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e PROPOSITIONS DE LECTURE

I_e document est scindé en six parties, si vous souhaitez découvrir le

regard cumulé des différents intervenants scolaires a 'égard de 'EVRAS, nous
vous invitons a commencer la lecture par lanalyse transversale (Partie 4). Si
vous désirez prendre connaissance de ce qui est spécifique a chaque
intervenant scolaire, nous vous suggerons de lire lanalyse descriptive par
intervenant (Partie 3).

Afin de ne pas alourdir la lecture, nous avons choisi de ne pas

systematiquement féminiser chaque terme, l'egalité hommes-femmes n'en
demeure pas moins une de nos préoccupations.
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INTRODUCTION

Ce document porte sur les besoins des etablissements scolaires de 'enseignement secondaire de la
Féderation Wallonie-Bruxelles (F\WB) en matiere d'Education a la Vie Relationnelle, Affective et Sexuelle
(EVRAS) et fait suite & d'autres travaux* déja réalisés en cette matiére.

Sa specificite reside dans l'expérience que les auteurs de l'enquéte, les personnes en charge des
Points d'Appui EVRAS, ont déeveloppee au contact quotidien avec des professionnels du secteur associatif et
scolaire. Elle se retrouve egalement dans la méthodologie utiliseée pour recueillir et analyser les données. En
effet, une trentaine d'entretiens semi-directifs ont ete realisés dans les differents arrondissements de la FWB
aupres d'intervenants representatifs de la « communauté educative » (directions, enseignants, éducateurs et
CPMS/SPSE). Cette méthode, qui invite les personnes interviewées a s'interroger sur leurs pratiques
professionnelles, participe déja en soi a un travail de promotion de la santé affective, relationnelle et
sexuelle.

Ce document est constitué de six chapitres.

Un premier chapitre évoque quelques élements de contexte ayant conduit au recueil des besoins des
établissements scolaires de lenseignement secondaire en matiére d'EVRAS. Il s'agit entre autres de
linscription de la généralisation de 'EVRAS dans les missions de l'école votée en 2012 par le Parlement de la
FWB et de la mise en place effective en 2013 des Points d'Appui EVRAS. Il s'agit egalement de la
planification qui a guide les Points d'Appui EVRAS : le recueil des besoins fait suite a celui des ressources
humaines et matérielles.

La methodologie utilisee pour structurer le recueil et l'analyse des données est déecrite dans un
deuxieme chapitre.

Vient ensuite la présentation des résultats pour chaque categorie d'acteurs interviewes. Ce troisieme
chapitre se divise en quatre parties distinctes et autonomes qui présentent les logiques dans lesquelles ils
s'inscrivent quand ils s'expriment au sujet de 'EVRAS.

Cette présentation par intervenant est suivie d'une analyse transversale de 'ensemble de ces résultats.
L'objectif de ce quatrieme chapitre est de dégager ce qui est commun aux différents discours tenus par
l'ensemble des acteurs intervieweés. Le cinquieme chapitre resume les besoins transversaux de l'ensemble
des acteurs interviewes.

En guise de conclusion, un sixieme et dernier chapitre suggere un certain nombre de
recommandations qui découlent des besoins analysés precédemment.

! Renard K. & al. : Evaluation du projet pilote d'implantation structurelle danimations a la vie affective et sexuelle a ['école
en Communauté francaise de Belgique, Unite de Promotion-Education Santé (ULB) et Departement de Psychologie
(FUNDP), 2005. / Beghin D. & al. . Adolescentes . sexualite et santé de la reproduction. Etat des lieux en Wallonie et a
Bruxelles. SIPES d'ULB-PROMES (Ecole de Sante Publique), la Féderation Laique de Centres de Planning Familial, [Agence
Intermutualiste, [ Office de la Naissance et de [ Enfance, lInstitut de Demographie de [UCL et linstitut Scientifique de Sante
Publique Bruxelles, 2006. / Etat des lieux des ressources en matiere d’ EVRAS dans [enseignement secondaire sur le
territoire de la Federation Wallonie-Bruxelles. Les Points d Appui EVRAS (CLPS), 2015. / Amerijickx G & al. La genéralisation
de léducation a la vie relationnelle, affective et sexuelle en milieu scolaire. Enjeux structurels pour la Federation Wallonie-
Bruxelles. Cahier Santé SIPES (ESP-ULB), Bruxelles, 2015,




CONTEXTE

L"¢tat des lieux des besoins des établissements scolaires de l'enseignement secondaire s'inscrit dans
un contexte dont les principales étapes sont brievement évoquées ci-apres.

1. La généralisation de UEVRAS votée par le Parlement de la FWB

En juillet 2012, le Parlement de la FWB a vote favorablement linscription de la géneralisation de
« 'Education a la Vie Relationnelle, Affective et Sexuelle » (EVRAS) dans les missions de l'école. Les ecoles
de l'enseignement fondamental et secondaire (ordinaire et speécialise) sont a présent dans l'obligation de
prendre des initiatives en EVRAS dans le cadre de leur autonomie.

Cette genéralisation vise a garantir l'équité pour tous les éléves de la FWB en matiere d'EVRAS, quels
que soient leur milieu social ou culturel, leurs traditions ou leurs croyances. Elle répond au constat que tous
les eéleves n'y ont pas acces. En effet, il existe un certain nombre de differences:

= entre les écoles: certaines sont parfois davantage circonspectes que d'autres a
organiser lEVRAS;

= entre les types d'enseignements : une équipe interuniversitaire a montré en 2003 que
les étudiants de lenseignement technique, professionnel et artistique étaient plus
dépourvus en EVRAS que ceux du général®;

= dans l'organisation pratique (la durée, la frequence, le type d'éducation..) : pour certains
jeunes, I'EVRAS s'inscrit dans des animations dispensées par des professionnels
extérieurs expérimentés, tandis que pour d'autres, elle est partiellement évoquéee lors
d'un cours philosophique ou de biologie.

Enjuin 2013, un protocole d'accord a été propose par la Ministre Fadila Laanan et adopté par les trois
gouvernements de la FWB, de la Wallonie et de la COCOF pour soutenir la genéralisation de 'EVRAS en
milieu scolaire. Ce référentiel commun donne une définition de I'EVRAS, de ses objectifs, de ses
thematiques, et encadre les échanges d'informations et de collaborations entre les secteurs concernés.
Cette approche promeut le respect de lautonomie pedagogique et philosophique de l'ensemble des
intervenants.

2. la création du disposttif « Point d Appui EVRAS »

Dix Points d'Appui ont été crees pour sensibiliser et encourager la mise en ceuvre de l'EVRAS dans les
écoles. Ce sont les 10 Centres Locaux de Promotion de la Santé (CLPS) qui accueillent depuis le 1%
septembre 2013 ce nouveau dispositif.

2 Andrien M, Renard K, Vanorlé H. Animations a la vie effective et sexuelle a l'‘école - Propositions dobjectifs, de
thématiques et de stratégies, Bruxelles, 2003.




Contexte

Ces Points d'Appui sont chargés de faciliter les partenariats entre l'école et les acteurs associatifs. Ces
derniers sont nombreux, tantot experts de 'EVRAS dans toutes ses dimensions comme les Centres de
Planning Familial, tantot spécialistes d'une thématique, comme les associations qui luttent contre le sida,
homophobie, les violences, etc.

Les Points d'Appui EVRAS mettent a disposition des ecoles et des acteurs locaux des outils
methodologiques et pedagogiques (jeux pedagogiques, dossiers documentaires, campagnes, repertoires,
promotion des formations et des animations...). Ils réalisent egalement un etat des lieux des ressources en
EVRAS et des besoins des ecoles secondaires. Enfin, ils soutiennent la concertation des acteurs impliques
dans l'EVRAS.

Le présent document concerne l'état des lieux des besoins des écoles. Il fait suite a une premiere
phase de travail (de janvier 2014 a septembre 2014) qui a consisté en la réalisation de l'état des lieux des
ressources en EVRAS et ce, a deux niveaux :

= ['état des lieux des ressources matérielles

It s'agit d'un repertoire d'outils pédagogiques qui a éte realisé par le réseau des documentalistes des
CLPS. Il recense 63 outils pedagogiques selectionnés selon trois criteres : la thematique, la date d'édition des
outils et le type de support. Ce catalogue n'est donc pas exhaustif. La présentation de chaque outil
s'accompagne d'une analyse et de conseils d'utilisation.

= [|'‘état des lieux des ressources humaines

It s'agit d'une enquéte quantitative réalisee aupres des opérateurs en EVRAS de la FWB par les Points
d'Appui de chaque CLPS. Cet état des lieux est une description de lactivité des divers professionnels
intervenant dans le champ de 'EVRAS en milieu scolaire (SPSE, CPMS, Centres de Planning Familial, AMO,
etc.) a un moment précis. Cette enquéte permet d'identifier a un temps donné les interventions existantes,
les milieux scolaires touchés, les tranches d'ages concernées, les thématiques couvertes,.. Le traitement
quantitatif des informations collectées couplé a des apports qualitatifs, via la confrontation des resultats a
des groupes d'opérateurs locaux, a permis de nuancer les réeponses obtenues et de stimuler les échanges au
niveau local.

Les resultats de cette enquéte ont fait 'objet d'un rapport édité en 2014°

3 Document disponible auprés des CLPS.




METHODOLOGIE

« S'ils ne maitrisent généralement pas les méthodes de recherche en sciences sociales, les acteurs
connaissent le plus souvent bien mieux que les chercheurs les tenants et aboutissants de leur méetier et de
son environnement. La compétence pratique des acteurs est irremplacable. Si leur point de vue ne
représente pas la vérité, il est des vérités qu'ils sont les seuls & pouvoir dire. »*

A la suite et en complémentarité de l'état des lieux des ressources en EVRAS®, ce second volet est
consacré aux besoins des intervenants scolaires en EVRAS. Il s'agit par-la d'enrichir le regard porté sur la
generalisation de EVRAS dans l'enseignement secondaire en focalisant, notamment, lattention sur la
maniere dont ces intervenants se reapproprient cette mission. Ce recueil des besoins s'est effectuée en 3
grandes éetapes : la déelimitation du projet de collecte, la constitution de la base d'informations et l'analyse
des donnees retranscrites.

. La délimitation du projet de collecte

Afin de mieux connaitre les besoins des écoles en EVRAS, il a été décide de centrer l'attention sur les

besoins des intervenants scolaires (educateurs, enseignants, SPSE, CPMS, directions) plutét que sur les
besoins des éleves.

L'objectif de ce projet de collecte est de favoriser la prise en compte des besoins des intervenants
scolaires par les professionnels de 'EVRAS dans la mise en place de leurs actions en milieu scolaire. Il s'agit,
in fine, de mieux connaitre et comprendre lattitude et le fonctionnement des intervenants scolaires
(enseignants, éducateurs, agents CPMS, etc) a l'égard de 'EVRAS (freins, opinions, potentialités, etc) pour
permettre aux professionnels de 'EVRAS de mieux apprehender ce milieu d'intervention et de pouvoir
développer et réorienter, le cas échéant, leurs pratiques en fonction de cette connaissance.

La visée exploratoire et comprehensive de ce travail, prealable a une amélioration des actions, a fait
opter pour une approche qualitative. Ce choix résulte entre autres d'un souci de :

= prendre en compte la diversité des pratiques et des représentations des difféerents
intervenants scolaires® ;

= identifier des éléements « déecisifs en termes opérationnels, prospectifs et strategiques »7
tels que les jugements de valeur a l'égard d'interventions, le sens donné a des actions,
les contradictions a l'égard d'une pratique, les « fausses » croyances sur un sujet, etc. ;

= appréhender la complexité, voire lambivalence®, de la generalisation de 'EVRAS dans le
contexte scolaire ou se cétoie une diversité de professionnels et ou vraisemblablement
l'étre ensemble se conjugue de diverses manieres ;

= privilegier, en compléementarité des données issues des intervenants spécialises et
autres experts en EVRAS, l'expertise des acteurs connaissant le mieux la réalité scolaire
parce que l'expérimentant et l'éprouvant au quotidien.

7 Van Campenhoudit L., Chaumont J.-M. et Franssen A., La meéthode danalyse en groupe, Dunod (Psycho Sup), Paris, 2005.

® Dapres le Protocole daccord interministériel relatif a la généralisation de | EVRAS en milieu scolaire, du 20 juin 2013, les
points dappui ont, notamment, pour mission de « realiser un etat des lieux en matiere de ressources EVRAS et des
besoins des ecoles. Cet etat des lieux devra étre construit de maniere a permettre une analyse globale au niveau de la
FWB. »,

® Blanchet A, Gotman A, L ‘entretien, A. Colin (Série « L 'enquéte et ses méthodes »), ™ édition, 2007,

7 Alami S, Desjeux D, Garabuau-Moussaoui I, L.es méthodes qualitatives, PUF (« Que sais-je ? »), 2009.

8 Alami S. & al. (2009), op.cit




Méthodologie

Les inégalités sociales de santé entre les éleves de lenseignement qualifiant et ceux de
l'enseignement général® *° ont amené a postuler que les besoins des acteurs officiant dans L'un ou l'autre de
ces types d'enseignement different également.

2. La constitution de la base d'informations

La visee explicative de cette déemarche exploratoire a conduit a collecter les informations via la
technique des entretiens semi-directifs, sous « la forme de rencontres individuelles »™, afin de privilégier la
liberté de parole et cerner au mieux le positionnement des différents types d'intervenants scolaires.
Conformeément a cette technique de collecte, la trame des entretiens a été organisée autour de 3 themes qui
ont été abordés de maniére ouverte pour éviter d'en prédéterminer le contenu® et d'appréhender au mieux
les différentes facettes™ de ce projet de généralisation. Ces thémes concernent les représentations de
'EVRAS des intervenants scolaires, les raisons qui amenent une école a mener ou a ne pas mener des
actions en EVRAS et leurs besoins professionnels en matiere d'EVRAS.

Pour sélectionner les personnes interrogées, une matrice™ a été construite sur la base du type
d'enseignement (transition, qualification, specialise) ou elles officient d'une part. et de la fonction
professionnelle exercee (educateurs, directeurs, enseignants et agents CPMS/SPSE) d'autre part. Les agents
des SPSE et CPMS ont éete regroupés en une seule entité dans la mesure ou les missions CPMS et SPSE sont
assurees par une seule equipe dans l'enseignement organise par la FWB et par certaines provinces. Dans
ces circonstances, il est vraisemblable que les dynamiques professionnelles ont tendance a moins se
différencier que lorsque les equipes sont séparees.

Au-dela de cette matrice, une attention particuliere a été accordee au choix de personnes provenant
des diverses filieres de formation (libre, FWB, communal, provincial). De méme, pour renforcer la diversité et
élargir l'éventail des personnes interrogées™, nous avons veillé a interroger aussi bien des personnes
exercant au sein d'établissement que nous connaissons au travers de notre dynamique professionnelle que
des travailleurs issus d'écoles que nous ne connaissons pas.

En tout, 31 entretiens approfondis ont été menés dont 10 de directeurs, 8 d'enseignants, 7
d'éducateurs, 5 d'agents SPSE/CPMS et 1 d'agent d'une équipe psycho-medicale de l'enseignement
specialisé. Dans cette perspective, chaque CLPS a mené en moyenne 3 entretiens. Ce partage equitable des
entretiens entre les CLPS a permis, par la méme occasion, de disposer du regard dintervenants scolaires
issus de l'ensemble du territoire de la FWB. Afin de permettre les analyses, les entretiens ont été enregistrés
et retranscrits dans leur integralité. Pour un seul d'entre eux, en l'occurrence un éducateur, la personne
interrogée a refuse d'étre enregistrée et linformation produite n'a été que partiellement exploitable dans
lanalyse.

9 Moreau N. de Smet P, Godin I, La santé et les comportements de santé, in La santé des éléves de lenseignement
secondaire : resultats de l'enquéte HBSC 2010 en FWB, Sipes (ESP-ULB), Bruxelles, 2013.

° Favresse D, de Smet P, Godin I, L 'évolution de ['usage des psychotropes et des multimédias, in La santé des éleves de
l'enseignement secondaire . resultats de l'enquéte HBSC 2010 en FWB, Sipes (ESP-ULB), Bruxelles, 2013.

“Alparello L., Apprendre a chercher. L acteur social et la recherche scientifique, de boeck (coll. Méthodes en Sciences
Humaines), Bruxelles, 2003.
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Meéthodologie

3. Uanalyse des données

Afin de faire ressortir, d'une part, la specificité de chaque type d'intervenant scolaire et d'autre part, la
transversalite des approches de UEVRAS au sein de lécole, 4 sous-groupes danalyse (le groupe
« éducateurs », le groupe « enseignants », le groupe « directeurs » et le groupe « CPMS/SPSE ») ont eté
constitues d'une part et d'autre part, des rencontres entre tous les sous-groupes ont ete organisees.

Une grille d'analyse permettant de classer les informations par themes (représentations, freins,
facilitants, besoins, autres) a éteé utilisée pour decouper les discours en fragments elementaires et aider a
faire apparaitre les anaLogies16 entre les personnes interrogées. Elle a éteé utilisée pour, dans un premier
temps, servir de base a l'analyse descriptive par groupe d'intervenants (identifier les attitudes communes et
spécifiques a chaque intervenant scolaire, faire émerger les pratiques pertinentes a l'egard de 'EVRAS,
repérer les éventuelles pistes de travail, etc) et pour, dans un second temps, confronter ces résultats a
l'analyse des autres groupes. Cette confrontation était, notamment, l'occasion de faire ressortir ce qui lie et
différencie les intervenants entre eux (partage et divergence d'opinions, accord et désaccord sur les
priorités, perspectives de complémentarités eéventuelles, recurrences entre les résultats, etc.).

Conformément a la finalité exploratoire et, plus specifiquement, afin de conserver la richesse des
informations collectées et assurer une flexibilité conceptuelle, une démarche danalyse inductive a éete
privilegiee, caracterisée par une logique recursive et iterative qui a eté, notamment, facilitée par les trois
phases d'analyse: en individuel, en sous-groupe et en groupe. Les resultats obtenus étant de l'ordre du
consensus interprétatif, ils sont theoriquement susceptibles d'étre moins empreints de subjectivité. De
méme, afin de toujours privilegier l'aspect decouverte, l'appui sur les référents theoriques et conceptuels
s'est principalement fait au cours du traitement de linformation, de maniere a ne pas avoir « recours a des
solutions trop rapidement esquissées »" et de les adapter, le cas échéant, a l'objet de recherche. Il en va de
méme pour la corroboration d'interprétations aupres des résultats d'autres recherches.

" Alami 5. & al. (2009)-op.cit.
7 Paillé P. et Mucchielli A, I-analyse qualitative en sciences humaines et sociales, A. Colin (coll. U), Paris, 2003.




1. ANALYSE DESCRIPTIVE PAR INTERVENANT

- LES DIRECTEURS

1. LEVRAS vue par les directeurs

11 Les représentations de [EVRAS

Les directions pensent qu'il est important de faire de 'EVRAS dans les écoles, mais sa mise en ceuvre
pose beaucoup de questions.

Une difficulté a cerner ce qu'intégre lEVRAS

Pour les directions interviewées, la définition de EVRAS semble vague et floue. Elle est tres souvent
liee aux aspects relationnels - tant avec les condisciples, quavec l'école, les enseignants, les parents, voire
les patrons plus tard. La majorité des directions mettent en avant la primauté de la dimension relationnelle
de 'EVRAS, qui pour eux, correspond a la realité quotidienne de la vie en sociéte.

<< (.) dans la relation eleves/professeurs, éleves/equipe, il y a vraiment
enormeément de relationnel. (.) avec la famille les éventuelles structures de
soutien exterieures | SAJ. SP.J.. On est dans le relationnel tout le temps. Tout
le monde a travaille sur le relationnel avec les eleves cette semaine. >>

«

Et avant cetait vie sexuelle, affective, relationnelle etc, maintenant, on est
plus dans le relationnel Et donc la dimension de l'éducation sexuelle, elle,
elle n'est quelque part pas vraiment prise en charge dans une information

scolaire, >>

Selon lensemble des directions, il faut intervenir en matiere de sensibilisation, d'anticipation,
d'ouverture au dialogue. Pour l'une d'elles en particulier, 'EVRAS englobe tellement d'élements difféerents
(relations, famille, école...) qu'il est difficile de donner precisément une definition.

Une approche par problémes

Lorsque les directions abordent les aspects sexuels, c'est souvent au départ des problemes quelles
ont rencontrés dans léecole, ce qui ne les empéche pas d'avoir une vision globale de la vie relationnelle,
affective et sexuelle. Une école va plus loin dans la demarche en approchant le probleme de maniéere
interdisciplinaire et concertée. Chaque intervenant va, avec son point de vue et via lintermédiaire de son
cours, aborder le theme ou le sujet.

<< Donc, on pose une situation problematique (grossesse) et tous les cours
viennent apporter un éclairage theorique et/ou pratique et au terme de
cette sequence dapprentissage, le jeune vient présenter la situation,
analyser la situation, et faire une proposition de solution.




Analyse descriptive / Directeurs

12 EVRAS : de la définition a la pratique

Si travailler les questions d'EVRAS semble important pour les directions, certaines se questionnent sur
la maniere de le faire.

Une intervention qui vise a amener l'ouverture et la réflexion

Une lecture transversale des entretiens des directeurs fait apparaitre une vision de lintervention en
EVRAS qui ouvre a lautre et a la différence, qui apprend a prendre de la distance et a réfléchir, a se
positionner pour faire un choix, a se projeter. Elle vise aussi a conscientiser ou a informer sur un mode
preventif.

Travail collectif et travail individuel. deux temporalités ?

Souvent, les directions ont une vision en paralléle d'un travail de fond, de prévention, et d'un travail de
gestion de crise, plus ponctuel. Cette différenciation n'est pas toujours applicable sur le terrain.

Cependant. selon les directions, le travail individuel repond aux situations de crise, alors que le travail
collectif va avoir une visee préeventive. Le travail collectif est limité par plusieurs parametres : la confiance
dans le groupe, l'humeur du jour, l'aisance des eléves a prendre la parole,..

<

Je pense que c'est difficile pour un jeune, il faut deja se sentir bien dans
une classe pour oser poser des questions sans que ce ne soit interprete
par la classe comme etant : 'Ah tu as des problemes.. . On a deja vecu
des situations ou des jeunes filles posaient des questions sur la
grossesse, elc, et puis cest devenu, dans les semaines qui suivent ! "Ah,
elle est enceinte..”.

13 Lerdle de la direction

De par leur réle, les directions représentent leur établissement. A l'analyse, il est difficile de distinguer
les moments ou les directions parlent de leur propre role de ceux ou elles évoquent celui de 'école.

Un role de soutien

Généralement, en situation critique, les directions se positionnent en soutien/relais aux enseignants et
educateurs, notamment dans le lien aux familles.

Souvent, les directions gerent les aspects organisationnels de type locaux et horaires.

Ce soutien materiel et logistique semble a priori secondaire au travail de fond. Les directeurs estiment
cependant que ce travail logistique en amont permet d'augmenter la qualité des animations, facilite la prise
de parole et augmente le sentiment de sécurité des éléves.
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A

On organisait le planning, on organisait les conditions materielles de toutes
ces animations et il y a un moment ou on était sans local (.) Dabord
purement de maniere pratico-pratique les gens qui vont arriver ne doivent
pas se demander ou ils vont pouvoir sinstaller, etc. ils vont pouvoir prendre
leurs quartiers dans ce local-la. Et alors les jeunes vont peut-étre se sentir
moins mal a laise, enfin ca va peut-étre favoriser la confidence parce quils
sont dans cet endroit (..), enfin ils sont.. dans leur coin.

»
Un relais

Les directions se voient dans un réle de relais vers Lextérieur (CPMS, Centres de Planning Familial)
lorsque, dans le cadre de certaines situations individuelles, lécole atteint ses limites.

Dans le cadre de projets, certaines sont en contact avec le CPMS et réflechissent avec lui les
interventions.

Les limites
La majorité des directions s'interroge quant aux limites de leur réle en matiére d'EVRAS. Les directions

se questionnent sur ce qu'elles peuvent dire. N'ayant pas de référence professionnelle en matiere d'EVRAS,
elles se basent souvent sur leur vecu de parent pour nourrir leurs réflexions.

Des directions se demandent comment situer et respecter le jeune dans son développement et son
questionnement, aussi bien dans lindividuel que dans le collectif.

<< Je ressens dabord (.) cest une difficulte parce que ce ne sont pas mes
enfants; donc. Quest-ce que je peux dire ? Quest-ce que je ne peux pas

dire ? >>

Ces notions sur les limites semblent étre en lien avec une difficulté a aborder la dimension sexuelle a
l'ecole, qui selon les directions, reléve plus de lintime.

14 Lerdle de lécole

Une place pour 'EVRAS a l'école ..

La majorité des directions comparent l'école a une microsociété, dans laquelle se rencontrent
problémes relationnels et conflits. Elles estiment quiil est essentiel de travailler le « vivre ensemble » et que
l'école soit un lieu d'écoute et de mediation.

De plus, si l'on souhaite rendre 'EVRAS accessible a tous les jeunes, l'obligation scolaire renforce
lintérét que cela se fasse dans ce milieu.
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<< Les jeunes passent quand méme la majorite de leur temps a l'‘ecole, et en
principe, y sont tous, donc effectiverment si lon veut les toucher c'est bien par
le biais de l'ecole quil faut passer. >>

.. Mais un besoin de temps

Selon les directions, pour mener adéquatement cette généralisation de I'EVRAS, du temps est

nécessaire pour sensibiliser léquipe éducative au réle quelle pourrait jouer, pour s'occuper de L'organisation,
OU encore pour pouvoir concrétement consacrer du temps aux eléves.

Parallelement a cette question du temps, une des difficultés de la mise en place de la généralisation

vient du programme qui doit étre bouclée en fin d'année scolaire. L'EVRAS semble ainsi empiéter sur les
matieres du programme qui restent les missions prioritaires de l'enseignement.

Je réve parfois davoir des profs qui viennent prester leur temps plein, cest a
dire, 38h/semaine du lundi au vendredi de 8h a 16h et donc avec les temps
de face a face pedagogique, des espaces ou ils peuvent avoir la concertation
avec leurs collegues, correction, encodage. Et puis du temps ou ils vivent
avec leur ecole des projets pour l'ecole, pour les eleves.

Ce dont nous avons besoin, cest de temps et de réflexion. Pas de projet clé
sur porte, pas de decision dans [urgence. Un projet qui puisse sinscrire dans

la durée. >>

On demande deja tellement de choses aux enseignants, si on leur demande
en plus de s'occuper de cela, la ils vont peut-étre et a juste titre dire . ‘'mais
bon sang, laissez nous donner cours !'. >>

L'école, un relais

Les directeurs pensent que l'école a un role de relais lorsqu'elle n'est pas apte a gerer le probleme.
L'école peut donner des pistes de réflexion mais pas de solution.

<< L attente generale dune ecole, cest daider les eleves a sortir de la ou ils se
trouvent dans les difficultes et de leur donner des pistes de solution mais ne
pas étre specialement la solution parce qu'on n'est qu'une ecole.

»

Articulation entre formation et éducation

Selon une direction de CEFA, le «E» present dans lacronyme engage leécole dans un roéle
d'éducation. Il permet de se centrer sur le bien-étre du jeune et incite a travailler tout ce qui peut empécher
la formation. Par ailleurs, le fait qu'il y ait moins de temps de cours permet d'en dégager pour la concertation
de l'équipe éducative.
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Dans les établissements autres que les CEFA, l'équipe éducative semble plus divisée sur ce réle
educatif que doit prendre en charge l'école.

<< Ils ne sont pas tous preneurs, méme au niveau des profs. On doit aussi; nous
en tant que directeur, faire face a la représentation parfois que les
enseignants ont de leur metier. Donc pour certains, *je suis prof, jenseigne ma
branche, c'est ca mon meétier, je viens donner cours et puis je rentre chez moi.”
(.) Mais la il y un travail a faire dune maniere géenerale au niveau de la
formation des ensejgnants sur la representation quils se font de leur metier. >>

La généralisation de 'EVRAS

Plusieurs directions soulignent ne pas avoir attendu cette généralisation pour travailler en matiere

d’EVRAS dans leur école. Néanmoins, pour certaines, elle a permis d'évaluer l'existant et de reflechir a ce qui
pouvait encore étre développée ou améliore.

Par ailleurs, la généralisation a ouvert l'école vers d'autres intervenants extérieurs tels que le Centre de
Planning Familial.

<< Au moment ou il y a eu le decret, ou il a fallu vraiment organiser les choses de
facon systematique et en discutant avec le responsable du Planning Familial,
a ce moment-La, il a un peu evoque le contenu de [ animation.

2. la perception des differents intervenants et de leurs roles

21 Les intervenants scolaires

Le CPMS, un intervenant central

L"ensemble des directions cite le CPMS comme le partenaire privilégie et indispensable. D'une part, au
niveau collectif, il joue un role d'interface et de coordination entre 'école et les partenaires extérieurs (ex. :
Centre de Planning Familial). D'autre part, il assure un accompagnement individuel et est ressource pour les
eleves et les membres de l'équipe éducative. En effet, une direction explique que grace a la bonne
intégration du CPMS dans l'établissement certains enseignants font appel aux agents pour les soutenir et
compléter avec un autre point de vue des cours comme la reproduction en sciences.

<< C'est eux qui prennent les contacts avec les intervenants exterieurs (Planning
Familial etc) et qui proposent le cahier des charges, ils debriefent avec eux

0 »
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Une relation de qualité avec le CPMS et sa présence au sein de leétablissement facilitent les
collaborations avec 'équipe eéducative et permettent la pérennisation d'un projet au sein des écoles.

<< (.) hous on a des réeunions toutes les 4 a 6 semaines avec les agents PMS ou
on evoque tous les dossiers, tous les projets qui sont en cours ou l'on travaille
en partenariat (..). >>

Sitous les directeurs relévent le role essentiel du CPMS, ils saccordent egalement sur leur manque de
ressources humaines. La plupart des ecoles ont des permanences des CPMS un a deux jours par semaine.

<

On a pratiquement 1000 éleves et on a une permanence deux jours par
semaine dune personne. >>

Outiller les enseignants et les éducateurs

Les directions percoivent le role que pourraient jouer les éducateurs et les enseignants mais énoncent
directement différents freins a cela: le manque de temps, le temps pris sur les heures de cours des
enseignants, le manque de formation, et la peur de les mettre dans une position difficile. Ils reconnaissent
néanmoins le fait que les éducateurs se sentent concernés et marquent un intérét pour ce type de
démarche.

Certaines directions evoquent lidee d'une formation unique pour toute l'equipe et ce au sein méme de
l'etablissement.

<< On pourrait dire quil y a une formation pour les profs, spécifique a
létablissement, moi je n'y verrais pas dinconvénient, je trouve que cest
hyper interessant (.), faire des petits groupes. Sur site, ce serait pas mal. La, je
suis preneuse par contre, vraiment parce que je pense que ca reunirait
l'équipe pédagogique autour d'un projet qui serait porteur pour [ école.

»

Une direction trouverait intéressant d'integrer a la formation de base des enseignants une réflexion sur
la representation de leur métier et une sensibilisation a l'écoute active.

2.2 Les intervenants extra-scolaires

Le partenariat, un facteur facilitant mais mal connu

Les directions reconnaissent limportance du partenariat, mais disent manquer de connaissances sur
les partenaires extérieurs a l'école et sur leurs missions.
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Lorsque les directions doivent faire appel a un service extérieur, ils passent trés souvent par leur CPMS
qui connait les partenaires locaux. Le choix des intervenants extérieurs est souvent déterminé par la
thématique. Ces services extérieurs sont alors vus comme des experts.

Une direction insiste sur l'aspect rassurant du partenariat.

<< En termes de besoins, je trouve aussi quon nhe connait pas toujours tous les
relais qui existent mais on essale via le CPMS, les educateurs ou les services
daccrochage scolaire de voir sil n y a pas telle ou telle orientation a avoir et a
relayer chez des spéecialistes. >>

L'expertise du Centre de Planning Familial

Le centre de Planning Familial est globalement reconnu par les directions comme expert de la

thematique, et comme un intervenant neutre, par rapport a l'école et aux éleves, pour aborder cette
thématique avec les éleves. Vu la réticence de certains enseignants a aborder les questions d'ordre sexuel
avec les éléves, le Centre de Planning Familial est nécessaire.

Par contre, le Centre de Planning Familial est décrit comme un service manquant de moyens humains
pour genéraliser les interventions et ainsi permettre a chaque éleve de recevoir la méme information.

23 Leséleves

Une hétérogénéité des éléves

L "ensemble des directions trouve important d'aborder de maniere difféerente 'EVRAS selon l'age et les
besoins des éleves afin de ne pas en heurter ou stigmatiser certains, ou étre en décalage par rapport a ce
quiils vivent.

<< En 1ere secondaire, on rencontre des enfants qui physiquement et
moralement sont deja des jeunes ados (mieux prepares, plus confiants) et par
contre il y a des enfants qui sont dans leur corps et dans leur téte des enfants
(manque de confiance en eux, mal dans leur peau, ne savent pas prendre de
déecisions). >>

Des éléves rarement impliqués

Selon lensemble des directions interrogées, l'école part des besoins percus des jeunes au départ des
problemes rencontrés par ceux-ci.

|l semble néanmoins que peu d'ecoles les incluent reellement dans le projet : les jeunes ne semblent
pas étre reconnus comme ayant un réle a jouer dans la mise en place d'interventions en EVRAS.
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Toutefois. un des directeurs mentionne avoir fait confiance aux jeunes en les placant au centre d'une
action et en est satisfait malgreé les craintes de l'équipe éducative.

Un autre soutient l'éducation par les pairs mise en place par des éleves dans le cadre de leur cours
d'animation de groupes.

Une place incontournable d'internet et des réseaux sociaux

Les réseaux sociaux et internet sont cités par lensemble des directions comme une composante a part
entiere de la vie relationnelle et affective qui amenent des difficultés supplémentaires a l'école.

Pour les directeurs, internet est une source dinformation peu fiable (pourtant privilegiée par les jeunes),

dont le contenu est en décalage avec la realite.

<< cest plus precoce (.), si je reprends notre generation toutes ces questions-la

se posaient aux environs des 15-16-17 ans, maintenant il est bien clair que

\ parfois avec des enfants de 12 ans, on doit quand méme parfois rappeler un

\ certain nombre de choses ., ils se posent enormement de questions, ont des

‘ ‘ mauvaises reponses par lintermediaire dinternet, etc., puisquils ne posent

| plus les questions a leurs parents, on va voir sur internet et on voit parfois des

/ / choses qui ne correspondent pas a la realité et ces enfants.. enfin et

beaucoup de jeunes en tout cas sont.. sont en complet décalage entre ce que

l'on voit a la télevision et ce quon voit sur internet et la réalite de la vie
affective, avec un étre humain. >>

Les réseaux sociaux rendent la vie intime publique, le cercle des personnes concernees élargi (ex. :
parents ou autres copains étrangers a la situation) et les problemes relationnels amplifies. En particulier, les
phénomenes de harcelement, souvent cités comme une thématique de LEVRAS, se prolongent et
s'amplifient au-dela de l'école par les réseaux sociaux.

|_a banalisation de la sexualité via ces médias rend les interventions en EVRAS nécessaires. Tout ceci
complexifie la construction identitaire des jeunes.

Une direction reléve que pour la premiere fois, les adultes connaissent moins les outils que les jeunes
et suggere donc que les adultes soient formés a ces medias.

Vers une personne de confiance

Les personnes interviewees soulignent que, en cas de soucis, les jeunes se tournent géneralement
vers une personne en qui ils ont confiance, qui va dépendre de la personnalité de lintervenant, du fait qu'il
soit a l'aise ou non avec le sujet mais aussi du fait qu'il soit homme ou femme.

Les educateurs sont cités en premiere ligne avec essentiellement un role d'écoute méme s'ils n'ont
pas toujours le temps.
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2.1 Les parents

Les directions semblent reconnaitre une large place aux parents dans 'EVRAS mais surtout dans
l'education de maniere générale. Une des difficultés est la réaction des parents aux propositions de l'école
lorsque celles-ci sont en désaccord avec leurs principes et valeurs. Cela peut étre un frein potentiel a la mise
en place d'animations dans l'établissement. Ces désaccords sont souvent d'ordre culturel ou religieux. Les
solutions évoquees pour contourner d'éventuelles réactions, sont dinscrire 'EVRAS dans le projet
pedagogique ou de ne pas aborder le cote sexuel de l'éducation.

<

Je ne veux pas quils distribuent de préservatifs a la fin du cours. Parce que je
sals que je vais recevoir 50 coups de fil dans la journée de parents qui vont
nous dire que c'est de lincitation et donc on informe mais on met un cadre, on
ait. ‘au-dela de ca on ne va pas’. >>

D'autres difficultés sont relevées par les directions : lorsque le jeune peine a s'exprimer a ce sujet dans
la famille, quand le cadre apporté dans certaines familles est insuffisant ou s'il y a des différences de normes
entre la famille et l'ecole.

Dans certains cas, l'école se voit obligee de se substituer au réle éducatif des parents qui, pour
diverses raisons, ne le jouent pas.

Plusieurs directions souhaitent intégrer les parents au projet EVRAS de l'école mais n'ont pas d'idees
claires sur la maniere dont ils pourraient y arriver.

<

(.) on sait bien que c'est le role des parents d'eduquer, etc, mais on sait tres
bien que, dans les faits, il y a des familles qui zappent completement tout ce
pan de l'‘éducation par inhibition. Par peur aussi de sexprimer vis-a-vis des
adolescents et donc, cest notre role.

3. Les besoins

3.1 Les besoins des directions

Une définition plus claire de 'EVRAS et de ses contours

Les directions ont une vision assez floue et vague de EVRAS, car le cadre de celle-ci est tres large.
Une définition plus précise pourrait rendre leur tache plus aisée.
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»

|
« ]
LEVRAS, cest trop large. Cela contient trop de chose.

/ /
Et donc ce qui est un peu complique pour nous cest de dire : tiens ca cest du

i
\\\\\\\ /// / domaine des animations EVRAS'.

Une réorganisation du temps

Lorsque les directions abordent le facteur temps, elles évoquent le temps nécessaire a une
sensibilisation de l'équipe éducative, a un travail en profondeur de la thématique de lEVRAS, a la gestion de
lorganisationnel... mais aussi la gestion du quotidien de l'école, a savoir le temps passeé avec les éléves et la

»

»

présence des enseignants a l'école.

Ce dont nous avons besoin, cest de temps et de réflexion.

Un renforcement des ressources humaines
Les directions souhaitent un renforcement des moyens humains tant au niveau des educateurs, du

CPMS que du Centre de Planning Familial.
Mais oui, les educateurs sont souvent tres a lecoute mais ils ne savent pas se

«

dedoubler.

Une personne de référence
Pour certains, il est preferable d'avoir une personne de reférence en matiere d'EVRAS dans l'éecole. Une
direction se questionne sur la pertinence de la personne choisie etant donné un role qui peut étre ambivalent

entre l'écoute et la punition.

Une disponibilité accrue du CPMS
Les directions pointent le CPMS comme un intervenant privilégié de l'école. Il est vu comme un axe
moteur pour faciliter le travail autour de 'EVRAS. Il permet de faire le lien entre l'école et les services

extérieurs.
Une implantation du CPMS au sein méme des écoles est un facilitant.
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<< Moi je crois que le PMS est véritablement [axe moteur qui fait le lien entre
lenseignement/[ecole et le Planning Familial. Je pense que cest par le PMS
que le Planning Familial est venu. Cest une plaque tournante, parce que, eux,
sont au fait du monde scolaire et au fait du monde.. >>

<< Le PMS on a de la chance quil soit la deux jours par semaine, donc (...)

Une meilleure connaissance du réseau

Les directions mettent en avant limportance de travailler avec des services extérieurs en fonction des
thématiques abordées par l'école. Pour ce faire, ils préconisent de mieux connaitre les acteurs extérieurs
ainsi que leurs missions.

<< En termes de besoins, je trouve aussi quon ne connait pas toujours tous les
relais qui existent (..).

»

Une réflexion autour des NTIC dans les écoles

En discutant de LEVRAS, toutes les directions abordent les nouvelles technologies de linformation et
de la communication (NTIC), qui posent des difficultes tant a lintérieur qu'a Uexterieur de lU'ecole.

Les directions préconisent donc d'amener une réflexion globale sur cette thématique au sein de
l'équipe éducative.

<< Les nouvelles technologies sont utilisees en rue, a lexterieur de lecole et cela
devient fort difficile de les maitriser. >>

Une réflexion sur la participation des parents

Les directions reconnaissent la place des parents dans lEVRAS. Néanmoins, la diversité des réactions
des parents ou la crainte de celles-ci freine la mise en place d'actions en EVRAS dans l'école.

Les directions ont besoin de temps et de moyens pour réflechir la place des parents, se concerter et se
positionner.

<< Les parents nont peut-étre pas envie que ces questions-la soient élucidees a
lécole ? Peut-étre.. Ca remet leur mode de fonctionnement en question aussi.
Vous dire quelle serait la solution idéale.. ppfff. Je pense que si on la
connaissait ce serait facile. >>
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3.2 Les besoins des éleves identifies par les directions

Questionnés sur leurs besoins pour generaliser LEVRAS, les directeurs abordent souvent
spontanément les besoins des éleves. On se rend compte quiil y a la une interprétation des directions sur les

besoins des jeunes et un amalgame par rapport a leurs propres besoins. Ils pointent donc les besoins des
jeunes en termes de :

= renforcement des connaissances et dinformations liees a lEVRAS ;

\ = mise en place de moments d'échanges pour les faire réflechir sur des thematiques
\ \ comme le harcelement, Lhygiéne, les IST...;

| = prise en charge individuelle pour aborder des problématiques spécifiques.

I/

I/
/ | 33 Les besoins par rapport aux interventions

S’inscrire dans la durée

Les directions souhaitent que les actions en EVRAS se travaillent sur le long terme, pas en « one shot ».
Pour ce faire, les interventions devraient étre intégrées dans le projet détablissement et évaluées
régulierement. De cette maniere, lEVRAS deviendrait une culture d'école avec un espace « agréable » de
parole, de confiance et d'écoute du jeune. Du temps et des moyens pourraient étre degages afin de créer un
espace de dialogue entre intervenants et d'adapter le projet aux besoins des jeunes. Par ailleurs, cette

inscription de IEVRAS dans le projet pedagogique permettrait de legitimer les interventions aupres des
parents.

<< Quelque chose qui sinstalle dans la duréee, avec un suivi. Linverse dun ‘one
shot’.

»

<< Moi je le verrais bien comme un fil conducteur.. et pas un ‘one shot’, jai envie
de dire que ca puisse se reproduire voila. dans des actions peut-étre

repéetees.. tout au long de lannéee (.) je le verrais plus comme un projet
détablissement.

»

Mieux prendre en compte le niveau de développement des éléves

Les directions mettent en avant limportance de construire les interventions en fonction de
lhéterogeneéite des éleves.

<< (.) les enfants etaient mal a laise. /s ne sont peut-étre pas encore la... je pense
quils ne sont pas encore la, méme si ¢a les titille...

»
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- LES ENSHGNANTS

1. LU'EVRAS vue par les enseignants

1.1 Les représentations de [EVRAS

La majorité des enseignants envisage 'EVRAS en tant que moyen pour prevenir les jeunes des dangers
auxquels ils sont exposeés. Ils la considerent plus frequemment comme une solution aux diverses
probléematiques rencontrees par les adolescents, et non pas comme une ressource qui peut participer a leur
epanouissement. Ces problematiques, identifiees par les enseignants, concernent essentiellement la
sexualite (les relations sexuelles et grossesses precoces, les partenaires multiples,.). En effet, dapres
certains enseignants, les adolescents seraient amenés a des conduites a risques parce qu'ils manquent de
connaissances et ont des images faussees de la sexualité glanées en partie sur internet.

Ainsi, la plupart des enseignants semblent inquiets vis-a-vis de la VRAS des jeunes et souhaitent les
protéger des difféerents dangers qu'ils identifient par le biais de 'EVRAS.

<< Je pense que cest utile pour essayer de diminuer le nombre deleves
enceintes, dinformer les jeunes sur les dangers lies aux relations sexuelles,
aux partenaires multjples, etc. » >>

Une notion floue

Neéanmoins, la notion d'EVRAS semble floue pour un grand nombre d'enseignants interviewes,
entrainant une difficulté pour ces professionnels a pouvoir definir ce qui peut étre de 'EVRAS ou non.
Certains voient essentiellement 'EVRAS sous le prisme de la sexualitée (vision principalement basee sur la
reproduction, la contraception, les grossesses et les IST) alors que d'autres ont tendance a tout y rattacher.

<< (.) des sentiments.. Se respecter soi-méme, respecter lautre (..) Une relation
amoureuse (.) un apprentissage de la citoyennete, du vivre ensemble (.)
laspect hygiene meédicale (.) Des maladies de la peau (.) les MST (.)
Comment un enfant vient au monde ? Preésenter les moyens de contraception
(.) On a deja fait des repas avec les gens du PMS (..) on a une animation Croix-
Rouge, réanimation, premiers soins (..).

»

D'un point de vue théorique, une vision tridimensionnelle

Lorsque les enseignants rencontrés s'expriment au sujet de 'EVRAS, nous constatons qu'une grande
partie de ces professionnels en ont une vision dans ses trois dimensions (relationnelle, affective et sexuelle).
Cependant, s'ils ont une vision tridimensionnelle de EVRAS, les enseighants n'en donnent pas
spontanément une définition claire et partent plus souvent de leur pratique ou des problematiques vecues
au sein de leur école pour Lexpliquer.
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D'un point de vue pratique, une primauté de la dimension sexuelle

Si en théorie, ils en ont une vision globale, quand ils se réferent a leur pratique, la plupart des

enseignants lient TEVRAS a sa dimension sexuelle, a la question de la vie intime qui reste pour eux un sujet
tabou.

Par consequent, les enseignants ont des représentations differentes du réle qu'ils ont a jouer vis-a-vis
de 'EVRAS et celles-ci sont directement influencees par leurs représentations de sa mise en pratique.

Lorsqu'i[s attachent 'EVRAS essentiellement a sa dimension sexuelle, ils ont plus volontiers tendance a
penser que ce n'est pas leur réle de faire de 'EVRAS au-dela de leur programme de cours. Ils estiment,
notamment, que la sexualité des éléves n'est pas de leur ressort car elle reléve de la vie priveée.

<< Je trouve que ce n'est pas mon role de leur expliquer tout cela, je suis prof de
scliences donc jexplique de lanatomie et je trouve que je sors deja de mon

role (..) >>

En revanche, siils en ont une vision plus globale, ils considerent davantage que c'est leur réle de faire

de UEVRAS et ce, dans les limites de leurs compétences. Les questions intimes des éleves sont, par contre,
generalement jugees comme étant du ressort de professionnels.

<< Donc moi je leur dis toujours, je ne suis pas habilitee a répondre mais il existe
des gens qui le sont et je peux vous mettre en contact avec eux, c est pour ca
que je fais venir le planning et (..) le Bus (.).

12 Lapratique de lEVRAS

De maniere geneérale, les enseignants envisagent la pratique de 'EVRAS en termes de transmission
d'informations puisqu'ils percoivent chez les adolescents un besoin de renforcer leurs connaissances. Ils
souhaitent en consequence leur transmettre, au travers de leurs cours, les savoirs qu'ils jugent corrects
contrairement a ce qui peut étre trouve sur internet ou a la télévision.

Un corps enseignant autonome

Meéme si tous ne la définissent pas en tant que telle, les enseignants que nous avons interroges
abordent 'EVRAS dans le cadre de leur cours parce que celle-ci fait habituellement partie de leur
programme (cours d'option philosophique, cours de sciences,.). Toutefois, nous observons une certaine
autonomie de l'enseignant dans la gestion de son cours qui peut décider lui-méme de la maniere dont il
désire approcher 'EVRAS.

<< Moi, je fais de [ EVRAS dans mes cours mais aucune de mes directions ne sait
ce que je mets dans mon cours.
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Une hétérogénéité des pratiques

La pratique de 'EVRAS a l'égard des éleves varie fortement d'un enseignant a un autre allant d'une
pratique « restrictive » qui concerne uniquement la transmission de savoirs relatifs a la sphere sexuelle a une
pratique « globale » qui vise a travailler avec les éleves les dimensions relationnelle, affective et sexuelle,
voire a développer une capacité critique. Une enseignante, par exemple, travaille la question de lidentité
sexuelle en s'appuyant sur un cours consacrée aux droits de 'homme.

<< (.)jail étudie les droits de lhomme et jai fait avec eux [orientation sexuelle.
Donc on a parle homosexualite, bisexualite, heterosexualite, on a travaille la-
dessus . quest-ce que cest? Est-ce que cest un droit qui est respecte
partout dans le monde, le droit a ['orientation sexuelle ? >>

Au contraire, une partie des professionnels interroges associe d'office 'EVRAS a la vie intime c'est-a-
dire a une part de la vie qu'ils considerent comme relevant de la sphere privée. Des lors, s'ils abordent la
dimension sexuelle, ils se limitent stricto sensu a leur programme de cours. Le professeur de sciences, par
exemple, voit l'anatomie du corps humain et du systeme reproducteur d'un point de vue purement
biologique.

Cette hétérogenéite des pratiques semble liee a la formation de base des enseignants, ce qui
expliquerait que quelques-uns aient déja des pistes pour travailler LTEVRAS avec leurs éléves alors que
d'autres en sont depourvus.

Un climat de confiance

Pour aborder I'EVRAS, les enseignants qui ne se sentent pas embarrasses par la thématique
reconnaissent la nécessité d'adopter une attitude d'ouverture envers les eléeves afin de les mettre a l'aise et
de leur permettre de s'exprimer en toute liberté. Avoir une bonne relation avec les éleves facilite egalement
les echanges a ce sujet. Par ailleurs, l'absence d'une relation d'évaluation entre les jeunes et leurs
enseignants peut également étre un adjuvant pour établir un climat de confiance.

<< Le cours de morale, cest un temps de recreation, on pratique [auto-
evaluation, il n'y a pas dinterro, pas d'examen. Cest plus facile et ca peut
aider a instaurer un climat de confiance. >>

13 Lerdle de lécole

Tous les enseignants interrogeés reconnaissent la nécessité de dispenser lEVRAS a l'école car elle est
obligatoire de 6 a 18 ans. Certains associent ce role au fait qu'ils estiment que les parents adoptent parfois
une attitude démissionnaire sur cette question ou au fait qu'il peut étre difficile pour les parents d'en parler
avec leurs enfants.

<< Parce que je crois que les parents n'éduquent plus vraiment leurs enfants, en
tous cas au niveau relationnel et sexualite, je ne crois pas quils ont des
informations aupres des parents.
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De plus, elle peut egalement étre un lieu d'expéerimentation de la différence pour les jeunes (filles et
garcons) ne connaissant pas la mixité en dehors de l'école.

D'autres assimilent le réle de Uécole aux consequences des changements societaux. Selon eux, la
societé actuelle serait un monde sans rites de passage et sans reperes pour structurer le développement
des adolescents. Le role de l'école serait dapporter aux jeunes des reperes, de les aider dans leur
developpement personnel et a devenir des citoyens responsables. Pour ce faire, l'école a besoin d'évoluer,
d'étre remise en question. A cote de la transmission des savoirs, de linstruction, l'ecole devrait davantage
jouer un réle dans le « savoir-étre », dans l'éducation des apprenants.

Toutefois, des enseignants soulignent qu'au sein de certaines écoles, I'EVRAS n'est pas
necessairement prioritaire car les jeunes connaissent dautres difficultés percues comme plus
fondamentales telles que le décrochage scolaire ou des déficits alimentaires.

<< L'EVRAS ce nest pas la prioriteé numero 1. La priotité, c'est venir a [eécole tous
les jours et apprendre un metier. Vous savez certains a midi nont pas a
manger.

2. la perception des autres intervenants

21 Les intervenants scolaires

Un corps enseignant réservé

Les enseignants témoignent des réserves que peuvent rencontrer leurs collegues dans le cadre de
leur pratique professionnelle en matiéere d'EVRAS. D'aprés eux, laffinité quont les enseignants envers
'EVRAS varie d'un individu a l'autre. Certains n'osent pas aborder cette éducation ou des sujets dits plus
tabous, d'autres n'ont pas envie de le faire et d'autres encore ne s'en sentent pas capables.

Clest pourquoi il leur semble important que le choix des enseignants ne souhaitant pas faire de
U'EVRAS soit respecté afin de ne pas les forcer a faire quelque chose qui pourrait se reveler contre-productif.

En outre, d'aprés eux, certains éprouvent des difficultés lorsqu'ils sont confrontés a des questions des
eléves sur leur vie privee. L'orientation sexuelle, par exemple, peut étre divulguée par un enseignant a ses
eléves alors qu'un autre choisira de ne pas en parler.

Le soutien de la direction, une nécessité

Le soutien de la direction semble essentiel a la mise en ceuvre de 'EVRAS au sein d'un établissement
scolaire mais aussi pour que 'EVRAS devienne un choix d'école. Ainsi, lorsque des initiatives sont prises dans
le corps enseignant, elles ne peuvent, habituellement, étre étendues a l'ensemble de 'école qu'avec l'appui
de la direction.

<< (.)je me suis beaucoup battue au debut que jéetais ici pour quon accepte le
bus et je pense quil y a quand méme eu des échos positifs dans les éleves
qui ont participe , et maintenant, l'école lla direction] a souhaité, depuis
plusieurs annees, (..) ouvrir cette possibilite (..) a beaucoup plus de classes.

»
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Si la direction n'est pas preneuse, elle peut décider de ne pas aborder le sujet dans son établissement

scolaire de crainte, par exemple, de ne pas pouvoir en gerer les effets « néfastes » et les conséquences sur
les éleves.

<< Oui, la direction ne veut pas faire de 'EVRAS parce que pour elle, on va leur
donner des idees. >>

Des freins peuvent aussi apparaitre suite a une expeérience jugee inopportune par la direction. Ce fut le
cas d'une direction n‘ayant pas apprecie le vocabulaire utilise par un CPF et qui depuis lors, est reticente a
lidée de reorganiser une animation.

A linverse, les situations vécues par les éleves, par exemple les grossesses precoces, sont souvent
des leviers qui poussent les directions a agir.

Le CPMS, une ressource mal connue

Le cPMS est cite spontanément par la majorité des enseignants comme étant en lien avec la
thematique de 'EVRAS. En revanche, ils ne semblent pas identifier precisement les difféerentes facettes de
son travail, ni les actions qu'il met ou pourrait mettre en ceuvre dans le cadre de 'EVRAS. De plus, pour
quelques-uns, le travail du CPMS concerne essentiellement le domaine de l'orientation.

<< En fait, c'est nous qui amenons nos éleves au PMS, on ne fait que les amener,
on va les rechercher et cest tout, on nest pas au courant, il n'y a pas de lien,
on na pas de retour. >>

En outre, les enseignants qui s'expriment a propos du CPMS, semblent davantage le percevoir comme
un intervenant extra-scolaire plutdt que comme un intervenant scolaire a part entiere.

Les éducateurs
Les enseignants rencontres ne citent pas spontanément les educateurs comme ayant un role a jouer

dans LEVRAS a l'exception d'une enseignante qui précise que les éducateurs ont une relation particuliere
avec les éléves leur permettant de bien connaitre les jeunes et leur vie a U'extérieur de l'école.

22 _Les intervenants extra-scolaires

Les enseignants estiment néecessaire une intervention realisee par des specialistes en matiere
d’EVRAS. D'une part, ces derniers sont mieux prepares que les enseignants pour répondre aux questions
relatives a la vie intime des éléves. D'autre part, parce que les éleves sont moins génés de parler de cette
thematique-la avec des personnes extérieures a l'école.

De plus, lorsque 'EVRAS est dispensée par des intervenants externes en complémentarité des actions
meneées par l'équipe educative, cela permet de multiplier les facons de toucher les éleves.
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Meme si des enseignants nomment les CPF, ils ne semblent pas avoir une vision précise du travail
qu'ils menent. L'un d'entre eux, par exemple, ne sait pas si ceux-ci peuvent intervenir au sein de son école
pour aborder 'EVRAS avec les éléves.

23 Leséleves

Des éléves intéressés

D'aprés les enseignants, les éleves parlent facilement de la VRAS sans aucune géne. Certains auraient
des conduites de provocation a ce sujet, étant a la recherche de réactions de la part des enseignants. Dans
une école, ils expriment des attentes particulieres en matiere d'education sexuelle a l'occasion du conseil de
classe. Cependant, majoritairement, les enseignants n'identifient pas le réle que les éléves pourraient jouer
dans l'elaboration de 'EVRAS a l'ecole.

<< (.) les eleves, au dernier conseil des eleves, ont demande a ce quil y ait des
informations, et je pense quils ne sont pas du tout génées de parler de ca (..) de
poser leurs questions, >>

Un besoin d'informations ...

Comme explicité préecédemment, les enseignants ont le sentiment que les jeunes manquent de
connaissances ou sont mal informeés. La principale source d'information des jeunes viendrait des NTIC dont
les enseignants ont globalement une représentation negative. D'aprés eux, internet présenterait une reéalité
tronqueée que 'EVRAS viendrait corriger. La pornographie aurait un impact sur la vision de la sexualité et sur
limage qu'ont les garcons de la femme. Les jeunes éprouveraient également des difficultes par rapport a la
notion de vie privée.

<< (.) on pense que les eleves ont une image deformee de tout ce qui est
relations sociales ou affectives ou sexuelles (.) avec internet, je trouve quils
nont pas les bonnes notions (..) et pour moi, une information comme ca serait
necessaire pour un peu recadrer les choses (..), >>

.. variable en fonction des jeunes

Les enseignants identifient des besoins hetérogenes chez les jeunes en fonction du type d'école, de la
population de l'ecole, de 'age des eleves et du niveau de déeveloppement de chacun.

< Oui et cest vraiment un public de garcons, pour eux cest vraiment la
pornographie. (.) Il faudrait leur faire sortir ca de la téte, leur faire comprendre
— cela. Ils ont besoin d'une réelle information (..). >>
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24 Les parents

Pour rappel, certains enseignants considerent les parents comme démissionnaires ou en difficulté pour
aborder 'EVRAS avec leurs enfants, ce qui rend, notamment, legitime l'abord de cette éducation au sein d'un
etablissement scolaire.

Neéanmoins, les parents peuvent étre percus comme un frein pour l'organisation d'activités a l'école
lorsque ceux-ci refusent que leur enfant assiste a une animation en EVRAS ou a un voyage scolaire par
exemple.

<< (.) il y a des éleves qui systématiquement le jour ou il y a la visite du bus, par
exemple, (.) ne sont pas presents avec une justification des parents a leur

absence. >>

La participation des éleves a des activiteés en EVRAS est par ailleurs percue, par quelques enseignants,
en tant que moyen d'éventuellement initier le dialogue parents-enfants a ce sujet.

<< (.) je pense que ca permet aussi d'en parler avec les parents. Donc le fait (.)
de dire: 'Regarde on a fait ca a lécole’. Parce que je donne une petite feuille
qui dit: on a fait cette activite-la en classe . le planning est venu, le planning
ca sert a ca, ca a parfois permis aux enfants d'en parler avec leurs parents et
de régler des conflits ou des problemes quiils pouvaient avoir chez eux.

»

3. Les collaborations avec les intervenants scolaires et extra-scolaires

La méconnaissance des ressources

Une partie des enseignants témoigne qu'ils ne savent pas ce qui existe comme ressources en EVRAS.
Ils semblent mal connaitre les services extérieurs, les outils pédagogiques, les campagnes ou les formations.

<< (.) on nest pas non plus tres informe de tout ce quon peut faire, a qui on peut
sadresser, parce que nous on pense tout de suite au Planning Familial mais a
part ca moi je ne sais pas ce qui existe. En tant que prof, on ne nous donne pas
beaucoup d'informations. >>

La méconnaissance des actions réalisées et la difficulté a collaborer

La plupart des enseignants interroges ne disposent pas d'une vue globale de ce qui se fait dans l'école
en matiere d'EVRAS. Ils ne savent generalement pas quelle personne intervient ou s'ils le savent, ils ignorent
la teneur de lintervention.
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<< /L'y a un centre de planning qui vient deux fois 50 minutes. Je ne sais pas ce
quls font. (.) On rencontre le PMS seulement en Conseil de classe et ca ne se
passe pas toujours bien.. Il y a une grande meconnaissance des acteurs de
l'école, du travall réalise par chacun, >>

Cette méconnaissance rend difficiles les collaborations. Or, certains enseignants estiment que les
actions d'intervenants spécialisés devraient davantage s'effectuer avec leur collaboration, dans une
dynamique de complémentarité en raison, entre autres, de leurs apports respectifs dans la réalisation de
lintervention. Ainsi, a leurs yeux, si les intervenants extérieurs ont développé des compétences
professionnelles en termes d'EVRAS, les enseignants ont quant a eux une bonne connaissance de
lenseignement, de son organisation dans les écoles et des éleves de leurs classes qui n'est pas
necessairement exploitée par les premiers.

<< Ily a des plannings qui ont des trucs merveilleux mais ils ne sont pas dans les
ecoles ! lls ne sont pas profs, ils ne sont pas dans la realite des écoles. (.) Il
faut travailler en collaboration avec les profs. >>

Une enseignante témoigne de la concurrence qui peut parfois exister entre des intervenants et qui
empéche, d'aprés elle, toute forme de collaboration.

<< (.)je pense quil y a aussi un probleme cest que chacun se tire dans les pattes
et quils ne veulent pas travailler en collaboration. Moi, je nai pas limpression
que les gens veulent se mettre ensemble autour d'une table en se disant . "(..)
On est la pour penser tous ensemble et c'est du win-win, >>

Sichez les enseignants, 'lEVRAS semble plus spécifiquement rattachee a certains cours qui pourraient,
selon l'un d'eux, se travailler en collaboration, ils ignorent bien souvent le travail realisé par leurs collegues en
matiere d'EVRAS. A ce sujet, un des enseignants interroges semble, par exemple, ne pas savoir avec
certitude si des questions liees a 'EVRAS peuvent apparaitre dans d'autres cours que le sien.

En outre, la méconnaissance diintervenants en EVRAS fait que lidentification d'une ressource au sein
de l'école, méme si elle n'est pas particulierement en lien avec la thématique, a tendance a devenir une
ressource en EVRAS pour les autres intervenants.

f/“. = ™~

4 o << (.) pour les soucis plus "EVRAS | en general jecoute une premiere fois et

~ puis, on renvoie a la structure qui s appelle X. C'est un dispositif daccrochage

/ scolaire au sein de l'eécole. Cest une assistante sociale qui recoit les eleves (.)
Donc, quand on ne sait pas, icl, les profs reorientent vers X mais
structurellement, il n'est dit nulle part. “pour cette thematique-la, cest telle

[ personne de référence, etc. >>
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Trop d'information tue l'information
Si quelques-uns téemoignent de leur méconnaissance de lexistence des ressources internes et
externes en matiere d’'EVRAS, d'autres nuancent le propos en précisant que le probleme viendrait peut-étre

de la surcharge dinformations de toute nature quiils doivent geérer. Ceux-ci plaident pour une
communication davantage ciblée et personnalisee.

4. Les besoins

4.1 Les besoins des enseignants

Des formations

Les enseignants faisant volontairement de 'EVRAS dans le cadre de leur cours, regrettent souvent de
ne pas avoir été formeés a la thématique durant leurs études supérieures. Ils sont demandeurs d'une
formation de base qui offre une ouverture vers 'EVRAS et de formations continues pour enrichir leurs
competences tant sur la forme (les méthodes) que sur le fond (les contenus).

Certains sujets, abordés dans le cadre de 'EVRAS, peuvent toucher personnellement les enseignants
qui n'ont pas toujours la distance nécessaire pour parler de tout avec leurs eléves. Ces professionnels
s'interrogent sur les limites de leur réle et souhaiteraient prendre de la distance, partager leurs questions,
leurs points de vue et leurs doutes.

<< Mais il y a aussi les limites.. Rien n'est cadrée par rapport a cela. Jusquou va-t-
on de soi-méme ? Cest une demarche personnelle que moi jaffine en
discutant avec des gens autour de moi. Je gere cela seule. Je me fais une
position. Jai mon avis, mais quest-ce qui me dit que je fais bien ? >>

Les enseignants se questionnent aussi sur l'attitude a adopter face aux différentes interpellations des
eleves qui bousculent parfois leurs représentations, leurs valeurs. En effet, les différentes thématiques
abordées dans le cadre de EVRAS peuvent étre en lien avec des débats de société qui posent de
nombreuses questions, suscitent de nombreuses réactions et demandent des réponses nuancees. Les
enseignants aimeraient developper leur savoir mais aussi leur savoir-faire et leur savoir-étre.

T << (.) parfois, je ne vois pas trop quoi repondre sans étre dans la morale ou dans
. un avis du type . “Moi, tu vois, a ton age.. "(..) et donc, effectivement, parfois je
S N ‘ ne vois pas trop, a part écouter, ce que_je pourrais faire pour aider (.) ce dont
N Jaurais besoin ce serait peut-étre dune formation sur le ‘comment étre”:
comment reagir. que dire, etc. >>
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Une meilleure circulation de Linformation

Une part des enseignants ne se sent pas suffisamment informée sur les ressources (services, outils,

formations.,..) existantes en matiere d'EVRAS et souhaite connaitre et disposer de ces ressources. Ce deficit
de connaissances se révele d'autant plus important que l'univers des enseignants est parfois ressenti comme
un systeme fonctionnant « en vase clos ».

<< Outiller les gens.. ¢ca nous manque des outils. Moi je cherche mais il faut les
trouver et pouvoir les essayer, les experimenter pour pouvoir apres sen servir
avec les eleves, pouvolir reflechir, se faire une idee (.). Il faudrait amener des
choses aux profs, >>

De la reconnaissance

Dans l'objectif de motiver les enseignants a s'impliquer dans UEVRAS, quelques-uns soulignent
limportance d'une reconnaissance, voire d'une valorisation, de ce type de travail qui déepasse, in fine, leur
mission pédagogique.

<< Le manque de reconnaissance, je pense que cest enorme! (.) tous les
enseignants, a un moment donne, ont eu une envie de faire plein de choses.
Et je pense qu a un moment donné, ils se sont vite écroulés (.). Donc je pense
que cest ca aussi, les gens nont plus envie de sinvestir dans des projets en
dehors de leurs classes, en dehors de leur cours parce quil ny a pas de
valorisation. >>

Une enseignante exprime le besoin de stabilité d'emploi pour pouvoir s'investir dans une dynamique
en EVRAS car cela exige un investissement sur plusieurs années.

<< Moi, jaimerais bien étre un relais, un reférent au sein de la cellule [cellule
EVRAS] (.) on me diit. "(.) On ne sait pas si tu seras la [ année prochaine. (.) on
na pas envie de te donner des responsabilites car on ne sait pas si ¢ca va
perdurer.” (.) Jai plein denvies, plein de choses a mettre en place pourtant a
chaque fois, je suis recalee car je ne suis pas nNommee. >>

4.2, Les besoins par rapport aux interventions

La reconnaissance de 'EVRAS par l'école

Des enseignants souhaitent que 'EVRAS soit clairement reconnue par l'école comme étant un choix
educatif clair, soutenu par une mobilisation de moyens et une réorganisation du temps de travail pour
pouvoir s'y consacrer.

<< Donc, c'est vraiment un choix que l'école doit poser sans forcément obliger
que ce soit intégré dans les cours mais l'eécole doit se dire . "on décide que.. .
Et donc si les professeurs veulent intégrer ca dans leur cours, on a des
ressources ou bien on laisse des plages horaires pour ¢a. L école doit dire .
"ca prend du temps, on vous en donne.”
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D'autres réclament un cadre institutionnel qui ne doit étre ni trop contraignant, ni trop flou. Si le cadre
n'est pas établi, personne ne se sent vraiment concerné et ne sait clairement ce qu'il peut faire ou non. De
plus, sans cadre, chacun est libre de faire ce qu'il souhaite sans savoir de quelle facon les autres
interviennent avec le risque que rien ne se passe ou que les activités en EVRAS soient redondantes.

<< Moi, je pense que ce qui peut pousser a le faire Imettre des projets EVRAS en
placel, c'est davoir un cadre beaucoup plus structure. Ca peut étre dangereux
|/ davoir un cadre trop structure (.) mais quand on ne met pas de cadre les
\l gens ne savent pas par ou aller. (.) Et je pense quils lles directeurs] ont peur
: de se lancer la-dedans en se demandant mais qu'est-ce quon va y mettre ?

- Quest-ce quon va y faire ? Et qui va le faire ? >>

Par ailleurs, si le cadre est trop contraignant, la déemarche risque d'étre contreproductive.

Faciliter la venue de personnes extérieures

Une partie des enseignants plaide pour quils aient davantage la possibilité d'organiser lintervention
d'acteurs speécialiseés en EVRAS dans le cadre de leur cours, voire que cette intervention soit prévue,
organisee et intégrée dans la politique de l'établissement scolaire. Elle se ferait en complément des activités
pédagogiques menées par les enseignants en matiere d'EVRAS. Des personnes extérieures pourraient
également étre sollicitées pour apporter un soutien methodologique aux eéquipes educatives et envisager a
leurs cotés ce quiil conviendrait de mettre en place dans chaque école de maniére structurelle.

<< Et si ce nest pas lui [l'enseignant] qui le fait mais des animateurs extérieurs
alors ca prend du temps, il faut organiser et ca demande des agencements au
niveau horaire (.) il faut que l'ecole soit derriere pour dire . ‘'ok, on entend, vous
avez besoin de temyps, en voici ou Voici des ressources, etc.” >>

Un coordinateur en EVRAS au sein de l'école

Il semble important pour l'un des enseignants rencontrés de pouvoir compter sur un coordinateur qui

centralise les actions au sein des établissements scolaires et facilite la mise en place de projets en EVRAS au
sein des ecoles.

<< Et donc ca veut dire que ¢ca sera une personne-ressource pour le corps
professoral et les educateurs qui va soccuper de 'EVRAS de [école, qui va
soccuper de mettre en place tous les mois une animation, qui va penser a ¢ca.

»

La continuité des actions

Des enseignants soulignent que les interventions réalisées aupres des éléves par les CPF sont trop

courtes. Ils recommandent de prévoir plusieurs temps d'échanges rapprochés dans le temps pour soutenir la
réflexion et lui permettre d'évoluer.
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Pour lensemble des enseignants interrogés, 'lEVRAS n'a de sens que dans une démarche éducative au
long terme, inscrite dans la durée. L'EVRAS est question de temps et doit commencer avec les plus jeunes.
Des sujets différents peuvent étre abordés en fonction de l'age des éleves. Certaines notions mériteraient
egalement d'étre présentées a léleve a différents moments de sa scolarité pour étre travaillées de maniere
appropriée a l'évolution de sa maturité.

<< Moi, en humanite, jétais dans une eécole ou on avait tous les deux ans une
rencontre de 4h avec le planning. Cetait genial On éetait a laise avec
lanimatrice. Il y avait une evolution a chaque fois . on grandissait et le discours
changeait. Et on le vivait. Ici; ¢ 'est deux fols cinquante minutes.

- LES EDUCATEURS

. Lo pratique des éducateurs

11 Lapratique aupres des éleves

Al sein de lenvironnement scolaire, les éducateurs se voient exercer deux missions principales. D'une
part, sur un plan collectif, ils gérent souvent la discipline, sont les garants du respect des normes scolaires
par les eleves et participent a la régulation de la vie sociale au sein de l'école tant dans le rapport des eleves
entre eux que dans le rapport des éléves aux autres professionnels scolaires. D'autre part, sur un plan
individuel, ils sont tour a tour confidents, conseillers, palliatifs parentaux ou simplement relais vers des
professionnels plus spécialisés. Ils developpent dans ce cadre une relation privilegiée avec les eleves.

<< (.) ils nous parlent de tout, franchement. C'est peut-étre parce que, nous lles
educatrices], on est tres ouvertes avec eux; ils nous parlent de tout et on ne se
choque pas de tout ce quils nous disent. Ils se confient a nous, beaucoup, et
ils en ont besoin je pense. >>

Une proximité ...

Si parmi les éducateurs interrogés, les uns se retrouvent davantage dans la dimension individuelle et
les autres dans la dimension collective, ces deux missions apparaissent pour une part des éducateurs
parfaitement complémentaires. D'un coéte, laccompagnement individuel leur permet davoir une
connaissance plus personnelle des éeleves, de leurs usages, valeurs et coutumes (manieres de parler, modes
vestimentaires, préoccupations, etc) et de l'autre cété, cette connaissance de la culture adolescente leur
permet de mieux savoir comment les gerer, les interpeller et régler les eventuels problemes de discipline. A
noter que l'un d'entre eux évoque son age comme un frein a ce rapport de confiance que ses collegues plus
jeunes ont, quant a eux, avec les éléves.




Analyse descriptive / Educateurs

<< (.) nous, on sait comment les gerer et donc on sait comment intervenir (..) on a
une facon de parler aux éleves qui leur convient bien, on [les educatrices] est
fort familiales avec eux, ils nous appellent par notre prénom et on nest pas
choquées donc c'est vrai que si une animatrice extérieure arrive et se fait
appeler ‘Madame’, ils reagissent. >>

.. préventive

Pour paraphraser Line Beauchesne®®, en ce qui concerne les educateurs, il existe bien souvent au sein
des établissements des « espaces de dialogue » qui permettent a des éléves, en cas de besoin, de
s'exprimer et d'étre écoutés par des adultes. Ce lien de proximité avec les éleves se construit, notamment,
par le fait que dans l'exercice de leurs missions d'accompagnement, ils sont habituellement a disposition des
eleves, adoptent en général une attitude de non-jugement a leur égard tout en veillant a leur apporter des
réponses, a les rassurer si necessaire. Sans necessairement lidentifier comme tel, ils sont, par la relation plus
personnelle développée avec une partie des éleves, des acteurs de prévention et ce statut repose
vraisemblablement sur la relation de confiance quils ont pu développer avec certains éleves.
Habituellement, ils exercent ce réle sous un mode geénéraliste et, lorsque la situation l'exige notamment
parce qu'elle dépasse leurs compeétences, ils renvoient le jeune vers un service plus spécialise.

<< Nous, en fait, on deblaie le terrain et apres cest le centre PMS qui gere. Nous,
on est la du cote affectif de l'etudiant. Elles lles etudiantes] peuvent se confier
a nous. Quand il y a des problemes plus importants, je ne suis pas apte a aller
plus loin, a gérer plus loin, je passe le relais au PMS. >>

De par leurs missions d'accompagnement des éleves, les éducateurs semblent les plus a méme de
comprendre les adolescents, de construire une relation plus égalitaire que les autres professionnels du
milieu scolaire, de développer un rapport ou l'adolescent n'est plus dans sa peau d'éléeve mais se sent
respecte en tant que personne a part entiere. Pour une bonne part des éducateurs, le besoin des éléves de
disposer d'adultes reférents est plus important dans l'enseignement de qualification ou d'une part, le nombre
de jeunes fragilisés est plus important et d'autre part, le soutien familial est davantage carence, voire ou les
parents sont parfois percus comme une contre-ressource pour l'adolescent.

. << Un public jeune beaucoup livré a lui-méme ou il n'y a pas vraiment de
structure familiale cadree, ca va souvent dans tous les sens déja dans leur
famille c'est parfois le 3eme ou le 4eme beau-pere qui passe dans la famille. >>
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12 Lapratique de lEVRAS

Souvent témoins privilegies du vecu adolescent, ils le sont egalement pour ce qui est du domaine de
LEVRAS. Plus specifiquement, dans 'accompagnement individuel, les themes relatifs a 'lEVRAS sont parfois
l'un des sujets abordeés par les jeunes. Sur ce point, les educateurs sont vraisemblablement les intervenants
scolaires, les plus @ méme de jouer un role de prévention au quotidien. Ce réle dépend de la demande des
eleves, touche une partie limitée et ne couvre pas necessairement toutes les dimensions de 'EVRAS.

<< Pour lEVRAS, nous, on voit les éleves au cas par cas, en individuel, ils viennent
nous demander des conseils, il arrive que certains viennent nous demander
des preservatifs, ca arrive, mais les animations, cest le PMS. >>

Un role de substitut parental ...

Dans lensemble, en matiére d'EVRAS, les éducateurs se percoivent en quelque sorte comme des
substituts aux parents. Plus préecisement, cette substitution se conjugue de deux manieres :

= soit ils pallient les parents pour qui 'EVRAS est un sujet tabou qu'ils n'arrivent pas a aborder
avec leurs enfants ;

<< Moi, personnellement, je naborderais pas ce sujet avec ma fille donc c'est
bien que léecole le fasse les moments de detente les cours de philo
pourraient étre exploites pour faire de [ éducation a ' EVRAS. >>

= soit ils « corrigent » le modele parental qui fait defaut par manque de structure en la matiere,
voire s'apparente a un contre-modele qui va a l'encontre des valeurs et conduites pronees en
EVRAS.

<< Que donnent-ils déja comme modele a leurs enfants pour plus tard ? Ils n'ont
pas de structure familiale, enfin ils ne sont pas tous comme ca non plus,
heureusement, mais c est une majorité quand meéeme. >>

.. plus criant dans l'enseignement de qualification

Plus spécifiquement, pour les educateurs, la dynamique de correction du modele parental concerne
davantage une partie des jeunes de l'enseignement professionnel et des CEFA. Il semblerait que cette
dynamique s'apparente a un rapport hiérarchique entre deux groupes sociaux.

Dans ce rapport, les educateurs représentent le groupe dominant qui fixe les reperes, edicte la
normalité et les pratiques socialement acceptables dans le domaine relationnel, affectif et sexuel et les
eleves représentent, de par leur origine familiale, les conduites, les valeurs et les normes de la vie
relationnelle, affective et sexuelle considérées comme socialement inacceptables.
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<< Plus ici quailleurs (.), les parents sont souvent demissionnaires, ils n'ont pas
au tout la méme relation avec leur enfant que nous on peut avoir avec les
notres et donc ils ont besoin de ces reperes- la car ils ne les ont pas a la

maison. >>

En ce sens, la pratique de UEVRAS par l'éducateur, par son aspect éventuellement jugeant et
stigmatisant a l'égard des attitudes et conduites parentales, est propice au développement de conflits de
loyauté™ parmi les éléves issus de milieux plus défavorisés ; conflits résultant, notamment, de la non-
correspondance entre les valeurs et les normes veéhiculées par la famille et celles veéhiculées par les
intervenants scolaires. Derriere ce rapport de hiérarchie socio-culturelle, nous pouvons supposer que l'action
des éducateurs s'inscrit, pour leur part, dans un rapport de bienveillance dont les principaux enjeux sont d'un
coté, éviter que les conduites parentales ne se reproduisent chez les enfants et d'un autre cété, de
permettre a l'école de jouer son réle d'intégration sociale.

13 Les représentations de [EVRAS

Si. avant la réalisation des entretiens, une partie des educateurs n'avait aucune idée de ce qu'était
l'education a la vie relationnelle, affective et sexuelle, l'ensemble la considere comme une thematique
nécessaire a aborder dans le cadre scolaire d'autant qu'ils considerent habituellement, comme nous l'avons
vu, qu'elle est peu ou mal prise en charge par les parents.

<< On va étre honnéte, au debut, on ne savait pas ce que c etait EVRAS.

»

Une perception pragmatique a finalité préventive

Genéralement, ils ont une vision trés pragmatique de 'EVRAS, orientée notamment sur les actions
d'accompagnement qu'ils ménent en tant qu'éducateurs (les informer, les faire réflechir, les conseiller, les
remettre sur la bonne voie,.) en ce domaine. Partant souvent de situations problématiques ou de demandes
d'éclaircissement, ils ont tendance a partir des carences présentes en la matiére chez les jeunes (mauvaises
connaissances, inconscience des dangers, attitudes inacceptables,..).

Plus globalement, au travers de la nécessité des actions en EVRAS, ils nous renvoient l'image d'adultes
en devenir, de jeunes qu'il faut accompagner pour leur permettre d'évoluer favorablement, de se construire
en des adultes conscients et responsables. Ainsi, dans leurs discours, evoluer c'est essentiellement depasser
des problemes et corriger des attitudes socialement inappropriees de la part des jeunes. En ce sens, ils
percoivent davantage 'EVRAS comme une démarche de prévention des dangers et des conduites jugees
indecentes plutdt que comme la promotion d'une qualité de vie.

Y de Smet N, L école des conflits, Prospective Jeunesse, Drogues Sante Prévention, 55.8-14.
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<< C'est quelque chose de positif étant donné qu a lheure actuelle, de nos jours,
vu lapparition des differents nouveaux réseaux soclaux et leur facilite
dacces.. Le bus et les autres activites [EVRAS] permettent a un moment
donné de recentrer et de ne pas se laisser guider uniquement par internet et
les autres nouvelles technologies. C'est un moyen de recentrer, re-sensibiliser
les eleves mais aussi de définir la sexualite, [amour, [ affection. >>

Plus spéecifiquement, les eéducateurs pointent souvent la nécessité de se substituer aux parents et de
suppleer a 'EVRAS des jeunes ; education qui se fait bien souvent via leurs acces aux nouvelles technologies
de communication et via leurs pairs et qui, a leurs yeux, présentent des déficits. Ainsi, pour eux, il s'agit au
niveau des éleves de combler le plus souvent un déficit de connaissances, de corriger frequemment une
connaissance erronée ou encore de modifier parfois des attitudes et pratiques a l'égard de l'autre sexe.

<< On croit parfois que les jeunes ont connaissance de tout par lintermédiaire
des medias, quils maitrisent bien les sujets, mais on se rend compte qu'l y a
enormement dignorance. >>

Une primauté de la dimension sexuelle

Dans leurs discours, la dimension sexuelle de 'EVRAS prime sur les autres dimensions et ce, méme
parmi ceux qui en donnent une définition qui englobe ces divers aspects. Sur un plan théorique, ils ont soit
une representation de 'EVRAS essentiellement restreinte a sa dimension sexuelle, soit une représentation
plus globale couvrant ses différents aspects. Par contre, sur un plan pratique, quelle que soit leur
représentation, elle reste frequemment confinée a la sexualité et n'aborde que de maniere succincte son
aspect affectif et relationnel. Ce coété restrictif de 'EVRAS est dailleurs critiqué par l'un des éducateurs
interrogeés.

<< Cest tout ce qui comporte leducation sexuelle et quelque part sociale aussi
au jeune par rapport a son epanouissement dans sa vie affective et sexuelle.
Ca va donc des relations sexuelles jusqu aux grossesses voulues, non voulues
mais aussi des problemes lies aux maladies comme la chlamydia. Les mettre
au courant ou encore des problemes de viol, etc. >>

En résume, ce qui caracterise leur conception de 'EVRAS et qu'il faut vraisemblablement rattacher a la
fonction qu'ils exercent aupres des éléeves, c'est d'abord les aspects probléematiques de la sexualite
(grossesses non-desirees, violences, etc.).
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2. La perception des autres intervenants

21 Les intervenants scolaires

Un corps enseignant divisé

Certains éducateurs voient Lattitude négative d'une partie du corps enseignant a l'égard de 'EVRAS
comme un frein a sa mise en ceuvre. Plus particulierement, ils semblent rattacher ce frein a la coexistence au
sein des écoles d'un coété, de pédagogie plus ancienne, de type ex-cathedra, ou les éleves se trouvent
davantage confinés a un réle de « réceptacle du savoir » et d'un autre cété, de pedagogie plus active ou les
eleves prennent davantage part a leur apprentissage. Au-dela de cette coexistence, le frein a la mise en
place de 'EVRAS dans le corps professoral provient aussi de la présence d'enseignants ne se sentant pas a
méme d'aborder ce theme, ou encore d'enseignants ne considérant pas ce theme comme faisant partie de
leurs missions premieres, voire entravant la pleine realisation de celles-ci. En ce sens, le milieu des
enseignants est percu comme un univers hétéerogene dans son rapport a 'lEVRAS et, plus globalement, dans
sa maniere de concevoir l'apprentissage. A leurs yeux, la participation des enseignants a 'EVRAS serait donc,
pour le moment, en partie incompatible avec une conception plus traditionnelle du métier au sein de
laquelle ce type de demarche aupres des eleves n'a pas sa place.

<< On nest plus il y a 20, 30 ans ou c était le professeur qui dispensait le savoir et
les eleves qui écoutaient. Ce nest plus ca, ce nest plus ce quon demande a
lécole. Certains professeurs ne sont pas non plus outillées ou nont pas
spécialement envie ou ont peur de ne pas savoir repondre aux questions. Les
Jeunes sont la pour nous interpeller, nous faire reflechir et nous remettre en
question. Je pense donc que tout ce qui se fait est a prendre. >>

Le CPMS, une ressource en EVRAS

A linverse des enseignants, pour les éducateurs, les CPMS sont vus comme des facilitateurs a la mise
en place de 'EVRAS. Ils les considérent d'ailleurs souvent, comme les principaux intervenants en EVRAS de
l'ecole, notamment parce qu'ils sont percus comme pouvant traiter les éventuels problemes d'éleves pour
lesquels l'eéquipe éducative ne se sent pas compétente ou encore, comme étant les intervenants scolaires en
contact avec les acteurs spécialises en EVRAS externes a l'école.

<< Quand Il y a vraiment un gros, gros, souci, on est oblige de donner a une autre
personne, (..)au PMS, puisqu’on n'y arrive pas. >>

La direction, un précieux soutien

Quant a la direction, elle est souvent percue, non pas comme intervenant en EVRAS de 1% ligne, mais
plutét comme un intervenant institutionnel pouvant favoriser la dynamique en EVRAS au sein de 'école. Son
soutien est percu comme un facilitateur précieux a la mise en place de projets EVRAS dans l'école.

<< Au niveau de la direction, on peut dire quils ne poussent pas mais ils ne sont
pas contre. Quand on demande, ils soutiennent. En fait, le PMS nous propose,
nous, nous demandons a la direction, la direction accepte. >>
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2.2 Les intervenants extra-scolaires

La nécessité d'interventions spécialisees ...

Habitueuement, les éducateurs considerent comme nécessaire que des acteurs extérieurs a l'école
viennent mener des interventions en EVRAS aupres des éeleves. Cette necessite vaut plus particulierement
pour les questions relatives a la sexualiteé qui reste un sujet délicat a aborder avec des personnes que les
eleves croisent au quotidien. Sur ce point, les intervenants scolaires sont vus par les educateurs comme
manquant de compeétences en la matiere et de neutralité en raison du lien qui les unit par ailleurs aux eleves.
Cet effet de linterconnaissance, qui favorise une parole plus controlee (autocensure, non-dit, crainte d'étre
juge, etc) et ce, a linverse, de l'anonymat qui facilite la liberté de parole, est d'ailleurs un phenomene bien
connu du monde de la recherche®®?, Ainsi, la présence d'animateurs externes a l'école, spécialisés dans le
domaine relativement tabou de la vie affective et sexuelle et non concernés par les enjeux specifiques du
« metier » d'éleve (importance de la réussite scolaire, ternissement de limage du « bon » éléve, avis en
marge des valeurs véhiculées par l'établissement scolaire, etc.), s'avere, pour les éducateurs, importante
pour 'EVRAS. La réalisation d'actions par des intervenants externes a l'école est aussi considéree par
certains comme un bon moyen pour l'éleve d'identifier des ressources en cas de besoin.

<< C'est quelque chose dexterieur a lecole. Car ce n'est pas toujours facile den
discuter en famille mais dun autre cote cest aussi difficile pour les
professeurs et les éducateurs car nous sommes un peu parti pris dans une
ecole. On na peut-étre pas un regard suffisamment exterieur.. Le fait d avoir
des personnes exterieures compeétentes avec une formation spécifique pour
ce genre dactivites peut aider ou va aider ou peut faire réflechir certains, voire
plusieurs eleves sur cette problematique qui pour moi, est importante au_jour
daujourd hui. >>

.. trop succinctes et ponctuelles

Neéanmoins, une partie des éducateurs estime que ces interventions ne se font pas toujours en
adéequation avec le developpement de l'adolescent ou, encore, sont trop ponctuelles pour étre pleinement
efficientes. A leurs yeux, derriere cette limitation, il y a aussi bien souvent une carence de ressources
externes a l'ecole.

Au-dela d'un manque de continuité dans les actions des intervenants spécialises, ce déficit d'efficience
provient aussi, pour certains éducateurs, d'une mauvaise articulation entre les intervenants spécialisés et les
intervenants scolaires en matiere d'EVRAS. Sur ce point, ils rejoignent les considérations émises par les
experts sur la prévention des conduites a risques. Ils mettent en exergue que les projets en milieu scolaire
faisant appel a des intervenants extérieurs, deployant des actions ponctuelles, se basant sur un faible
engagement des intervenants scolaires, « ayant peu investi dans la formation des enseignants et benéficiant
de peu de ressources de soutien, sont considérés comme peu prometteurs »**,

<< Ce sont des choses ponctuelles qui se font. Comment savoir si cette
démarche continue par apres ? Quest-ce que les professeurs mettent en
place apres ?'Y a-t-il eu des suites, des repercussions ? >>

2% Van Campenhoudtt L, Chaumont J.-M. et Franssen A., La méthode d analyse en groupe, Dunod (Psycho Sup), Paris, 2005,
# Albarello L., Apprendre a chercher. L acteur social et la recherche scientifique. de Boeck (coll. Méthodes en Sciences
Humaines), Bruxelles, 2003.

# Bantuelle M. & al. (2008), Comportements a risque et santé : agir en milieu scolaire, Saint-Denis, INPES, 132p.
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23 Leséleves

Des déficits a combler ...

Comme abordé dans le point « La pratique de 'EVRAS », les educateurs ont tendance a considerer
quil y a chez les eleves des déficits de connaissances et de valeurs, des attitudes et conduites a corriger.
Les éleves sont ainsi souvent percus comme des sujets en devenir, a parfaire avant qu'ils ne deviennent
adultes. Cette image d'incomplétude vaut particulierement pour 'EVRAS, qui n'étant pas necessairement
prise en charge par les adultes, se retrouve de maniere informelle assurée par dautres modes de
socialisation en l'occurrence par les NTIC et les pairs. Ce mode alternatif de socialisation, non encadre par les

adultes, ne permet pas aux jeunes d'agir en connaissance de cause et est donc percu, par certains
éducateurs, comme une source de danger.

€

C'est pour cela que l'on trouve que cest important de pouvoir agit, de pouvoir
les informer. Et aussi sur les maladies [IST] car ils répetent ce quils entendent

a droite a gauche mais ils ne prennent pas conscience que c¢a peut leur
arriver. »

»

.. variables selon les jeunes

Si les jeunes ont des besoins en EVRAS que les adultes qui les encadrent au quotidien ne prennent pas
en charge, ces besoins sont consideres par certains éducateurs comme variant d'un établissement a l'autre.
Plus specifiquement, comme nous l'avons déja aborde precedemment, ils sont habituellement consideres
comme plus criants et multiples dans l'enseignement de qualification. Et, en effet, chez les eleves de ce type
d'enseignement, plus nombreux a étre sexuellement actifs que les éleves de l'enseignement de transition,
les besoins liés a cette activité sont plus nombreux?. Sur le plan de la vie relationnelle, affective et sexuelle,

les eleves n'étant pas au méme niveau de developpement selon le type d'enseignement, leurs besoins ne
sont donc pas totalement les mémes.

En outre, pour une partie des éducateurs, les variations entre éléves apparaissent non seulement d'une
classe a l'autre® mais, également au sein d'une méme classe, d'un éléve a lautre. Ce constat sous-tend,

. notamment, limportance de diversifier les modes dintervention pour mieux prendre en compte
~-_ . . Uheterogéneite adolescente.

\ ‘.\ <<
A\ \
N

Mettre en place des boites aux lettres dans [école pour que les éleves y
I deposent des demandes, qui seraient ensuite analysees par le PMS. Ce
| systeme permettrait aux éleves genes par certains themes traiteés en classe,
l de poser leurs questions hors groupe, ils seraient peut-étre plus a laise.

»

% Moreau N, de Smet P, Godin I, La santé et les comportements de santé, in La santé des éléves de [‘enseignement
secondaire . resultats de l'enquéte HBSC 2010 en FWB, Sipes (ESP-ULB), Bruxelles, 2013.

# En matiere d'usages de psychotropes (tabac, alcool, cannabis), des effets de classe ont déja pu étre observés (de Smet
P. (2004), Analyses des donnees Sante et bien-étre des jeunes pour la Region de Bruxelles-Capitale et les provinces de la
Communaute francaise, commanditées par [Observatoire de la Sante et du Social de Bruxelles-Capitale, ESP (ULB-
PROMES), Bruxelles).
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3. leroéle et le regard de ['educateur sur son milieu professionnel

31 Les relations avec les autres intervenants de [école

Un réle de relais ...

Les éducateurs occupent une place stratégique dans l'école, ils sont en contact avec les éleves
quotidiennement et entretiennent avec eux un autre type de relation que les enseignants ou la direction. Ils
sont une majorité a rapporter que des éleves viennent facilement les trouver en cas de probleme carily a
une relation de confiance qui s'est, au fur et a mesure, construite avec eux.

L'e'ducateurjoue bien souvent un role de relais des eleves vers les PMS. En effet, lorsqu’un jeune a un

probleme et quiil en fait part a son educateur, celui-ci, transmet l'information au PMS qui prend le relais et
gere l'affaire.

<< Leducateur gravite autour de tous les intervenants de lecole. On touche
plusieurs personnes mais on ne fait rien a fond (.) moi je ne suis quun
intervenant qui prend, qui transmet et qui essaye de gerer. >>

.. au sens un peu trop strict

La majorité des éducateurs se plaignent du manque de retour d'information et de suivi vers eux de la

part du PMS, mais egalement du manque de retour de maniéere genérale des autres membres de l'école qui
cotoient l'éleve, comme si la relation n'allait que dans un sens, comme si l'éducateur se trouvait confine dans
un role de « subalterne » par rapport aux autres professionnels scolaires.

Un besoin de consensus partagé ...

Dans leurs entretiens, une partie des éducateurs montrent que les établissements scolaires qui
béneéficient d'une bonne dynamique au point de vue de U'EVRAS sont les écoles ou les equipes
pedagogiques sont sur la méme longueur d'ondes. En effet, a leurs yeux, pour que la mise en place d'actions
en EVRAS soit efficiente, il est nécessaire que tous les intervenants soient préts a participer quel que soit le
niveau ou ils se situent. Bon nombre des éducateurs interroges precisent que la direction joue un role
important dans lincitation des membres de l'école a s'impliquer dans le projet EVRAS.

i << La mise en place dun projet doit étre acceptee par tous. Par exemple, si la
T~ direction veut développer un projet mais si ce n'est pas en accord avec les
professeurs et éleves, cela ne se passera pas bien. >>
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.. et de cohérence organisationnelle

Certains choix organisationnels des établissements peuvent nuire au fonctionnement des pratiques en
EVRAS pour les éducateurs. En effet, un cadre strict de fonctionnement ne permet pas toujours aux
éducateurs de maintenir les liens privilegiés construits avec certains éleves, ce qu'ils déplorent car ils sont
souvent les premiers a repérer des comportements étranges ou des mal-étre chez les jeunes. De méme, rien
ne sert d'ajouter une mission en EVRAS sans, soit ajouter des ressources supplémentaires, soit réorganiser le
temps de travail prévoyant du temps pour remplir cette mission.

<< Au niveau organisation en tout cas, c'est quelque chose qui est tres lourd, et
souvent mal accepte parce que ca vient s ajouter, ou on supprime des heures
de cours ou ca vient alourdir [ horaire des éleves ; quelle que soit la méethode,
ca encombre la journee scolaire. >>

3.2 Des freins contextuels a la généralisation de [EVRAS

Des ressources non adaptées aux besoins

Dans leurs temoignages. les educateurs soulignent un manque de ressources (humaines, matérielles
et financieres) pour remplir lensemble de leurs missions, la gestion et la coordination d'une multitude
d'activités qui leur incombent.

L'obtigation de faire de UEVRAS est maintenant générale a tous les établissements scolaires,
cependant tous n'ont pas les moyens de mettre en place des actions. L'ensemble des éducateurs
intervieweés précisent que des moyens financiers et davantage de temps seraient nécessaires a la
geénéralisation de 'EVRAS.

<< Ce qui peut faire qu'une ecole ne fait pas d'EVRAS, le temps et les moyens

financiers. >>

Un contexte d'hypersollicitation « chaotique » envers les écoles

Le caractere obligatoire de la législation, le caractere instable et changeant des politiques scolaires, le
surplus des sollicitations ministérielles, perturbent a leurs yeux le fonctionnement des éecoles.

De méme, pour une partie des éducateurs, l'évolution de linstitution scolaire, de ses missions, a
favorise la division du corps professoral voire la coexistence, au sein d'un méme établissement, de méthodes
pedagogiques adaptees et inadaptees a 'TEVRAS.
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A heure actuelle, l'école est chargee de différentes missions, elle doit eduquer a différentes choses :
sport, culture, religions, citoyenneté,.. L'arrivée de missions supplémentaires est ainsi percue comme un
nouveau surplus a un ensemble de missions a devoir réaliser sur le terrain. A noter que ce surplus ne parait
pas remettre en question le fait que, pour bon nombre d'éducateurs, l'école est un lieu propice pour faire de
'EVRAS. Deux raisons sont principalement avancées par eux pour expliciter ce caractére opportun.
Premierement, c'est un lieu ou tous les éleves sont réunis et deuxiemement, c'est important de pallier le fait
que dans certaines familles, le sujet est trop tabou, les connaissances nécessaires pour l'aborder sont

insuffisantes ou simplement parce que le milieu familial se sent peu concerné et/ou est peu présent pour
s'occuper de l'éducation des enfants.

<< L'école nest plus seulement un endroit ou lon dispense un savoir mais on
doit les eveiller a enormeément de choses au niveau culturel, sportif, affectif,
etc. Il y a tellement de choses a faire que des fois on a peut-étre tendance a
un peu séparpiller et de ne pas se recentrer sur la scolarite mais qu est-ce-
que la scolarite a [ heure actuelle ?

»

Une partie des educateurs releve que le probleme est, non seulement, le trop grand nombre de
projets differents qui sont demandés aux écoles et pour lesquels il n'y pas ou peu de moyens qui sont
debloques, mais aussi 'absence de continuité politique. A leurs yeux, ce changement permanent entraine

une lassitude chez les personnes qui mettent en place ces différents projets qui sont supprimés avant qu'ils
n'aboutissent reellement.

<< Moi, je dois dire que je nai pas eu de contacts avec le projet EVRAS, ca reste
des mots, ca reste des projets envers lesquels, a priori, on reste un peu
meéfiants [de tout projet] car l'expérience montre que les projets sarrétent
souvent apres un an ou deux. >>

Un rythme scolaire spécifique

Le rythme et la temporalité scolaires peuvent étre des freins a la bonne realisation d'actions en EVRAS
dans les ecoles. D'autant que la plupart des educateurs insistent sur limportance de créer de la continuite

dans les projets : feedbacks apres les animations, suivi avec les enseignants suite aux animations realisées
par des personnes exterieures a l'ecole, etc.

)
L_"absence des services liés a l'école pendant les vacances scolaires ne permet pas, par exemple, de
poursuivre laccompagnement effectué au cours de l'année scolaire.

K 1o

/Ly a aussi le fait que toutes les structures qui sont internes aux ecoles, sont
en conge pendant les vacances scolaires, pour moi, ¢a c'est quand méme un
probleme. Donc, accompagner un eleve, le soutenir dans quelque demarche
que ce soit et labandonner quand on arrive au mois de juin, cest un

probleme. | >>
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3.3 Les relations avec les intervenants extra-scolaires

Le besoin de connaitre les acteurs locaux

Les experiences, les habitudes de collaboration avec les autres intervenants (« inscription de l'acteur
scolaire » dans le champ de lintervention sociale), la connaissance et la proximite geographique des
partenaires sont, pour une partie des educateurs, un facilitateur a la mise en place d'actions en EVRAS
efficaces. Cette connaissance des acteurs locaux est cohérente avec le caractére nécessaire, selon eux,
d'interventions dans les ecoles d'acteurs spécialises en EVRAS.,

Le besoin de travailler en partenariat

Certains éducateurs font partie de projets intersectoriels qui impliquent differents acteurs, a la fois
internes a l'école mais aussi externes. Il y a donc des dynamiques d'interdisciplinarité et d'intersectorialite, de
travail en partenariat mais ces dynamiques restent relativement rares et peu presentes dans les ecoles. Cette

inscription éventuelle de lintervenant scolaire dans le champ de lintervention sociale n'est pas ressentie
comme etant prise en compte dans la volonte de genéraliser 'TEVRAS dans les ecoles.

<< On vit déja un peu un projet EVRAS dans l'eécole puisquon a deja cree ici ce
quon appelle le "Point Relais” ou se retrouvent le PMS, [AMO, un Planning
Familial et le PSE, donc on est deja en equipe. >>

4. Les besoins en EVRAS
Une série de besoins en matiére d'EVRAS découlent des points abordés precédemment.

4.1, Les besoins des eéducateurs

L'amélioration des compétences dans laccompagnement en EVRAS des éléves

On se rend compte que les éducateurs se sentent dépourvus ; ils pensent avoir besoin de plus de
formations et de préparations pour pouvoir assumer leur réle de relais et accompagner les éleves dans leur
VRAS. Il ne sagit plus simplement, comme recommandé, de sensibiliser les educateurs a l'égard de
'EVRAS® mais de leur permettre de jouer, dans une certaine mesure, un role actif dans ce domaine.

<< Une formation pour gérer les éleves au quotidien. Mieux savoir les orienter
pour étre bien pris en charge. Mieux connaitre les services, et nous aider a
savoir comment agir avec les eleves, savoir répondre a leurs questions. >>

% Renard K & al . Evaluation du projet pilote d'implantation structurelle danimations a la vie affective et sexuelle a l'école
en Communauté francaise de Belgique, Unite de Promotion-Education Sante (ULB) et Departement de Psychologie
(FUNDP), 2005.
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La découverte des autres intervenants

Dans cette perspective d'amélioration de leurs compétences, ils souhaiteraient eégalement avoir une
meilleure connaissance des acteurs locaux. C'est un constat assez général chez les éducateurs le fait que les
acteurs ne se connaissent pas ou mal et ne savent pas ce que chacun fait. Cette « méconnaissance
réciproque des missions et des compétences des différents intervenants du processus d'animation » était
déja une recommandation passe’eze.

Les educateurs souhaiteraient egalement plus de temps de rencontre entre les difféerents membres
des equipes educatives et le CPMS afin que tous soient au courant des suivis des eleves.

Des ressources en adéquation aux missions

lis précisent que pour faire de 'lEVRAS comme il est conseillé de le faire dans les formations, il leur
faudrait plus de temps. En effet, les éducateurs sont principalement dans des démarches d'aide individuelle
des éleves, mais s'ils veulent assurer ce role, ils ont besoin de plus d'outils, de plus de temps, temps qui est
souvent pris par du travail administratif.

4.2. Les besoins percus chez les eleves

Le besoin de reperes en EVRAS

Pour la plupart des educateurs, les jeunes ont besoin de recevoir, a 'école, des reperes concernant
leur VRAS pour contrer, en ce domaine, limage faussée vehiculée par les medias et, dans une moindre
mesure, par les amis et/ou l'absence de repéeres donnés par les parents. Plus specifiquement, le respect
entre les sexes, le cyberharcelement et la parentalité précoce sont des sujets qui reviennent souvent dans
les discours des educateurs.

Selon les éducateurs, un cours d'éducation aux medias serait nécessaire pour permettre aux jeunes
dacqueérir une connaissance des risques et un regard critique a l'égard des nouvelles technologies de
linformation et de la communication.

Le besoin d'anonymat

Selon les éducateurs, certains éléves preferent rencontrer des personnes exterieures a l'école pour
aborder les sujets plus intimes et privés lies a 'lEVRAS. De leur coté, les equipes eéducatives et pedagogiques
se sentent aussi mal a l'aise pour traiter de ces sujets avec leurs éleves. La réalisation d'intervention par des
animateurs externes a l'école est ressentie comme indispensable pour traiter des sujets plus tabous de la vie
affective et sexuelle.

* Renard K. & al. op. cit, 2005,
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Le besoin d'un accompagnement différencié

D'aprés les éducateurs, les éleves se développent et grandissent avec des rythmes propres a chacun.
Un groupe classe réunit des jeunes qui ont plus ou moins le méme age mais qui ne sont pas toujours au
méme stade de développement. Quand certains auraient di recevoir linformation l'année d'avant, d'autres
ne sont toujours pas préts a lentendre. Aux yeux des éducateurs, cette hétérogénéité des jeunes exige la
mise en place d'un accompagnement différencié des éleves dans leur développement relationnel, affectif et
sexuel si l'objectif est de généraliser TEVRAS.

4.3 Les besoins par rapport aux interventions

Sur base du discours des éducateurs, plusieurs besoins peuvent étre mis en exergue pour ameliorer la
qualité des interventions dans les ecoles.
Des sollicitations politiques plus stables

Une partie des éducateurs souhaiteraient que les sollicitations politiques a l'égard de nouveaux projets
I — ———_soient moins nombreuses et qu'a linverse, les moyens pour encourager les projets existants soient renforces.

\ W\ << Le probleme dans les ecoles, cest la continuite, mettre quelque chose en
A place dans les ecoles, quon lappelle EVRAS, quon lappelle ‘cellule Bien-
_ étre" ou autre chose, ce sont a chaque fois de nouveaux projets qui se creent,
/) avec a chaque fois beaucoup de bonne volonte et de bonne motivation
J / / derriere, mais le fait est, que ¢a s arréte a un moment donne. >>

L'augmentation des moyens

L"ensemble des éducateurs demande plus de moyens mateériels : locaux, salles informatiques, etc. Ils

réclament egalement plus de ressources externes comme par exemple les Centres de Planning Familial qui
ne savent pas toujours repondre a toutes les demandes des écoles ou qui ne peuvent venir qu'un nombre de
fois limité en raison du trop peu de membres. Les educateurs sont trop peu nombreux. Un educateur ne
peut pas, par exemple, assurer un accompagnement efficace de 150 - 200 éleves.

Davantage de complémentarité avec les éducateurs

Les éducateurs jouent un réle speécifique aupres des éleves, ils sont a la fois les confidents des
etudiants mais ils sont aussi responsables de la discipline en dehors des temps d'apprentissage.

Certains estiment que la relation de confiance avec les éleves pourrait étre davantage utilisee par les
animateurs spécialisés. Elle pourrait, par exemple, éviter les éventuels débordements des éleves au moment

des interventions en EVRAS.
L'évaluation des interventions

Pour certains éducateurs, limpact des interventions sur les conduites des éléves devrait davantage
faire l'objet d'évaluations pour en vérifier l'efficacité a court et long terme.
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<< Le temps pour les eleves est assez minute et prendre plus le temps pour
organiser lapres animation. Prendre plus de temps pour avoir un feed-back
de ce que les eleves en ont pense. Et voir apres un certain temps ce quils en
ont retenu, voir sil y a des choses dans leur comporterment qui ont ete

modifiees. Refaire une evaluation lannée d apres. >>

Une meilleure circulation de linformation a leur égard

Alors qu'ils suivent une partie des éléeves pendant l'année, les éducateurs se sentent habituellement
trop peu mis au courant des actions en EVRAS qui se déroulent dans les classes et a l'école. Ils ne sont pas
non plus informeés des suites données a leur orientation vers les autres intervenants scolaires.

<< Quand il y a une information ou quelque chose qui se fait par rapport a une
classe (.) peut-étre inviter les ‘educs” - qui sen occupent toute lannee - a
participer, se tenir au courant parce que si on ne va pas chercher les infos, on

ne les a pas. >>
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- LES CPMS/SPSE

. Le contexte legislatif et le positionnement des CPMS/SPSE dans le dispositif scolaire

11 Les Centres Psycho-Meéedico-Sociaux (CPMS)

Suivant le décret de la Communauté francaise du 05/09/2006 relatif aux missions, programmes et
rapports d'activites des Centres Psycho-Meédico-Sociaux, les missions des CPMS sont:

Article 6. - Les centres exercent les missions suivantes :

1", Promouvoir les conditions psychologiques, psycho-pédagogiques, medicales et sociales qui
offrent a l'éleve les meilleures chances de développer harmonieusement sa personnalité et de le
preparer a assumer son role de citoyen autonome et responsable et a prendre une place active
dans la vie sociale, culturelle et economique ;

2°. Contribuer au processus educatif de l'éléeve, tout au long de son parcours scolaire, en favorisant
la mise en ceuvre des moyens qui permettront de lamener a progresser toujours plus et ce, dans
la perspective dassurer a tous des chances egales d'acces a lémancipation sociale, citoyenne et
personnelle. A cette fin les centres mobiliseront, entre autres, les ressources disponibles de
lenvironnement familial, social et scolaire de leleve ;

3. Dans une optique dorientation tout au long de la vie, soutenir léleve dans la construction
positive de son projet de vie personnelle, scolaire, professionnel et de son insertion socio-
professionnelle.

Les intervenants des CPMS constituent des partenaires privilegiés pour les ecoles et les familles des
eleves. Tous les etablissements scolaires, de la maternelle a la fin du secondaire, sont par ailleurs desservis
par un CPMS. Soulignons que les equipes sont tri-disciplinaires et se composent de psychologues, assistants
sociaux, infirmiers.

1.2. Les Services Promotion de la Santé a ['Ecole (SPSE)

Au niveau scolaire les missions des SPSE sont attribuées suite au décret du 20/12/2001.

Elles sont au nombre de quatre:

1", Le suivi médical, comprenant le bilan de santé ;

2°. La lutte contre les maladies transmissibles : prophylaxie et vaccinations ;

w

°. Le recueil des données statistiques ;

N

°. La promotion de la santé.
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D'un point de vue global, les CPMS et les SPSE, compte-tenu de leurs missions, ne font pas partie
intégrante de l'école. Ils en sont cependant un partenaire privilegié. Le fait de ne pas étre implantés
directement au sein des établissements scolaires leur permet d'y porter un regard distancie, voire critique.

Notons que limpression genérale des CPMS/SPSE touche aux difficultés des ecoles a intégrer la
promotion de la santé, en géneéral, et 'TEVRAS, en particulier, dans leur projet pedagogique.

2. la pratique de UEVRAS aupres des éleves

L'EvraAs pratiquée aupres des éleves par les SPSE/CPMS s'adosse, en amont, sur 2 registres
d'informations provenant de la population scolaire.

L'un est issu du travail individuel (accompagnement individuel lors d'entretiens notamment, et
davantage encore lorsque le CPMS dispose d'un local dédicacé dans les murs de l'école).

L"autre fait écho a une pratique davantage collective, par exemple dans le cadre d'animations au sein
des classes.

La pratique aupres des éeléves peut par ailleurs se distinguer suivant leur age. Ainsi, pour les enfants
des classes de maternelle, il s'agit d'actions faisant écho a des notions telles que le bien-vivre ensemble, le
respect de l'autre, la politesse, limportance des relations interpersonnelles, etc. A l'adolescence, ces notions
continuent d'étre travaillées, tout en leur joignant un focus davantage axé sur des aspects lies a la
contraception, la prévention des grossesses precoces, les relations amoureuses, la violence au sein du
couple, etc.

lLes SPSE/CPMS observent eégalement des difféerences culturelles, religieuses ou philosophiques
aupres de la population scolaire, qui induisent parfois des représentations particulieres. Dans ces
circonstances, la pratique des SPSE/CPMS s'efforce de deconstruire les représentations des eleves afin de
favoriser un dialogue et le « bien vivre ensemble »

Un axe specifique de la pratique des SPSE/CPMS en matiére d'EVRAS concerne enfin les éleves de
l'enseignement spécialisé. Ce travail suscite chez les SPSE/CPMS des interpellations, voire de linsatisfaction.
Il s'agit par exemple d'un besoin criant d'outils adaptés pour les éleves de types 2 et 3. Un autre exemple est
d'adapter l'organisation scolaire qui prévoit des sequences de 50 minutes avec la capacité d'attention des
enfants autistes. Les éleves de l'enseignement spécialisé énoncent des questions specifiques a leur
handicap (" comment on tombe amoureux de quelqu'un?’, "des questions autour du genre ', etc). Etant
donné les besoins spéecifiques des éleves scolarises dans l'enseignement spécialiseé, les animations
collectives apparaissent aux yeux des professionnels des SPSE/CPMS comme de véritables défis.
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3. Les représentations de UEVRAS

Comme deja suggere dans leurs pratiques, les SPSE/CPMS affichent une vision globalisante de
U'EVRAS. Cette globalisation s'observe sur un certain nombre de niveaux dont :

. le contenu de la notion d'EVRAS (relations interpersonnelles, gestion des eémotions, genre et
identite, relations sexuelles, grossesses precoces non desirees, harcelement, violences dans le
couple, etc.) ;

= lage des eleves et leur niveau d'enseignement, mobilisant des pratiques différenciees et
necessitant un continuum dans les interventions ;

= lintegration de 'EVRAS dans le champ général de la promotion de la sante ;

= lintegration renforcée de 'EVRAS dans le projet pedagogique des établissements scolaires.

Aux yeux des professionnels des SPSE/CPMS, cette représentation élargie de 'EVRAS offre une large
panoplie de portes d'entrée.

<< Le nom dit bien ce que ca veut dire, ['éducation a la vie affective, relationnelle
et sexuelle, ca englobe vraiment toute la partie relationnelle autour de
lamour, de la sexualite.. Cest aussi bien travailler les choses plus pratiques
comme la contraception, mais aussi la relation amoureuse, la relation a [autre
en general, le respect de soi, le respect de [autre, ca englobe vraiment toute
cette partie-la, il me semble, de la vie relationnelle. >>

4. Lo perception des autres intervenants

4.1 Les intervenants scolaires

Fonctionnement de l'école/organisation globale

Trois perceptions sont largement partagees par les professionnels des SPSE/CPMS sur le
fonctionnement ou l'organisation genérale de l'école :

] trop frequemment, les écoles ne se soucient de 'EVRAS que lorsqu'un probleme ou une
urgence survient - il s'agit le plus souvent d'une grossesse précoce - avec son corollaire, le
recours a lintervention « one shot » ;

] les dispositifs en EVRAS manquent de continuité dans le temps; concretement, des éleves
beneficient d'une animation a 14 ans et a 17 ans, sans qu'une continuité ne s'organise entre ces
deux moments, et alors que les adolescents ne cessent de se poser énormeément de
questions ;

L] les dispositifs en EVRAS fonctionnent d'autant mieux que l'établissement scolaire dispose déja
d'une structure dédiée a la santé ou au bien-étre en général (par exemple une « cellule
santé ») et d'une habitude a la faire fonctionner.
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Les enseignants et les directions

Les professionnels des SPSE/CPMS regrettent le rendez-vous parfois manqué au sein du personnel

enseignant. Une partie, fortement mobilisée, peut s'efforcer diintegrer 'EVRAS dans sa pratique
professionnelle,.. tandis qu'une autre peut demeurer accrochée a « sa sacro-sainte matiere » ou 'lEVRAS n'a
pas sa place.

Cela étant, les professionnels des SPSE/CPMS s'accordent tacitement sur le fait que l'enseignant ne se
sentant pas a laise avec les notions d'EVRAS, ne soit pas soumis a l'obligation de les pratiquer. Ces
professionnels reconnaissent limportance que lenseignant se sente a laise dans les matieres liees a
U'EVRAS et soit outille de maniere adequate, en ce y compris dans sa formation de base.

Les professionnels des SPSE/CPMS soulignent le réle primordial que les directions peuvent jouer dans
limplantation d'un projet EVRAS au sein de leur établissement et ainsi, soutenir les enseignants parmi les
plus mobilisés, mais aussi parfois gagneés par un sentiment de solitude.

4.2, Les intervenants extra-scolaires (CPF et autres associations)

Les CPF, CLPS, AMO, ..

Les intervenants extérieurs supposent au préalable qu'ils soient connus, identifies dans leurs roles et
fonctions et disponibles. Les SPSE/CPMS entendent jouer un réle en vue de cette meilleure connaissance,
dans une perspective intersectorielle et dans le cadre plus genéral de la promotion de la sante.

Aux yeux des SPSE/CPMS, les intervenants extérieurs s'accordent dautant mieux qu'ils fonctionnent
déja dans un partenariat ou dans une habitude de travailler ensemble, l'idéal semblant étre au sein d'une
structure de type cellule « bien-étre » ou « santé » . L'EVRAS est alors considérée dans le cadre genéral de
la promotion de la sante.

L_es SPSE/CPMS émettent cependant deux réserves :

= il existe un risque de déresponsabilisation (ou d'affaiblissement de limplication) de l'éecole
lorsqu'elle delegue l'entierete du pilotage du dispositif en EVRAS a des partenaires extérieurs ;

= un autre risque peut survenir en cas de partenariats trop nombreux, envahissants, avec des
difficultes de coordination pour mener une action cohérente.

4.3 Les éleves

Comme déja évoquée auparavant par les CPMS/SPSE, les éleves sont considérés comme la source la
plus importante d'informations sur leurs propres besoins en matiere d'EVRAS. Il y a lieu de reconnaitre leurs
particularités et leurs besoins specifiques qui varient en fonction de leurs ages, de leur filiere et de leur type
d'enseignement. Ces difficultés seraient liees a l'organisation méme de 'école.
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<< (.) du point de vue des éleves, EVRAS na pas specialement de connotation
sexuelle, mais bien les difficultes scolaires et relationnelles. >>

»

Un tel point de vue a pour conséquence, pour l'opérateur en EVRAS :

<< (.) lEVRAS pure” nest pas souvent la premiere porte dentrée, mais bien les
difficultés scolaires et relationnelles en genéral >>

4.4. Les parents

Les professionnels des SPSE/CPMS souhaitent voir les parents présents en tant quiintervenants,
s'impliquer d'une maniere ou d'une autre dans ce type de projet.

. lLe réle des CPMS/SPSE dans leur milieu professionnel et institutionnel

lLes CPMS/SPSE tiennent une position de « premier intervenant de premiere ligne » lorsqu'il s'agit
d'aborder 'EVRAS avec les éleves, soit en accompagnement individuel ou en animation collective, soit dans
le cadre de l'urgence (« one shot ») ou dans un projet plus elaborée. L'école donne volontiers un réle de
coordination aux CPMS/SPSE lors de la mise en place de 'EVRAS au sein de l'établissement scolaire
(realiser concretement les animations, les preparations des animations, ..).

L_es cPMS/SPSE occupent donc différents roles, dont

] linterface, la prise de recul, faire en sorte que le « one shot » débouche sur un projet plus
construit, intégrer 'EVRAS dans le champ plus global de la promotion de la sante, lintegrer
dans le projet peédagogique de 'école dans une perspective de pérennisation ;

= lintégration d'une certaine continuité dans la facon d'aborder 'EVRAS tout au long du cursus
scolaire au sein d'un méme établissement scolaire ;

L] le renforcement de l'implication les éleves dans les dispositifs en EVRAS.
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6. Les besoins des CPMS/SPSE

L"ensemble des besoins evoques par les SPSE/CPMS est caracterise par un double fil rouge.

La reconnaissance de besoins spécifiques ...

1
D'une part, ces deux structures réclament la reconnaissance de besoins spécifiques, en particulier
pour les éléves de l'enseignement spécialise.

<< (.) des besoins speécifiques pour les enfants autistes,

<< (.) des besoins adaptes a la receptivite et a la capacite d attention dun public
porteur dhandicaps comme le temps d animation. >>

Les écoles d'enseignement specialise sont démunies et peu outillees pour faire face au niveau
heterogene de leurs éleves en matiere d'EVRAS. Les parents de ces jeunes sont également déepourvus de
moyens face a la complexité relationnelle qu'implique le handicap de leur enfant. Ce qui amene la majorite
d’entre eux a étre ouverts aux animations en EVRAS donnees au sein des etablissements scolaires.

<< Leur niveau de compréhension est aussi différent que dans lordinaire. Ils
ninteragissent pas de la méme maniere quun éleve de [ordinaire Ils
narrivent pas a prendre du recul de la méme maniere. On a par exemple un
eleve majeur qui a une copine mineure et qui ne comprend pas les problemes
que ca peut lui poser au niveau juridique. Ils ne comprennent pas non plus les
dangers lies a la sexualite et puis ils ne retiennent pas. Le niveau de
concentration est faible, au bout de 50 minutes il faut arréter, le vocabulaire
doit aussi étre adapte. >>

.. Un systeme de discrimination positive

D'autre part, les CPMS/SPSE reclament la mise en place d'un systeme de discrimination positive.

— \\
<< (.)les besoins sont beaucoup plus flagrants dans les ecoles de

»
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Des besoins en amont

Par ailleurs et en amont des actions en EVRAS proprement dites, les besoins s'inscrivent dans :

= la mise en place d'un cadre législatif davantage contraignant ;

<< Cest vrai quil y a ces mesures de [EVRAS dans les ecoles, mais les ecoles qui
ne le font pas ne sont sanctionnées daucune maniere, et donc, forcement
‘on fait ou on ne fait pas, ce nest pas grave " Je pense que si c etait vraiment
dans les programmes scolaires obligatoires, comme des heures de math, les
ecoles ne pourraient plus s'y soustraire, et avec ou sans PMS elles feraient
appel, je pense. Je crois que la mesure telle quelle est la nest pas
suffisamment contraignante pour les ecoles, elles font ce qu elles veulent, on
leur conseille de le faire, mais on ne les oblige pas de faire. >>

] lintégration de I'EVRAS et de la promotion de la santé dans le projet pédagogique de
['etablissement scolaire avec ces corollaires.

- << (.) integration de EVRAS au méme titre que les maths.

»
»

(.)inscrire [EVRAS dans une continuitée au sein de ['ecole. >>

(.) une ligne de conduite a mettre en place par la direction.

(.) meilleure connaissance pour les ensejgnants des methodes et des outils
en promotion de la santé. >>

/A
Mais lecole ne voit pas la promotion de la santeé comme quelque chose
faisant partie de [ école vraiment de maniere profonde qui s apprend.. enfin un
schema qui suit de la premiere maternelle jusqua la rhéto. Ca, ils narrivent
pas a le concevoir. Eux, ils aiment bien qu'on fasse des petites animations,..

Mais rentrer dans un processus ou ils doivent beaucoup plus sinvestir ¢ est
difficile.

»
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Les besoins ciblent également les partenariats

= Ameélioration de la collaboration entre les differents partenaires ;

<< Maintenant tout depend aussi des ententes que tu as avec tes PMS, etc. Faut
pas se voiler la face, il y a des PMS avec qui ca marche et y en a d autres avec
qui ca marche pas, y en a qui ne sont pas collaborant, Enfin voila, nous on peut
peut-étre ne pas étre collaborant avec certains, >>

= Echanges de pratiques ;

<< Et puis pouvoir chaque année .. mais ¢a je trouve que ca se fait facilement,
étre convie a des journees déchanges, étre au fait des nouvelles informations
et des nouvelles manieres.. enfin voir comment ca se passe ailleurs. Des
echanges de pratiques, je trouve que cest tres important surtout que c'est
pas un concept qui est lancé depuis 25 ans dans les ecoles. Piocher des idees
chez les autres c'est pas plus mal aussi, >>

= Ameélioration des connaissances concernant les organismes experts ;

<< Avoir dautres partenaires que les partenaires de premiere ligne (autres que
PMS et planning). Avoir plus de connaissances des organismes qui pourraient
mapporter de [ aide dans cette realisation-La. >>

] Clarification des roles et des compétences entre les différents partenaires ;
= Mise en place de procédures d'évaluation a organiser entre les partenaires.

L'implication des parents

Au-dela des deux fils rouges evoques ci-dessus, les CPMS/SPSE pensent qu'il serait utile d'impliquer
davantage les parents dans 'EVRAS. Ils rencontrent deux grosses difficultes liees au milieu familial :

= le manque de communication et parfois la méconnaissance des parents en matiere d'EVRAS ;

= le tabou qui tourne autour de la vie sexuelle et amoureuse des jeunes impose par certains
parents au sein de la famille (pour diverses raisons : culturelle, religieuse,..).

Ce manque d'échange entre les parents et leurs adolescents entraine un malaise chez ceux-ci. Lors
des animations, ils ne savent pas toujours quelle position adopter : profiter de 'occasion pour s'informer ou

au contraire, faire en sorte de ne pas participer (en mettant en place diverses strategies) afin d'étre loyal a
l'egard des valeurs familiales.
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<< (.) en fait, elle commencait a étre reglée et elle ne savait rien; elle est venue
me dire: ‘Cest grave, il faut que jaille voir un docteur quoi ', et puis je dis :
"Attends, explique-moi, qu'est-ce qui se passe 7" Et puis je.. on s'est rendues
compte quelle commencait a étre reglée mais.. une non information ; donc on
a des jeunes comme ca ou cest tellement tabou dans les familles qu'on n'en

parle pas (..). >>

<< cetait des jeunes filles ici de V., il y en a eu une qui ma fait toute une scene,
elle doit se boucher les oreilles, a ne pas vouloir écouter, etc., a faire semblant
détre au telephone, voila, ce nest pas specialement.. quand je dis culturel, ce
nest pas specialement religieux non plus, cest vraiment par rapport a
l'éducation qu'ils ont ou par rapport au fait d aborder ou pas ce sujet-la et qu il
Y en a qui sont tres genes et dautres qui le sont aussi mais qui sont quand
méme interesses et puis dautres qui sont completernent ouverts a ce genre

de sujet. >>




V. ANALYSE TRANSVERSALE

Derriere les spéecificités propres a chaque intervenant scolaire, des tendances communes a l'ensemble
des acteurs interrogés se profilent. Elles concernent tant la perception qu'ils ont de l'EVRAS, que les besoins
des jeunes en la matiere, la maniere d'améliorer limpact des actions existantes ou encore les freins et les
facilitateurs a sa mise en ceuvre dans le milieu scolaire.

. Les représentations de UEVRAS

L'ensemble des intervenants scolaires ou groupe d'intervenants se rejoignent, notamment, sur le fait
qu'ils ne partagent pas une conception uniforme de 'EVRAS et quiil y a, bien souvent, un décalage entre
L'appréhension théorique et l'application pratique de cette démarche éducative.

11 Une absence de définition partagée

Plusieurs maniéres de percevoir 'EVRAS sont présentes chez les intervenants scolaires. Pour les uns, il
s'agit d'une démarche relativement floue, voire méme inconnue alors que, pour d'autres, la notion est vue
comme quelque chose de clair et bien precis. Certains y voient une notion sans reelle limite alors que, pour
d'autres, elle se limite a des actions spécifiques en l'occurrence, habituellement, les animations menees par
les plannings aupres des éeleves.

<< Je nappelle pas ca EVRAS mais ‘animations Planning Familial” parce que ca
les gens voient a peu pres de quoi il s agit, mais EVRAS (..). >>

(Directeur)

<< Le nom diit bien ce que ¢a veut dire (..).

(Agent CPMS/SPSE) > >

<< On va étre honnéte, au debut, on ne savait pas ce que céetait EVRAS alors on
est alle voir sur Internet (... >>

(Educateur).

<< (.) dans [EVRAS pour moi y a de tout, c'est tellement large on peut tout y

mettre. >>

(Enseignant)

61



Analyse transversale

Derriere ce caractere intelligible ou inintelligible de 'EVRAS coexistent, chez les intervenants scolaires,
deux maniéres typiques” de considérer cette approche. La premiére nous renvoie a une conception plus
théorique, centrée sur les valeurs qu'elle véhicule (respect de soi et des autres, épanouissement affectif,..), sur
sa finalité et ses principes de legitimité. La seconde, plus pragmatique, est centrée sur la traduction
opérationnelle de la demarche, sur les expériences vecues et ce qui s'effectue en la matiere dans l'école. Si
les deux versants sont plus ou moins presents chez les différents intervenants, ceux pour qui le pole
theorique préedomine invoquent davantage l'aspect global et fondamental de I'EVRAS, constitutif de la
« bonne » transformation du jeune en un adulte et comme faisant partie intégrante de la mission de l'école.
Ce versant, par lidéal utopique procure, engendre habituellement l'adhésion de linterlocuteur lorsquiil est
evoque. A linverse, le pole pragmatique renvoie 'EVRAS a ses aspects plus spécifiques et semble
davantage déterminé d'une part, par la subjectivité de l'expérience vecue en ce domaine et d'autre part, par
les caractéristiques professionnelles et personnelles (formation initiale, matiere enseignée, fonction exercee,
représentation de la mission de l'école,..) de linterlocuteur.

<< (.)l'éducation a la vie affective, relationnelle affective et sexuelle, ca eng/obe/_\\

vraiment toute la partie relationnelle autour de [amour, de la sexualite.. C'est
aussi bien travailler les choses plus pratiques comme la contraception, mais
aussi la relation amoureuse, la relation a lautre en general, le respect de soi, le
respect de lautre, ca englobe vraiment toute cette partie-a, il me semble, de
la vie relationnelle.

(Agent CPMS/SPSE)

<< L'education a la vie relationnelle, affective et sexuelle fait partie du quotidien
de l'enfant, elle est a la base de son avenir et de sa vie actuelle. >>

(Directeur)

<< Une education a EVRAS fait partie de la vie comme la citoyennete.. Les deux
interagissent, ce sont les mémes valeurs. >>

(Educateur)

<< On a une image extérieure connotee ‘relations affectives et sexuelles” et
moins ‘relationnelles’ Je reste tres preoccupé et ouvert par le relationnel que
Je ne percois pas encore dans 'EVRAS, du moins je ne percois pas comment il \_/
est travallle ; actuellement, jai du mal a reconnaitre cet aspect dans le projet %
EVRAS tel qu'on en entend parler a ['heure actuelle. Il y a pourtant la un reel —
besoin dans les écoles.

»
(Educateur)

Dans les entretiens, les professionnels de la santé et les directeurs interroges ont plus frequemment
une conception globale de 'EVRAS que les autres intervenants scolaires.

%7 Technique danalyse qui consiste a extraire les traits les plus fondamentaux des situations observées pour définir les cas
extrémes a partir desquels on peut hiérarchiser les différents cas rencontrés dans la réalite (Weber, (1965), in Paille P,
Mucchielli A. (2002), 'L analyse qualitative en sciences humaines et sociales’, Paris, A. Colin).
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12 Une vision plus globale en théorie et plus succincte en pratique

|| existe, bien souvent, chez les intervenants scolaires un decalage entre la representation theorique
qu'ils se font de 'EVRAS et sa représentation pratique. En effet, lorsquiils évoquent le sens que revét la
notion, certains d'entre eux nous renvoient a une demarche incluant bien ses trois dimensions alors que
lorsqu'ils nous parlent de sa mise en application ou des besoins existants au sein de l'ecole, ils ont davantage
tendance a se centrer sur la dimension sexuelle et problematique. Sur ce plan, ils nous renvoient
principalement l'image d'une jeunesse a risque sur le plan sexuel et trés peu, voire de maniere trés succincte,
d'une jeunesse épanouie sur le plan relationnel, affectif et sexuel.

<< C'est tout ce qui comporte [education sexuelle et quelque part sociale aussi
au jeune par rapport a son epanouissement dans sa vie affective et sexuelle.
Ca va donc des relations sexuelles jusqu aux grossesses voulues, non voulues
mais aussi des problemes lies aux maladies . comme la chlamydia, ou encore
des problemes de viol, etc. >>

(Educateur)

Cette approche plus succincte dans la pratique est vraisemblablement a rattacher au fait que, bien
souvent, ce sont des problémes individuels et spécifiques qui sont a L'origine de la mise en place d'actions.
Dans ces circonstances, l'éléement declencheur des actions n'est d'origine ni préeventive, ni educative.

<< Je pense que jai parle de sexualite parce que a ce niveau-la on est en plein
dans une situation particuliere dun éleve de 3eme CGO et dune éleve de
1ere qui sont accuseés par 6 autres davoir eu des relations sexuelles dans un
petit coin (..). >>

(Directeur)
L'EVRAS reste ainsi en partie conditionnée par la présence de soucis au sein de l'établissement

scolaire. Méme si des activités en EVRAS sont menées, la mise en ceuvre d'un véritable projet d'éducation
visant l'épanouissement relationnel, affectif et sexuel des jeunes semble peu répandue dans les ecoles.

2. la représentation des besoins en EVRAS des jeunes
L'ensemble des professionnels ceuvrant dans les établissements scolaires se rejoignent

essentiellement sur deux points : la nécessité de mettre en place des actions en EVRAS et la diversité des
besoins des éléeves.
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21 Des besoins en EVRAS reconnus par tous

Aux yeux de la plupart des intervenants scolaires, les jeunes ont une vision tronquée des relations
affectives et sexuelles parce que d'une part, leur socialisation en ce domaine passerait principalement par
internet et par leurs pairs et que d'autre part, les parents, souvent mal a l'aise avec le sujet, ne seraient pas
toujours a méme de faire contrepoids. Pour une partie des professionnels rencontres dont, notamment, ceux
officiant dans l'enseignement de qualification ou dans le spécialise, ce deéficit de connaissances et
d'informations a l'égard de la VRAS serait plus frequent et criant parmi les jeunes d'origine defavorisee.

<< (.) pour eux la sexualite est tres hard, c'est surtout Youporn, les sites pornos.
. C'est la quils apprennent leur sexualite et je leur dis que ca ne représente pas
\f;;f}\ la vie dun couple que ce nest pas ca. pour eux la pornographie cest la

realite. >>

(Enseignant)

)il y en a qui nont pas encore malheureusement, méme a lepoque
daujourd hui d'éducation a la maison par rapport a ca. >>

I

<< (.) c'est le role des parents deduquer, etc. mais on sait tres bien que, dans les
faits, il y a des familles qui zappent completement tout ce pan de l'education
" ! par inhibition. Par peur aussi de s'exprimer vis-a-vis des adolescents et donc
cest notre role, >>

(Educateur)

(Directeur)

L"ensemble des personnes interrogees s'accordent donc sur la necessité de faire de 'EVRAS que ce
soit pour, notamment combler un déficit de connaissances, corriger une image faussee des relations
affectives et sexuelles, apporter des reperes dans ce domaine ou, encore, les accompagner dans leur
épanouissement personnel.
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<< Il faudrait expliquer que la capacité de se reproduire ne va pas de pair avec
‘capable davoir un enfant’, c'est apprendre a se respecter, avoir du respect
de son propre corps (..) >>

(Enseignant)

<< En fait la majorité des enseignants et moi y compris, on pense que les éleves
ont une image deformee de tout ce qui est relations sociales ou affectives ou
sexuelles.. une image déeformée avec internet. pour moi une information
comme c¢a serait necessaire pour un peu recadrer les choses. >>

(Enseignant)

<< Mais on sait tres bien qu on lle jeunel fait son education en horizontal avec ses
amis, les gens de son age. Pas avec des gens plus ages méeme si les parents
pensent quils vont faire ['éducation de leurs enfants au point de vue sexuel,
relationnel Non, on lle jeunel le fait avec ses amis et les gens de son age. >>

(Enseignant)

Socialisés par internet et par leurs pairs, avec des référents adultes peu présents ou peu fiables, ce sont
davantage les risques lieés aux comportements sexuels (contraception, grossesse, IST, etc) et les attitudes et
conduites sexistes des adolescents a l'égard des adolescentes qui préoccupent les intervenants scolaires.

Quant aux parents, ils sont souvent considérés comme faisant défaut parce qu'en incapacité d'aborder
un sujet qui les met mal a laise, qu'ils ne savent pas comment aborder, voire qu'ils n'estiment pas de leur
ressort.

It y a donc pour les intervenants scolaires une nécessité de travailler cette question avec les jeunes, de
leur fournir d'éventuels repéres, de répondre a leurs préoccupations et gérer les possibles angoisses
adolescentes (les modifications du corps, U'expérience du premier rapport, l'orientation sexuelle, etc) envers
une dimension importante de leur vie qui connait ses balbutiements, s'expérimente et se developpe
geénéeralement au cours de cette période de leur vie. Les divers intervenants scolaires rencontrés dans le
cadre de ces entretiens ne partagent pas un regard univoque sur les aspects de la VRAS a travailler, ils se
rejoignent par contre sur la nécessité d'un accompagnement des jeunes dans leur maturation relationnelle,
affective et sexuelle.
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<< Je crois que les parents néduquent plus vraiment leur enfant, en tous cas au
niveau relationnel et sexualite, je ne crois pas quils ont des informations
aupres des parents. Et ce qui est facile c'est internet, et on va la ou cest facile
donc ils vont chercher sur internet des informations qui sont souvent erronees.
Et notamment sur les sites pornos, (a ils ne sont pas assez informes au niveau
des sites pornographiques. >>

(Enseignant)

<< (.) je parle plutot pour les filles ici.. Jai peur d'étre face a quelquun qui ne
veut que ‘ca” et qui me laissera tomber une fois quil maura eue’, ca je
l'entends parfois.. Donc, il y a quand méme toujours cette crainte (.) mais
aussi dans la connalissance du corps. le corps evolue. mais comment
change-t-il ? A quoi dois-je mattendre ? A mon sens, c'est ca les questions. Il
y alimage extérieure qui renvoie.. a un questionnement interieur par rapport a
la méconnaissance du corps, toutes les questions relatives a la puberte, la
croissance du corps, etc. (..) ca manque ce repere, >>

(Enseignant)

<< (.)Il y a une sorte de clash entre, une societé ou, non pas tout est permis”
mais il n'y a plus grand-chose qui est vraiment structure ni cadre par rapport a
la thematique des relations filles-garcons, et un mal étre (.) Il y a une dilution

des reperes. >>

(Enseignant)

Par rapport a l'hyperconsommation pornographique supposee des adolescents par une partie des
intervenants scolaires, il est important de souligner qu'elle n'est pas nécessairement confirmée par les
enquétes et recherches. A ce sujet, les adolescent(e)s, méme s'il leur arrive de visionner de la pornographie,
n'en ont majoritairement pas une consommation reguliere et problématique et en consomment moins que
les jeunes adultes?®,

Quant aux effets de cette consommation, sur les pratiques sexuelles et 'émergence de préjuges
sexistes, elles paraissent infondées. Ainsi, d'un coété, les enquétes sur les comportements sexuels des
adolescents nous en montrent une sexualité assez sage et naissante, ne connaissant pas de reelles
évolutions™° avec les années et d'un autre cété, le visionnage par les jeunes d'images pornographiques est
habituellement le produit d'une démarche active et s'effectue pour la plupart d'entre eux avec une prise de
recul & l'égard du contenu®¥,

% Amsellem-Mainguy Y. (coord.), Cheynel C, Fouet A, Entrée dans la sexualité des adolescent-e-s: la question du
consentement. Enquéte aupres des jeunes et des intervenant-e-s en éducation a la sexualite, Rapport détude INJEP,
2015,

% Bajos & al (2008), cités par Amsellem-Mainguy Y & al, op. cit, 2015,

7% Moreau N, de Smet P, Godin I, La santé des éleves de ['enseignement secondaire . résultats de lenquéte HBSC 2010 en
Federation Wallonie-Bruxelles. SIPES (ESP-ULB), Bruxelles, 2013.

3 Voros F, Les ados et le porno . analyse d'une controverse, in La Santé de [ homme, 418 :16-18, 2012.

¥ Zarbo A. Impact de limagerie pornographique. Universite dhiver Vie Affective et Sexuelle 2.0 de la FLCPF, 3-
4 décembre 2015,
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Si le nombre d'adolescents ayant une sexualité plus a risque ou des stéréotypes sexistes ne semble
pas augmenter, le témoignage des professionnels scolaires mérite d'étre davantage investiguée. Il se peut
que ces témoignages nous revelent que parmi les jeunes adoptant ce type de conduites ou ayant ce type de
prejuges, le caractere soit plus prononce et traduise, in fine, un accroissement des différences entre les
jeunes plus a risque et les jeunes moins a risque. Il se peut aussi que ce type de jeunes se concentre, plus
que par le passe, dans certaines écoles et atteste de l'augmentation de la fracture sociale entre les
etablissements scolaires.

2.2 Des besoins variables selon les jeunes

Au-dela de la nécessité d'intervenir, nombreux sont les intervenants qui insistent sur le fait que les
jeunes ne représentent pas, en matiere de développement relationnel, affectif et sexuel, une population
homogene mais qu'au contraire, de multiples différences sont a prendre en compte lorsqu'on intervient
aupres des eleves.

Une évolution différenciée ...

D'abord, entre l'entrée dans l'enseignement secondaire et sa sortie, le jeune a profondément mué tant
physiquement que psychiquement. Ce changement est marqué, entre autres, par sa dimension genrée qui
fait que l'expérience de l'adolescente se différencie du vécu de l'adolescent.

Ensuite, cette transformation tant physique que psychique ne s'effectue pas au méme rythme ; ce qui
fait que dans une méme classe, il y a des différences importantes entre les éléves ; differences renforcees, le
cas echeant, par la présence de jeunes en retard scolaire.

Enfin, Lorigine familiale des jeunes fait quils ne disposent pas d'un bagage éducatif et culturel
semblable. Pour les uns, les valeurs véhiculées a l'école sont le prolongement des valeurs familiales alors
que pour d'autres elles s'opposent a celles pronées par la famille.

(i

En 1ere secondaire, on rencontre des enfants qui physiquement et
moralement sont deja des jeunes ados (mieux prépares, plus confiants) et par
contre il y a des enfants qui sont dans leur corps et dans leur téte des enfants
(manque de confiance en eux, mal dans leur peau, ne savent pas prendre de
decisions). >>

(Directeur)

<< (.) plus ici qu ailleurs, dans des ecoles traditionnelles ou les parents, a la base,
sont quand méme la pour eduquer leurs enfants, ici, les parents sont souvent
demissionnaires, ils nont pas du tout la méme relation avec leur enfant que
nous on peut avoir avec les notres.. et donc ils ont besoin de ces reperes-la
car ils ne les ont pas a la maison. >>

(Educateur)

/
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<< En secondaire, la notion de groupe, dappartenance au groupe, crise
. dadolescence, ben voila ca prend pas mal de place pour les adolescents (..).

(Agent CPMS/SPSE) > >

<< (.) cest vraiment un public de garcons, pour eux cest vraiment la
pornographie. Ca parait normal de regarder de la pornographie. Et ca
represente pour eux la realite (.). >>

(Enseignant)

.. qui a des implications pratiques

Comme pour d'autres interventions visant l'adolescence®?, les différences entre les jeunes et le
caractere évolutif de l'adolescence plaident en faveur de :

" la mise en place de différentes « stratégies d'interventions impliquant les divers acteurs gravitant
autour des adolescents »* : développement de compétences personnelles, implication des
enseignants et des educateurs, participation des parents, information par les pairs, mesures de
reduction des risques relatives a la sexualite, etc. ;

. la mise en ceuvre de mesures favorisant l'accompagnement du jeune tout au long de son
développement relationnel, affectif et sexuel®®, « dans la prise en charge de son existence, dans
son émancipation a l'égard des représentations véhiculées par les médias, dans son
apprentissage a porter un regard critique a l'égard de ses conduites, dans la procuration de
ressources »¥ lui permettant de gérer sa vie affective et sexuelle: apprendre a gérer des
situations stressantes, developper la capacité de résister a la pression des pairs, renforcer
l'estime de soi, etc.

Dans une perspective de généralisation de 'EVRAS, il est donc judicieux de diversifier les modalites
d'intervention, « construites sur la participation active des éléves » afin d'adapter les interventions aux besoins
des apprenants et toucher les différentes facettes de cette heterogéneité adolescente. La mise en ceuvre
d'une diversité de méthodes, et plus spécifiquement, de techniques d'apprentissage actif est habituellement
considérée comme un gage d'efficacite®.

% Bantuelle M, Demeulemeester R. (2008), Comportements a risque et santé : agir en milieu scolaire, Saint-Denis, INPES,
2008,

¥ Roussel S. & al, Quelle efficacité pour la prévention des addictions chez les adolescents ?. Dossiers techniques, UCL -
RESO (ESP), Bruxelles, 2008,

% Favresse D, (2009), Psychotropes, adolescence et perspectives d'intervention, in Prospective Jeunesse, Dossier
« Preventions. Acteurs et pratiques en Wallonie et a Bruxelles », N° 50-51 :34-39.

% Renard K. & al, op. cit, 2005.

% Favresse D, (2009), op. cit:

3 Mac Call 5.D. Enseigner l'éducation & la santé sexuelle. Notions élémentaires pour les nouveaux enseignants, mise a jour
pour les enseignants chevronnes, Association canadienne pour la sante en milieu scolaire, 64 p, consulte le 3/02/2016. En
ligne sur : http.//'www.masexualite.ca/uploads/files/TeachingSexEdManualFre.pdf
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.. a adapter selon le public visé

La mise en place d'éducateurs ou d'enseignants-ressources en EVRAS est une action plus susceptible
de servir aux jeunes filles qui sont « davantage dans l'expression de soi, privilegient les confidences intimes
en petits groupes, parlent de leur sexualité, des transformations de leur corps » *°. Par contre, pour les
garcons, dont le developpement s'effectue plus autour de pratiques collectives (sports, jeux video, groupes
de musique, etc.) et dont les conversations sont plus centrées sur les prouesses et les aspects techniques de
ces pratiques®, les stratégies d'éducation par les pairs se révélent plus adéquates.

De méme. agir dans l'enseignement professionnel sans prendre en considération les specificites des
Jjeunes de ce type d'enseignement (origine plus defavorisée, cursus scolaire plus souvent caracterise par les
echecs et réorientations scolaires, plus grande difficulte de se projeter dans l'avenir, vie sexuelle plus active,
etc) compromet l'efficacité méme des actions réalisées**?. C'est particuliérement le cas lorsque les valeurs
et savoirs transmis par la famille, la communaute, les amis ne correspondent pas aux valeurs et savoirs
prescrits par l'école et engendrent chez les éléeves des conflits de loyauté entre les valeurs scolaires et les
valeurs familiales qui se manifestent, le cas échéant, « en désintérét ou en violence »**. Mener des actions en
EVRAS envers ce type de public de la méme maniere qu'a l'égard d'une population d'éleves plus classiques
a peu de raison d'étre.

Plus spécifiquement, en matiere d'EVRAS, il est aussi important que les intervenants scolaires aient
pleinement conscience que l'attitude des jeunes, parfois provocante (discours homophobe, propos sexistes,
gestes obscénes, etc.), sont pour une part le fruit de « linterprétation que les éléves se font du statut social et
du réle »* de lintervenant, de la recherche de conformité « aux attitudes que les adultes attendent*® ou
craignent d'eux », de « linteraction entre éléves mais aussi entre enseignants et éléves »* et ne reflétent pas
necessairement leurs opinions. Dans certaines situations plus extrémes ou les valeurs des intervenants
scolaires se heurtent aux valeurs des jeunes, « un rapport de force entre enseignants et éleves et plus
précisément entre enseignantes et éleves garcons » peut apparaitre et prendre éventuellement « des
allures fortement sexualisees » : rappel a la norme de 'hétérosexualite, surenchere des provocations dans
un rapport ou la sanction « fonctionne comme une forme de medaille de virilité », virginite féeminine percue
comme une marque de respect de soi et de son corps, « plaisanteries graveleuses prononcées par des
hommes enseignants », interprétations stereotypees des enseignant(e)ls a légard des conduites
adolescentes”, etc. Un recours a des animateurs issus de la méme culture que les jeunes peut constituer
l'un des moyens pour éviter les risques de conflits de valeurs. -

% Fournier M, (2011), Filles-garcons, des univers séparés, in Sciences humaines, N226.
“° Fournier M, op. cit.

# Favresse D, de Smet P, Godin | L évolution de lusage des psychotropes et multimédias, SIPES (ESP-ULB), Bruxelles,
2013,

% Mac Call S.D, op. cit, consulté le 3/02/2016.

% de Smet N, L'école des conflits, Prospective Jeunesse, Drogues Santé Prévention, 55.8-14.

“ Amsellem-Mainguy Y & al, op. cit, 2015,

% | échenet A. (2014), cités par Amsellem-Mainguy Y & al, op. cit, 2015,

% Rollin Z, « Genre et sexualité dans le rapport pédagogique : ethnographie d'un lycée « de banlieue » » Genre, sexualité
& société [En lignel, 7]Printemps 2012, mis en ligne le 01 juin 2012 consulté le 26 janvier 2016, URL .
http.//gss.revues.org/ 2350, DO/ 10.4000/955.2350

* Rollin Z. (2012), op. cit
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3. Les conditions pour une opérationnalisation efficiente

« Le changement est d'abord une affaire humaine, avec sa part de subjectivité, d'investissement de soi,
d'émotions ou d'affects, de valeurs, »*°

31 L existence dintervenants specialises externes

Pour les personnes interrogees, la présence d'intervenants spéecialises en EVRAS est habituellement vue
comme indispensable. Ce caractére indispensable est souvent associé a la difficulté, a linstar des parents,
des intervenants scolaires a aborder les questions relatives a la sexualité. Trés souvent, ils ne se sentent pas
competents pour aborder ces questions qui sont percues comme touchant les éleves dans leur vie privee et
intime, estiment manquer de neutralité en raison des liens construits avec les éleves dans le cadre des
relations pedagogiques et éducatives ou considerent, tout simplement, qu'elles ne relevent pas
specifiquement de leurs missions et roles au sein de l'ecole.

<< (.) sur des problemes de societe, ils vont venir me voir mais pas sur des
problemes quon peut appeler EVRAS cest-a-dire des problemes sexuels,
des problemes relationnels. Ils ne vont pas venir me voir, moi directerment en
tant que prof, parce que moi pour eux, je suis prof avant tout. >>

(Enseignant)

<< (.) cest quelque chose dextérieur a lécole. Car ce nest pas toujours facile
den discuter en famille mais dun autre cotée c'est aussi difficile pour les
professeurs et les educateurs car nous sommes un peu parti pris dans une
ecole. On na peut-étre pas un regard suffisamment extérieur. >>

(Educateur)

<< Il serait donc pertinent de faire intervenir des spécialistes, des spécialistes
exterieurs de 'EVRAS.

»

(Enseignant)

<< Le fait davoir des personnes exterieures compétentes avec une formation
spécifique pour ce genre dactivite peut aider ou va aider. >>

(Educateur)

% Normand R. (2013), L herbe est-elle plus verte ailleurs ?, Dossier « Ce qui fait changer un établissement », in Les Cahiers
pedagogiques, n°509.
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<< Pour un prof, cest difficile. il pourrait mal vivre ce qui se dit, ce qui se passe.
Cest dur, parfois. Il faut quelqu'un qui est forme.. et qui est neutre.. Qui peut
amener des reponses aux interpellations de jeunes. >>

(Directeur)

Si les acteurs scolaires sont daccord sur la nécessité dinterventions en EVRAS de la part de
professionnels, cette nécessité porte surtout sur la dimension sexuelle de la déemarche éducative. Sur ce
point, il apparait que les intervenants qui ont une représentation de 'EVRAS, axée principalement sur cette
dimension, ont davantage tendance a la considérer comme étant uniquement de la compétence
d'intervenants extérieurs. A linverse, les personnes rencontrées qui en ont une vision plus large ont
davantage tendance a considérer cette intervention de professionnels comme étant une action
complémentaire a leurs propres actions en EVRAS.

32 La continuité et la complémentarité des interventions

Nombreux sont les professionnels interroges qui evoquent un manque de continuité entre les diverses
interventions en EVRAS; manque qui confere aux actions en EVRAS un aspect trop ponctuel et peu
systématique pour étre, a leurs yeux efficaces.

Cette lacune concerne, non seulement, larticulation des actions entre les intervenants mais aussi
laspect diachronique et irregulier des interventions menées aupres des éléves. Plus particulierement, ce
deéficit prend de multiples formes telles que le peu de lien entre les animations réalisées par les Centres de
Planning Familial et les cours donnés par les enseignants, 'absence de retour en cas d'orientation d'ordre
affectif et sexuel d'un éleve vers le CPMS, l'aspect trop irréegulier et succinct des animations ou encore,
linsuffisance d'approche pluridisciplinaire du coté des enseignants.

<< Ce sont des choses ponctuelles qui se font Comment savoir si cette
démarche continue par apres ? Quest-ce que les professeurs mettent en

place apres ? >>

(Educateur)

<< Jai fait 4 écoles depuis 4 ans je nai jamais vu d'EVRAS dans aucune des
ecoles. Alors, ils me disent oui mais y a des plannings qui viennent, alors je me
dis mmmm ! Ce n'est pas parce quil y a un planning qui vient une fois sur
lannée voir 2 classes sur 50 quon fait de 'EVRAS ! >>

— (Enseignant)
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Ce besoin de continuité et de complémentarité pour améliorer les interventions touche donc :

. la gestion institutionnelle et organisationnelle de I'EVRAS au sein de chaque établissement
scolaire comme le developpement d'une approche interdisciplinaire par les enseignants ou la
combinaison d'action collective de prévention dans les classes et daccompaghement
individuel d'éleves en fonction de leurs besoins ;

. les collaborations et partenariats entre les intervenants scolaires et les extra-scolaires dont,
notamment, linvestissement des intervenants spécialisés au sein des établissements.

- N << Sion arrive a avoir une ligne de conduite avec les profs de religion et les profs

N de sciences, je pense que les animations pourraient prendre un sens different

pour les jeunes.. Moi je trouve que ca prendrait plus de sens si on peut entrer

‘ dans ce processus de continuite (.) Maintenant cest tres court les 2 h que l'on

a par classe.. on ne sait pas rentrer vraiment plus dans une réflexion en 2 h de
temps.. en entretien individuel on sait aller un peu plus loin. >>

(Agent CPMS/SPSE)

(.)jai le Planning Familial qui vient deux heures, c'est trop court. Il faudrait .. au
moins quatre heures.. et jai déja remarqué que les annees ou.. ils etaient
venus deux fois ,; la 2eme fois était beaucoup plus intéressante que la 1ere
parce quils avaient moins peur , ils connaissaient deja .. ils avaient aussi
réflechi, ils nétaient pas pris de court.. la deuxieme fois était beaucoup plus,
pour moi, enrichissante. >>

(Enseignant)

Sur un plan plus opérationnel, les situations varient évidemment d'un établissement a lautre, de la
priorisation donnée a 'EVRAS par les intervenants scolaires et de leurs attitudes a l'égard de cette démarche.
Pour certaines personnes interrogées, le peu de collaborations entre professionnels est aussi le fruit de
logiques concurrentielles ou chacun eprouve des réticences a travailler avec l'autre. Il importe aussi, afin de
comprendre les possibilites de développer une appréhension plus globale de 'EVRAS au sein des ecoles, de
la rattacher aux divers freins et facilitateurs (voir points 4.4 et 4.5 ci-dessous) qui vont entraver ou permettre
son developpement : les attitudes divergentes du corps professoral, la discontinuité des politiques scolaires,
linstabilite du corps enseignant, linsuffisance des moyens mis en ceuvre pour genéraliser lEVRAS, l'attitude
de la direction envers la demarche, etc.
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<< (.) je pense quil y a aussi un probleme cest que chacun se tire dans les
pattes, chacun tire la couverture de son coté et quils ne veulent pas travailler
en collaboration. Moi je vois, jai pas limpression que les gens veuillent se
mettre ensemble autour dune table en se disant ‘on nest pas la pour se tirer
dans les pattes, on nest pas la pour tirer la couverture a soi. On est la pour
penser tous ensemble et cest du win-win”(.) >>

3.3 Les ressources adaptées aux missions

L'inadéquation entre les missions allouées a l'école et les moyens fournis pour les remplir est une raison
fréequemment citée par les intervenants scolaires pour expliquer le fait qu'ils ne peuvent pas mener des
actions en EVRAS de maniere efficiente. Cette inadéquation est d'autant plus criante qu'elle est ressentie
comme se surajoutant a un déficit déja existant en ce qui concerne les autres missions scolaires, lui
conférant un statut de « chronicité » et se traduisant par un sentiment de saturation. Elle ne porte pas sur un
moyen en particulier mais sur l'ensemble des moyens necessaires tant materiels qu'humains (infrastructures,
équipement informatique, outils pédagogiques, personnel affecté, formations des intervenants scolaires,
etc.).

<< (.)on va geneéraliser 'EVRAS mals les moyens sont ou ? Quoi ? Comment ? Qui
? C'est ca aussi le probleme ! >>

(Enseignant)

<< Le frein cest la multitude dactivites qui sont déja programmees. La gestion,
l'organisation et cela c'est une difficulte au quotidien de pouvoir mettre tout
en place (.) Besoin de plus dinfrastructure au niveau du matériel, condition de
travail. Des locaux informatiques (..) >>

(Educateur)

<< Au niveau des enseignants, EVRAS, ce sont des choses qui viennent s gjouter
en plus du programme scolaire et la, ca devient tres lourd pour les
enseignants (..) et souvent mal accepte parce que ca vient s gjouter.

- \ (Educateur) > >

(.) c'est toujours la méeme chose quand on impose quelque chose sans y avoir
réflechi ou sans avoir mis justement les outils neécessaires, | apprentissage, les
formations.. ou un temps de reflexion, ca peut avoir laspect d'un truc plaqué.

(Directeur) > >
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Pour une partie des personnes interrogees, vu la palette des missions et limpossibilité de les remplir
toutes, il est indispensable que chaque école fasse des choix en déefinissant ses priorités d'action.

<< (.) parfois, les ressources exterieures sont limitees et on est oblige, en tant
qu'école, de faire des choix dans nos animations et de les limiter.

(Educateur) > >

Ce besoin de moyens et de marges de manceuvre réclame par une bonne part des intervenants
scolaires est, par ailleurs, considere comme l'une des conditions necessaires a limplication des acteurs
scolaires dans une démarche de projet®. De méme, la mise en place d'une démarche interdisciplinaire,
comme le preconisent certains intervenants scolaires, exige un changement des pratiques pédagogiques qui
ne s'effectue pas du jour au lendemain («croisement des enseignements », décloisonnement des
disciplines, reconstruction et réorganisation des apprentissages)®°.

4. les freins

4.1 L attitude des parents

Lorsque vous interrogez les intervenants scolaires sur 'EVRAS, la question des parents revient
inlassablement. Symbole de l'education de leurs enfants, ils sont generalement percus comme des acteurs
clés de 'EVRAS. Plus specifiquement, les intervenants scolaires considerent qu'il faut bien souvent pallier des
manquements de leur chef parce qu'ils sont vus comme:

. soit légitimement absents de ce versant educatif trop tabou pour en parler ;

<< (.) moi, personnellement, je naborderals pas ce sujet avec ma fille donc c'est
bien que l'ecole le fasse. >>

(Educateur)
. soit démissionnaires parce que n‘assumant pas ce role aupres de leurs enfants ;

<< (.) je crois que les parents n'éduquent plus vraiment leur enfant, en tous cas
au niveau relationnel et sexualite. >>

(Enseignant)

% J-P. Boutinet (1990), cité par R. Etienne (2013), La grammaire du changement, Dossier « Ce qui fait changer un
elablissement », in Les Cahiers pedagogiques, n°509.

%% Blanquart F., Walkowiak C. (2013), Les savoirs en équipe, Dossier « Ce qui fait changer un établissement », in Les Cahiers
pedagogiques, n°509.
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= soit des anti-modéles montrant le « mauvais exemple » a leurs enfants ;

<< (.) on est atterre par la facon dont ils parlent et donc on leur explique mais
souvent, c'est parce quils vivent comme ca chez eux, ils reproduisent ce qu'ils
volent, ce quils entendent (..) >>

(Educateur)

= soit des réfractaires en vertu de leurs convenances morales ou religieuses.

<< Il y a certains parents qui ne souhaitent pas que l'école prenne ce role. Il y a
des éeleves qui systematiquement le jour de la visite d'un planning, quon est
bien oblige dannoncer a lavance, ne sont pas presents, avec une justification
des parents a leur absence. >>

(Enseignant)

En vue de contrer ces manquements relativement fréquents, une partie des intervenants scolaires

essaye dailleurs « (.) dimpliquer les parents, de les responsabiliser (.). » (Directeur) a cet aspect de leur role
de parents.

4.2 Les multiples sollicitations politiques

<< /s recoivent tellement de circulaires, tellement de trucs, ils sont noyes sous la
masse d'informations. >>

(Agent CPMS/SPSE)

Une partie des intervenants scolaires voient les politiques scolaires comme une entrave a la réalisation
de leurs missions. Cette entrave ne porte pas sur une politique scolaire en particulier mais davantage sur les
sollicitations multiples et variables a l'égard des écoles qui. a leurs yeux, ont tendance a deconstruire
continuellement ce que les intervenants scolaires sont en train de mettre en place au sein de leur
etablissement, a demotiver les acteurs scolaires a s'y impliquer. Cette disqualification a 'égard des actions
précédemment déployées est. comme le constate A Barrére®, l'un des paradoxes des prescriptions
descendantes et nous montre que lefficacité des mesures passe aussi par une conciliation entre des
injonctions politiques et des actions mises en ceuvre par les intervenants scolaires, par la congruence entre
des prescriptions ministérielles et des projets d'établissement scolaire. Sur un autre plan, cette insatisfaction
de la part de certains intervenants scolaires semble aussi traduire un décalage entre le temps politique, a
visée plus synchronique et limité par la durée d'une legislature, et le temps scolaire, a visée plus prospective
et caractérise par un investissement sur le long terme.

! Barrere A. (2013), Le changement : progrés ou nouvelle norme 2. Dossier « Ce qui fait changer un établissement » in Les
Cahiers pédagogiques, n° 509.
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Une phase d'assimilation est donc nécessaire pour permettre aux intervenants scolaires d'appliquer des
décisions ministérielles a leur réalité d'établissement®”.

<< (.) le projet EVRAS, ca reste des mots, ca reste des projets envers lesquels, a
priori; on reste un peu méefiants Ide tout projet] car l'expérience montre que les
projets s arrétent souvent apres un an ou deux. Le probleme dans les ecoles,
cest la continuité, mettre quelque chose en place dans les ecoles, quon
lappelle EVRAS, quon lappelle cellule "bien-étre” ou autre chose, ce sont a
chaque fois de nouveaux projets qui se creent, avec a chaque fois beaucoup
de bonne volonte et de bonne motivation derriere, mais le fait est que ca
sarréte a un moment donnée. Et lecole a besoin dune continuiteé dans
l'elaboration de ses projets de prevention. >>

(Educateur)

L_es mesures politiques sont d'autant plus considerees comme un frein que, selon eux, les sollicitations
continuelles s'effectuent sans que des moyens supplémentaires soient affectés a leur réalisation, dans un
contexte ou le corps professoral attaché a un établissement n'est pas néecessairement stable. Or, cette
instabilité est a prendre en compte dans la mesure ou elle prolonge le temps pour les éetablissements
scolaires de s'adapter a des changements®,

Ces mesures sont, notamment, percues comme participant a la saturation des directions qui doivent les
gérer, comme un maillon important d'un trop plein d'informations qui en empéche la transmission. Cette
saturation dénote un besoin, vraisemblablement plus criant au niveau des directions, de pouvoir géerer une
information toujours plus abondante tant dans sa quantité que dans sa diversité et un besoin des politiques
d'améliorer leur communication aux écoles, de mieux se coordonner entre eux en ce qui concerne les
messages envoyes aux etablissements scolaires.

<< (.) on a lEVRAS qui est la et en méme temps on na pas les moyens de le
mettre en place.. c'est ca qui fait peur aux directions de se dire : ‘oui ok mais
de toute facon mettre un truc en place alors que lannée prochaine ¢ca sera
termineé” ca freine les directions davoir des gens qui ne sont pas stabilises,
davoir des gens qui sont la et puis [année prochaine ils seront peut-étre dans
une autre école, >>

(Enseignant)

<< (.) le ministere nous ajoute chaque fois de nouvelles choses mais sans donner
plus de temps ou de moyens, de personnes.

»

(Agent CPMS/SPSE)

% Normand R. (2013). op. cit
53 Muller F. (2013), Dix propositions, Dossier « Ce qui fait changer un établisserment » in Les Cahiers pédagogiques, n°509.

76



Analyse transversale

<< C'est triste a dire mais faut pas croire que la direction va faire passer linfo.
Parce que la direction recoit 150 mails par jour, ils recoivent plein de decrets..
plein de choses. Toi, en tant que prof, meme educateur, on recoit 10 mails par
Jour des écoles (.) si on fait 5 écoles on en recoit 50 ! Donc, entre le décret
machin et la circulaire machin, les mails ils vont vite a la poubelle, >>

(Ensejgnant)

Enfin, lorsque les prescriptions ministérielles sont centrées sur des missions educatives, elles sont
ressenties, par certains, comme compromettant la mission pédagogique des écoles; mission quiils
considerent habituellement comme plus fondamentale.

<< On demande déja tellement de choses aux enseignants, si on leur demande
en plus de s'occuper de cela, la ils vont peut-étre et a juste titre dire: ‘'mais
bon sang, laissez-nous donner cours ! ” >>

(Directeur)

<< (.)je pense qu'on dévie un peu l'école de ses missions premieres qui sont a la
base des missions de formation. Pour le moment, l'éducation prend le dessus
sur la formation. >>

(Directeur)

4.3. Un manque d'échanges enire intervenants

Nombreuses sont les personnes interrogees qui nous rapportent une connaissance relativement
succincte des autres intervenants scolaires et de leurs actions en matiere d'EVRAS. Habituellement, la
connaissance des autres se limite a limplication des uns et des autres dans les activites largement
institutionnalisées. Par contre, beaucoup ignorent ce que les autres realisent aupres des éleves. Concernant
LEVRAS, les CPMS et les Centres de Planning Familial sont souvent identifies comme les intervenants
privilegies méme si le contenu de leur intervention est souvent peu connu.

<< En fait, on n'est au courant de rien. On rencontre le PMS seulement en Conseil
de classe et ca ne se passe pas toujours bien. Il y a une grande
meéconnaissance des acteurs de l'école, du travail realise par chacun.. Il y a un
centre de planning qui vient deux fois 50 minutes. Je ne sais pas ce quils
font.. Je pense quil y a aussi un manque de collaboration et y a un manque
de communication, c'est que personne ne sait rien ! >>

(Enseignant)

77



Analyse transversale

Ce manque d'échanges est surtout mis en exergue par une partie des enseignants et des éducateurs
qui se sentent mis a L'écart par les intervenants plus spécialises en EVRAS. Ce déficit est vraisemblablement
un préalable a combler dans une perspective de développer la continuité et la complémentarité des
interventions.

<< En fait c'est nous qui amenons nos éleves au PMS, on ne fait que les amener,
on va les rechercher et c'est tout, on nest pas au courant, il n'y a pas de lien,
on na pas de retour. >>

(Enseignant)

<< Ca c'est peut-étre un changement aussi, que quand il y a une information ou
quelque chose qui se fait par rapport a une classe.. si on ne va pas chercher
les infos on ne les a pas. >>

(Educateur)

<< Les centres de Planning Familial (..) ils ne connaissent pas la realité des ecoles
(.) Une école, c'est un endroit hyper fermé. Il faut travailler en collaboration
avec les directions et les profs. >>

(Educateur)

4.4. Un corps professoral pas toujours impliquée

Le corps professoral apparait profondément divisé a I'égard de leur réle et mission concernant 'EVRAS.
Une partie d'entre eux considerent qu'elle fait partie integrante de leurs missions envers les eléves alors que
d'autres considerent qu'elle n'est pas de leur ressort ou qu'ils n'ont pas les compétences requises pour en
faire.

Souvent, lattitude de ces derniers va de pair avec une vision restrictive de UEVRAS, centrée
essentiellement sur la dimension sexuelle. A linverse, ceux qui en ont une perception plus large ont
également plus de facilité a la voir comme faisant partie intéegrante de leurs missions, a pouvoir linsérer dans
leurs cours. Au-dela de U'EVRAS, cette division du corps professoral semble egalement se fonder sur une
conception difféerente de la finalite de l'école selon qu'elle integre ou n'integre pas la mission éducative a la
mission pedagogique, selon que l'école est davantage considérée comme une instance au service de la
societé ou comme une instance au service des éleves
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<< Je trouve que ce n'est pas mon role de leur expliquer tout cela, je suis prof de
sclences donc jexplique de lanatomie et je trouve que je sors deja de mon

role. >>

(Enseignant)

\
<< Certains professeurs le font, dautres pas. Ne sont pas interesses ou estiment
que ce nest pas a eux a en parler ? Sils donnent cours de francais ou math, ils
ne sont pas a meme de répondre a ces questions-la ou nont pas simplement
lenvie ou cela ne fait pas partie de leur programme. >>

(Educateur)

<< Je pense que ca fait partie des missions, cest aussi ca . faire des éleves des
etres qui tiennent debout, qui sont des citoyens responsables, ca passe aussi
par l'ecole ca c'est vraiment mon point de vue sur ['ecole. >>

(Enseignant)

La mise en place d'une dynamique d'établissement exige de dépasser cette éventuelle division portant

sur le sens et les valeurs des équipes scolaires. Elle est, sur un plan général, un préalable a la mise en place
d'actions® au niveau de l'établissement.

Une partie de ces constats ne sont pas spécifiques a 'EVRAS dans la mesure ou ils sont egalement
corrobores sur un plan plus global (difficultes de certains enseignants a remettre en question leurs pratiques
et les faire évoluer, déficit de travail collectif entre enseignants, existence de conceptions differentes du réle
de l'école, etc.)®.

O, Les facilitateurs

5.1, Une demande de formation et d’information des intervenants

Pour pallier leur deficit de connaissance, les intervenants scolaires sont nombreux a souhaiter de plus
amples informations. Ces informations concernent tant les actions réalisees, les services existants ou encore
les ressources disponibles dans le domaine de 'EVRAS. Quant a la demande de formation exprimée par ces
intervenants, elle porte autant sur un besoin specifique d'amélioration de connaissances en matiere de VRAS
que sur l'acquisition de compétences plus transversales de techniques d'animation et de gestion de groupe.
Cette demande de renforcement des aptitudes pedagogiques rencontre la necessitée de mise en place de
techniques d'apprentissage actives plus efficaces en matiere d'éducation®.

% Bouvier A. (2013), Le besoin dapprendre, Dossier « Ce qui fait changer un établissement » in Les Cahiers peédagogiques,
n°509.

% Van Hove L. Ribonnet P, « Pour un renforcement du leadership des directions d'école » Fondation Roi Baudouin,
Bruxelles, 2016.

%% Mac Call S.D. op. cit, consulté le 3/02/2016,
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/ o o
<< (.) il nous faudrait plus d'infos sur les ressources.

(Enselgnant) > >

<< Des informations sur les structures, sur les associations.

(Enselgnant) >>

<< (..) une formation pour gerer les eleves au quotidien. Mieux savoir les orienter
pour étre bien pris en charge. Mieux connaitre les services. Et nous aider a
savoir comment agir avec les eleves, savoir repondre a leurs questions. >>
(Agent CPMS/SPSE)

<< Une formation initiale et une formation continuée sur ces questions, en termes
de contenus et de methodologie . comment mener des debats, comment
animer ? Des formations a lanimation cest important. Animer, c'est un tout
autre métier.. On perd parfois en efficacite. >>

(Enseignant)

Plus specifiquement, en matiere de formation, « partir des besoins exprimes par les enseignants a
partir des difficultés qu'ils rencontrent et des solutions qu'ils cherchent collectivement a mettre en ceuvre »°’
est une garantie de plus d'efficacité lorsqu'on veut induire des changements. Ainsi, la réappropriation de la
généralisation de 'EVRAS par les intervenants scolaires sera d'autant plus efficiente qu'elle passe aussi par
une reconnaissance du professionnalisme, de l'expertise, de 'expérience ou encore de la créativité de ces
intervenants pour formaliser ce changement.

5.2, Une survenue de situations « problématiques »

Une part frequente des interventions en EVRAS trouve son origine dans un besoin des établissements
scolaires de traiter des situations de la VAS des éléves (grossesses adolescentes, relations sexuelles entre
eleves lors d'une retraite, couple d'eleves s'affichant de maniere ostentatoire, diffusion d'images suggestives
d'une eléve sur internet, stigmatisation d'un éleve en raison de son orientation sexuelle, etc.) qui pose un
probléme aux professionnels et a linstitution scolaire.

% Normand R. (2013), op. cit.
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Les événements suscitant une réaction collective sont aussi des occasions qui motivent une partie des
intervenants scolaires a se lancer dans la mise en place d'une dynamique en EVRAS au sein de 'école dont
Lenjeu, in fine, est de passer d'une intervention d'origine problématique a une intervention d'origine éducative.
A noter, que ces situations qui font «sauter le seuil de tolérance »*° des intervenants scolaires se
rencontrent, chez les personnes interrogees, plus souvent parmi celles officiant dans l'enseignement de
qualification et dans l'enseignement spécialise ; deux types d'enseignement davantage frequentés par des
éleves issus de milieux plus défavorisés.

<< (.) a chaque fois lécole cest: il y a une problematique on va faire des
animations ca va regler le probleme’. >>

(Agent CPMS,/SPSE)

<< (.) cest souvent quand un probleme se pose quils commencent a se
tracasser (.). >>

(Agent CPMS/SPSE)

<< Il y a juste les ecoles comme les CEFA ou il y a la problematique des
grossesses precoces, etc. La ils sont plus interesses par la thematique mais
dans lenselgnement general secondaire ¢a leur passe au-dessus de la téte.

(Agent CPMS,/SPSE) > >

5.3. Un choix et une dynamique détablissement

Ce qui transparait bien dans les entretiens, c'est que limplantation d'une démarche en EVRAS est
d'autant plus aisee qu'elle rassemble les intéréts des divers intervenants scolaires. C'est davantage
limplication complémentaire de cette diversité d'intervenants qui importe plutét que limplication exclusive
de l'un ou de l'autre.

Alinsi pour réaliser une véritable dynamique en EVRAS au sein d'un éetablissement qui corresponde en
pratique a la représentation globale qu'ils en ont (compléementariteé et continuité des actions des partenaires,
suivi des jeunes tout au long de leur scolarite, etc)) et permette de dépasser les freins (deficit de ressources,
sollicitations multiples, corps professoral divise, etc.), il est nécessaire qu'elle soit considéree comme une
priorité d'établissement soutenue par la direction, impliquant au moins une partie de l'équipe pedagogique et
éducative, bénéficiant de l'apport de ressources plus spécialisées et suscitant l'intérét des éléves.

% Goudet B, Développer des pratiques communautaires en santé et développement local, Chronique Sociale, Lyon, 2009,
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Dans le cadre de limplémentation d'une dynamique Jd'EVRAS, il ressort aussi des personnes
interrogées que le rdéle des intervenants scolaires na pas la méme importance. Si lassentiment de
lensemble de l'équipe pedagogique n'est pas nécessairement indispensable, il n'en est pas de méme de la
direction dont il est difficile de se passer pour formaliser ce type de demarche au sein de l'établissement.
Les CPMS/SPSE sont, quant a eux, souvent considérés comme un intervenant plus spécialisé en EVRAS
et/ou entretenant des liens plus privilegiés avec des intervenants specialisés. Ils se sentent dailleurs, eux-
mémes, bien souvent les referents, les inducteurs et/ou les garants d'une demarche de qualiteé en la matiere.

\

(.) ca prend du temps et ca demande de léenergie. Donc, cest vraiment un
choix que lécole doit poser sans forcement obliger que ce soit intégre dans

les cours mais l'école doit se dire. " on decide que. ' Et donc si les
professeurs veulent intégrer ca dans leur cours, on a des ressources ou bien >>
on laisse des plages horaires pour ¢a.

(Enseignant)

<< (..) des collegues ont voulu organiser une semaine contre ['homophobie.. on
aurait abordée la question dans tous les cours.. Il faut savoir qu'en tant que
prof. on est confronté a une homophobie quotidienne : insultes, personnes
ciblées.. On a proposé cela a la direction. Ils nous ont dit non. * Si vous faites
un debat, comment va-t-on gerer tout ce qui va sortir ? >>

(Enseignant)

<< La mise en place dun projet doit étre acceptée par tous. Par exemple si la
direction veut développer un projet mais si ce nest pas en accord avec les
professeurs et éleves, cela ne se passera pas bien. >>

(Educateur)

<< (.) un schema qui suit de la premiere maternelle jusqua la rétho. Ca ils
narrivent pas a le concevolir. Eux lles enseignantsi, ils aiment bien qu'on fasse
des petites animations, etc. Mais rentrer dans un processus ou ils doivent
beaucoup plus s'investir c'est difficile ! >>

(Agent CPMS/SPSE)

L "absence de dynamique d'établissement ne veut pas dire que rien ne se fait dans l'ecole mais que les
intervenants qui s'en préoccupent agissent generalement comme des francs-tireurs tout en ayant
conscience de l'éventuelle faiblesse de leur impact sur les éleves. De méme, les intervenants en EVRAS
rapportent que, bien souvent, les éleves n'expriment, a priori, pas de souhait envers cette dimension de la vie
mais que lintérét vient, a posteriori, une fois la dynamique lancee.
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<< Depuis 2009, cest dans les missions de l'‘école de faire de [EVRAS a l'école
mais moi dans les ecoles oujai travaille, il n'y a jamais eu d' EVRAS en tant que
telle. Comme je dis, moi, je le mets dans mes cours mais aucune de mes
directions ne sait ce que je mets dans mon cours. Donc, pour eux;, a la limite il
ny a pas dEVRAS a l'école. Ils ne sont pas dans les normes, ils sont hors la loi

alalimite! >>

(Enseignant)

<< (.) cest une demarche personnelle que moi jaffine en discutant avec des
gens autour de moi. Je gere cela seule. Je me fais une position. Jai mon avis,
mais qu est-ce qui me dit que je fais bien ? >>

(Enseignant)

/

Au-dela de ce principe d'adhésion collective, comme le rappelle Bernard Goudet®, il est opportun
d'évaluer les compétences disponibles pour « passer de la volonté de mener une action communautaire a
lenclenchement d'une dynamique «communautaire »». Enfin, prioriser signifie aussi que Llécole ne
mobilisera pas ses ressources a la realisation d'autres missions et qu'elle dispose d'une autonomie pour
exercer ce choix ; autonomie dont les directeurs estiment souvent ne pas disposer en raison, notamment, de
la rigidité et de linstabilité du cadre réglementaire6°.

O.  Les profils types des intervenants scolaires

Sur un plan personnel, deux principes de sens déeterminent particulierement l'attitude, la motivation et
limplication des intervenants scolaires a l'égard de 'EVRAS.

It y a d'abord la conception globale ou spécifique de 'EVRAS qui, comme nous l'avons vu, agit comme
un cadre de référence qui determine le caractere géneraliste ou spécialisé de la démarche et qui la rattache
a des valeurs sociales (tolerance, respect des différences, etc), voire citoyennes, ou a des particularités,
habituellement d'ordre sexuel, qui sont considéerees comme relevant du domaine de la vie intime et privee.
L'ensemble des intervenants scolaires se distribue, sur un continuum, entre ces deux positions extrémes et,
un méme intervenant, peut osciller d'un poéle a l'autre selon qu’il évoque 'EVRAS en englobant les diverses
dimensions de la démarche ou qu'il centralise ses propos sur la dimension sexuelle.

It y a ensuite la maniére dont les intervenants scolaires envisagent leur métier, le fait d'intégrer ou pas la
VRAS des éléves dans leur mission professionnelle, de s'estimer ou pas responsables, en tant que
professionnels, de 'EVRAS des éleves, de considérer ou pas qu'il leur incombe d'en faire ou de ne pas en
faire. A nouveau, l'ensemble des intervenants rencontrés se répartissent entre ces deux positions types.

%% Goudet B. (2009), op.cit
% Van Hove L., Ribonnet P. (2016), op. cit
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<< (.) pour moi, ¢ca, ¢a fait partie du travail sur le savoir-étre’, et donc, pour moj
ca fait partie des compéetences qu'on peut acquérir a l'école mais c'est mon
avis personnel. >>

(Enseignant)

<< Moi, je dis qu'on ne doit pas parler de sa vie privee mais c est vral qu'en meme
temps, on est des réferents adultes pour des jeunes qui cherchent des
réferences donc je dois signaler quand méeme certaines choses et faire passer
des valeurs ben oui a travers un cours de maths, de sciences, de francais, de

nimporte quoi (..). >>

(Agent CPMS/SPSE)

<< (.) Tout le monde passe par [ecole. Il y a un socle de base a donner a tout le
monde ? L 'école est le lieu ou on peut le donner. Et EVRAS pourrait en faire

partie. >>

(Enseignant)

<< L orientation sexuelle, moi, jai choisi de ne pas en parler. Ils me posent des
questions sur moi. Je ne réponds pas. Je leur dis : ‘'moi, je nai pas a savoir ce
que tu fais dans ta vie sexuelle’, c'est pareil dans lautre sens. Cest notre vie

privee (..) >>

(Enseignant)

<< A part le PMS, je suppose quils parlent un peu de ca [’ EVRAS] avec eux, et
encore, je ne les questionne pas apres. On nous demande de ne pas intervenir
donc je ninterviens pas. >>

(Enseignant)

L"entrecroisement de ces deux principes de sens permet de distinguer quatre positionnements
typiques des intervenants scolaires a l'égard de 'EVRAS. Ces positionnements sont construits sur le modele
«idéal-typique»® qui consiste a extraire les traits les plus fondamentaux des situations observees pour
definir les cas extrémes a partir desquels on peut hiérarchiser les differents cas rencontrés dans la realite.

" Weber, (1965), in Paillé P, Mucchielli A., (2002), L anal lyse qualitative en sciences humaines et sociales, Paris, A. Colin.
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Figure1: Profils types des intervenants scolaires selon leur conception de I'EVRAS et de leur
réle professionnel.

La position d'acteurs en EVRAS caractérise le personnel scolaire qui voit, dans 'EVRAS, l'apprentissage
d'un savoir-étre indispensable a toute vie en société et a travailler dans l'ensemble des cours. Dans cette
perspective, le professionnel a la responsabilité morale de faire de 'EVRAS quitte, si nécessaire, a jouer les
« francs-tireurs » et faire fi de l'orientation institutionnelle si elle va a l'encontre de cette ultimité décisive.

La position d'agents en EVRAS caracteérise le personnel qui voit, dans 'EVRAS, une démarche touchant
principalement la dimension intime de la vie et relevant de la sphere du prive mais qui, de par sa fonction
professionnelle, est habilité a en faire. Dans ces circonstances, c'est ce réle qui fait de la personne un
intervenant en EVRAS et ses actions en la matiere sont habituellement limitées stricto sensu a ce réle. C'est
par exemple l'enseignant de sciences qui voit dans son cours lappareil reproducteur d'un point de vue
purement biologique.

Dans la position d'adhérents, les personnes considerent 'EVRAS, de par les valeurs « universelles »
qu'elle véhicule, comme faisant partie integrante de la mission scolaire tout en ne se considérant pas comme
ayant un réle a jouer en la matiere. En dehors de leur mission professionnelle, elle est pour eux une
demarche qui est une affaire de spécialistes et de compétences qui ne les concernent pas directement.

Les réfractaires, quant a eux, estiment que 'EVRAS est entierement du ressort de la vie privée et
qu'elle ne fait aucunement partie de l'exercice de leur profession. Habituellement, pour eux, lEVRAS n'est
vraisemblablement pas une des missions de l'école.

<< En tant que prof de science, je donne un cours sur la reproduction mais je
pense que ce nest pas a nous a leur faire une information de ce genre-la
parce que ce n'est pas notre metier, moi personnellement je nai pas envie de
membarquer la-dedans et commencer a leur parler de certaines choses, ce
nest pas a nous de le faire.. ce n'est pas notre role (..). >>

(Enseignant)
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<< (.) des ecoles ou c'est vraiment tres facile et d autres écoles ou ils mettent en
avant vraiment le pedagogique en disant.: ‘Non, on ne perd pas encore 2
heures de cours pour.. faire ce genre de.. sujet”mais (a, il y a encore du travail
a faire au niveau de la sensibilisation et de.. lintérét et du.. bien-fonde de ce
genre .. d'éducation a faire. >>

(Agent CPMS/SPSE)

<< (.) Et moi c'est ce que j'essaye de faire quand je prépare mes cours. Je me dis
voila, jai un sujet et jessaye de [ attaquer par tous les chemins et ¢ est comme
ca que je trouve que je fais de lEVRAS tout au long de [annee sans quils lles
éleves] s'en rendent compte. Je ne leurs dis jamais ‘on fait de [EVRAS" >>

(Enseignant)

<< (.) on sait bien que c'est le role des parents d'eduquer, etc. mais on sait tres
bien que dans les faits il y a des familles qui zappent completement tout ce
pan de l'éducation par inhibition. Par peur aussi de sexprimer vis-a-vis des
adolescents et donc c'est notre role. >>

(Direction)

Si lensemble des intervenants scolaires se retrouve dans ces différentes categories, leurs
positionnements varient, notamment, selon les métiers, le contexte institutionnel et des caractéristiques plus
personnelles (competences en animation, capacite d'adaptation, etc). Les agents CPMS/SPSE sont plus
enclins a se reférer a une conception globale de 'EVRAS alors que les enseignants ont plus tendance a se
repartir dans l'ensemble des catégories. De méme, l'attitude de la direction en matiére d'EVRAS « institue »
habituellement le positionnement d'une partie des enseignants en la matiere et, a linverse, cette disparite
entre les intervenants scolaires ne favorise pas la création d'une dynamique collective au niveau des
etablissements. Enfin, dans une perspective de généralisation et d'efficacité, il convient d'amener les
intervenants scolaires & davantage considérer la sexualité comme faisant « partie d'un programme de

développement personnel et social »>.
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V. BESOINS TRANSVERSAUX

Tout au long de létat des lieux, il a été observé que les réalités des éducateurs et enseignants
constamment en contact avec les éleves, sont différentes des realités des directions et des CPMS/SPSE,
moins directement en contact avec les jeunes. La plupart des besoins exprimés par les professionnels de
U'école sont les mémes, les différences se retrouvent dans les elements qui amenent ces besoins, ce qui est
du au positionnement et au réle de chaque personne dans l'école.

1. Les besoins de formations

L'ensemble des acteurs interviewés souhaiterait qu'une sensibilisation, voire une formation a 'lEVRAS
soit donnée dans le cursus de base des enseignants et des educateurs.

Cette généralisation d'une formation a [EVRAS dans le cursus de base permettrait une
homogeneéisation des approches en EVRAS par l'equipe educative. Les difféerentes approches: soit tres
ciblées et « techniques » ou soit plus globales seraient alors uniformisées selon un canevas recu lors des
etudes de base.

2. le besoin d'une définition plus claire de UEVRAS

L"ensemble des acteurs intervieweés eprouvent des difficultés a définir clairement et precisement ce
qu'est l'EVRAS, les thematiques que cela couvre et les manieres de faire cette eéducation. C'est pourquoi une
deéfinition claire permettrait aux ecoles d'avoir des balises pour faire de 'EVRAS sans les enfermer dans une
structure trop stricte.

Beaucoup d'intervenants se sentiraient plus a l'aise avec 'EVRAS s'ils savaient exactement ou placer
les limites de la thematique. Les enseignants se demandent souvent jusqu'ou ils peuvent aller dans les
réeponses qu'ils donnent aux jeunes, les directions, elles, ne savent pas toujours ou le role de l'école s'arréte
et comment justifier aux parents le choix de certaines animations.

Ces questions de limites sont récurrentes dans la majorité des interviews et mettent en avant la

nécessité de clarifier a la fois la définition de 'EVRAS mais aussi les moyens auxquels les établissements
peuvent faire appel pour éduquer a la vie relationnelle, affective et sexuelle.

3. Le besoin d'une meilleure interconnaissance

Les enseignants disent vivre en vase clos et souhaitent qu'on les mette plus au courant des choses qui
se font dans l'école et de ce qui existe en matiere d'EVRAS. Il y a un besoin de complémentarité entre les
equipes internes et externes, un besoin de mieux connaitre le réseau (les directions reconnaissent
limportance du partenariat mais ne connaissent pas assez les partenaires extérieurs) et un besoin d'obtenir
une meilleure connaissance des acteurs locaux.

4. le besoin de plus de stabilité et d’'une vision & long terme

Le turn-over des equipes, rend limplication sur du long terme difficile. Par exemple: la précarite
d'emploi de jeunes enseignants qui ne sont pas nommes les empéche de mener des projets a long terme.
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5. Le besoin d'un positionnement clair de 'école

Le manque de temps decoule du trop grand nombre de roles que l'ecole doit jouer et de la complexite
du cadre legislatif qui freine la mise en place d'activites de développement |oédagogique63

L'EvrAs prend du temps, l'école doit en donner ou en dégager pour que les equipes puissent
s'impliquer.

6. Le besoin du CPMS dans U'école

Au travers des entretiens et de leur analyse, il apparait que la présence au sein de l'école du CPMS
facilite les relations avec les équipes éducatives et permet de bonnes collaborations dans les différents
projets scolaires.

Clest pourquoi 'ensemble des intervenants demande que le CPMS recoive plus de moyens pour étre
plus présent au sein des ecoles.

Sa présence dans l'établissement pourrait également répondre au besoin d'une « personne-ressource
en EVRAS » (point développé ci-dessous).

7. Le besoin d'une personne de confiance

)

L"ensemble des intervenants souhaiteraient qu'un coordinateur en EVRAS et/ou qu'une personne de
référence centralise les actions et facilite leur mise en place au sein de l'école. Les éléves pourraient ainsi
identifier facilement une personne pouvant les aider ou les orienter vers les « services-ressources »
adequats.

La presence d'une personne extérieure a l'école peut étre béneéfique pour eviter le probleme
d'ambivalence repression/confiance qui touche a la fois le professionnel de l'école et l'éleve.

Pour réepondre aux situations de crises ponctuelles, il serait également nécessaire davoir des
« personnes-ressources en EVRAS » dans l'école.

% Van Hove L., Ribonnet P, « Pour un renforcement du leadershijp des directions décole », Fondation Roi Baudouin,
Bruxelles, 2016.
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VI. RECOMMANDATIONS

De l'analyse des entretiens des intervenants scolaires, une série de constats émergent (comprehension
varieée de 'EVRAS, prédominance d'une approche centrée sur les problématiques sexuelles, etc.), d'éléements
a prendre en considération (diversite des publics, dynamique scolaire variee, division du corps professoral,
etc) ou a ameliorer (caractere informel de limplication enseignante, deéficit de ressources, manque de
politiques concertées, etc.) dans les pratiques ou encore d'adjuvants sur lesquels on peut s'appuyer pour
accompagner le changement (demande de formation, reconnaissance partagee de limportance de 'EVRAS,
actions informelles existantes, etc.).

Neéanmoins, il se peut que l'adhésion et l'implication des professionnels rencontres soient quelque peu
surfaites dans la mesure ou il y aurait un biais de deésirabilite sociale en raison, notamment, d'un mode trop
institutionnalisé de sélection des personnes interrogees et de notre absence, en tant que point dappui, de
neutralité dans la thematique de 'EVRAS. Le fait que tous les enseignants interroges sont issus d'un nombre
restreint de disciplines, font d'une maniere ou d'une autre de 'EVRAS et évoquent des collegues qui n'en
font pas résulte vraisemblablement de cette eventuelle distorsion a laquelle nous avons éte attentifs au
cours de lanalyse des entretiens et qui, en raison de sa nature plus favorable, n'entache pas les
recommandations reprises ci-dessous.

Et en effet, dans une optique de geéneralisation de 'EVRAS, le résultat de l'analyse des entretiens
confirme et/ou conforte limportance de :

= soutenir le développement, en complément des interventions réalisées par les intervenants
spécialisés (CPF, AMO, CPMS/SPSE, etc), d'autres modalités d'action. Le développement
d'autres modalités d'intervention faciliterait ainsi la mise en place dans les établissements
scolaires, comme recommandé®, d'une démarche éducative plus globale. La combinaison de
plusieurs stratégies d'action aurait aussi l'avantage de mieux prendre en compte la diversité des
mondes adolescents, de mieux tenir compte du processus de maturation et de transformation
physique et psychique qui se passe a l'adolescence, de davantage s'appuyer sur les multiples
modes et lieux d'expression juveniles, de mieux prendre en considération les variations dans
les modeéles identificatoires, notamment, entre les genres, entre les valeurs véhiculées par les
familles et les valeurs véhiculees par l'ecole, etc. Des modules de formation pour permettre
aux enseignants et aux educateurs d'étre des adultes-ressources et des acteurs de prévention
au quotidien aupres des éleves pourraient, par exemple, étre organises via la formation initiale
et continue. La mise en place des stratégies d'eéducation par les pairs habituellement plus
efficaces pour toucher les jeunes plus a risque® constitue une autre alternative possible :

= renforcer la prévention au quotidien en donnant une place plus active aux adultes qui partagent
les mémes lieux de vie que les jeunes. Les états des lieux mettent clairement en exergue que
les intervenants les plus actifs dans la préparation et la réalisation des interventions sont les
CPMS/SPSE et les Centres de Planning Familial. Un élargissement plus important vers d'autres
opérateurs (enseignants, éducateurs, parents), partageant au quotidien la vie des jeunes et
agissant chacun a leur niveau, serait a réfléchir pour permettre une implémentation plus large et
une pérennisation des projets dans l'école.

% Renard K, Piette D.. Etat des lieux des activités d'éducation a la vie affective et sexuelle en milieu scolaire en
Communaute francaise de Belgique: enquéete quantitative aupres des relais, Departement dEpidemiologie et de
Promotion de la Sante, Unite de Promotion-Education Sante (ULB), Bruxelles, 2003.

% Favresse D, de Smet P, Tabac, alcool drogues et multimédias chez les jeunes en Communauté francaise de Belgique.
SIPES (ESP-ULB), Bruxelles, 2008.




Recommandations

Ces intervenants en contacts continus avec les eleves pourraient davantage jouer, par leurs
attitudes et leurs discours bienveillants, un réle de prévention et d'eéducation. Ils pallieraient la
discontinuité des interventions, faites par des acteurs présents de maniere ponctuelle dans les
etablissements, qui ne permet pas de repondre aux multiples questions que les jeunes se
posent entre ces interventions et constitue «autant d'occasions manquées d'aborder le
théme »* de la VRAS

" développer les actions susceptibles de renforcer lhomogéenéité du corps enseignant dans sa
maniere de concevoir sa mission éducative auprées des éléves. Une plus grande homogeneéite
de ce corps aurait l'avantage de donner plus de cohérence et de pertinence aux messages et
attitudes « préventives » des enseignants a l'égard des éleves. Il s'agit par-la de depasser,
notamment, la coexistence au sein des établissements, d'enseignants adeptes de pédagogie
ex-cathedra ou les éléves recoivent « passivement » le savoir, et d'enseignants partisans de
pedagogie plus active ou les éleves prennent davantage part a leur apprentissage. Cette
héterogeneéité dans la maniere de concevoir le meétier d'enseignant freine la mise en place des
démarches préventives dans la mesure ou les premiers ont plus souvent tendance a
considérer l'éducation comme n'étant pas de leur ressort. Elle favorise aussi des effets
contreproductifs par la présence, dans les écoles, de messages contradictoires adresses aux
eleves en matiere d'éducation. Dans une perspective d'améliorer la qualité de 'EVRAS, cette
homogénéisation passe aussi par l'adoption de pédagogies actives et par une définition plus
claire de ce que recouvre 'EVRAS. Elle nécessite, non seulement, un renforcement des
competences pedagogiques mais aussi la mise a disposition de ressources en EVRAS

appropriées aux besoins des éléves®’°4%9;

= pérenniser la présence de services externes a L'école, specialisés dans des sujets relativement
tabous dans nos sociéetes, dans la gestion de situations délicates impliquant d'éventuels eleves
ou encore dans l'approche d'actes presentant un caractere delictueux (l'orientation sexuelle, la
diffusion d'image compromettante sur internet, etc.). Ces professionnels favorisent la liberté de
paroles des jeunes parce que, notamment, leurs interventions ne sont pas entachées des
enjeux specifiques du « metier d'éleves ou d'enfant de » (importance de la réussite scolaire,
ternissement de limage du «bon» éléeve, avis en marge des valeurs vehiculées par
l'etablissement scolaire, crainte d'étre deconsidere par la famille, etc.). Ils sont aussi souvent un
bon moyen pour l'éleve d'identifier des ressources en cas de besoin ;

" assurer la continuité, dans les écoles, des actions des intervenants spécialisés afin d'en renforcer
Lefficience. Trop d'actions menées dans les écoles présentent un caractére ponctuel, ne sont
pas toujours en adéquation avec un développement adolescent qui varie d'un éleve a lautre,
n'ont pas été concues en articulation avec les intervenants scolaires pour en prolonger les
bénéfices. Sur ce point, les résultats observés dans l'état des lieux des besoins en EVRAS
rejoignent les considérations émises par les experts sur la prévention des conduites a risques
qui mettent, entre autres, en exergue que les projets en milieu scolaire faisant appel a des
intervenants extérieurs, déployant des actions ponctuelles, se basant sur un faible engagement
des acteurs scolaires, « ayant peu investi dans la formation des enseignants et bénéficiant de
peu de ressources de soutien, sont considérés comme peu prometteurs »’°. Ce travail de
collaboration exige aussi pour les intervenants de disposer d'un temps pour pouvoir,
notamment, décloisonner, entrecroiser et organiser la continuité et la complémentaritée des
actions ;

% Jadot-Descombes C, Suisse romande : des éducateurs pour parler sexualité & l'école, in La Santé de [homme.397 48-
49, 2008,

% Mac Call 5.0, op. cit, consulté le 3/02/2016,

% Jadot-Descombes C. (2008), op. cit

9 Van Hove L., Ribonnet P. (2016), op. cit.

7° Bantuelle M. & al. (2008), Comportements a risque et santé : agir en milieu scolaire, Saint-Denis, INPES, 132p.




Recommandations

. instituer une personne (ou groupement de personnes) au sein de lécole qui centralise les
actions de prévention et d'éducation, qui a une vision claire du role de chaque intervenant au
sein et a lexterieur de léecole et qui coordonne les dynamiques intersectorielles et
interdisciplinaires des intervenants en EVRAS. L'implication de toutes les parties dans un role
précis et l'existence d'un opérateur centralisant le projet et articulant les différentes parties
permettent généralement une coordination plus efficace des interventions au sein de
l'etablissement en favorisant, notamment, leur continuite et leur complementarite ;

. encourager la diversité des modes d'intervention et la création d'interventions innovantes pour
mieux prendre en compte les inégalités chez les apprenants dont, notamment, les différences
entre les eleves selon le type d'enseignement fréequenté. Dans leurs discours, les intervenants
scolaires considerent habituellement les besoins des éleves de l'enseignement de qualification
plus criants et multiples que dans l'enseignement de transition. Et, en effet, les apprenants
suivant une formation qualifiante sont, a age égal. plus nombreux a étre sexuellement actifs et
adopter des conduites a risque (usage de cannabis, implication dans des actes de violence
physique, etc). Ils ont donc des besoins plus spécifiques lies a ces differences
comportementales”™. Ces variations entre éléves apparaissent non seulement d'un
enseignement a l'autre mais aussi d'une classe a lautre’® et dans une méme classe, d'un éléve
a l'autre. Ce constat sous-tend, notamment, limportance de diversifier les modes d'intervention
pour permettre aux professionnels de s'adapter plus aisément a cette hétérogénéité
adolescente et d'assurer une continuité des actions tout au long du processus adolescent. Sur
ce point, des formations a l'approche interculturelle des éléves semblent prioritaires pour les
professionnels de certains etablissements et, en matiere d'innovation, des projets impliquant
activement les parents mériteraient d'étre élaboreés, testés et évalues ;

" encourager, au sein des établissements scolaires, la mise en place d'un plan de prévention
géneral qui integre lensemble des projets qui visent le bien-étre, la qualité de vie et
l'épanouissement présent et futur des jeunes. Une bonne partie des intervenants scolaires
considerent que les multiples et diverses sollicitations éducatives et préventives des politiques
envers les éecoles (cellule bien-étre, projet harcelement, geénéralisation de L'EVRAS, etc.)
desservent, in fine, les dynamiques mises en place dans les ecoles (changement continuel du
cadre de références, obsolescence des partenariats existants, sentiment d'instrumentalisation a
des fins politiques, demotivation des intervenants impliques, etc) parce qu'elles viennent
perturber et remettre en question les actions de prévention mises en place dans le cadre
scolaire avant que celles-ci n‘aient eu le temps de se consolider. Un tel plan faciliterait, entre
autres, lintegration des politiques de prévention scolaire, diminuerait le sentiment de rupture
vecu avec larrivee de nouvelles politiques et permettrait de renforcer la cohérence entre les
dispositifs existants (les cellules de concertation locale, les plateformes locales en EVRAS, la
formation continue des enseignants, etc). En outre, lintégration de U'EVRAS dans des
« programmes de développement personnel et social » en renforce l'efficacité”? ;

= renforcer l'autonomie des établissements et la participation de tous les intervenants scolaires
pour leur permettre de définir des priorités et des choix éducatifs adaptés a leurs besoins. Par
ailleurs, cette consolidation ameliore l'efficacite des actions d'éducation qui repose davantage
sur la motivation et l'implication de ces intervenants. Elle passe aussi par un travail préalable

7 Moreau N. & al, La santé et les comportements de santé et Favresse D. & al., L évolution de ['usage de psychotropes et
des multimedias, in La sante des éleves de l'enseignement secondaire : resultats de l'enquete HBSC 2010 en FWB, Sipes
(ESP-ULB), Bruxelles, 2013.

72 En matiere d'usages de psychotropes (tabac, alcool. cannabis), des effets de classe ont déja pu étre observés (de Smet
P. (2004), Analyses des donnees Sante et bien-étre des jeunes pour la Region de Bruxelles-Capitale et les provinces de la
Communaute francaise, commanditées par [Observatoire de la Sante et du Social de Bruxelles-Capitale, ESP (ULB-
PROMES), Bruxelles).

75 Mac Call S.D, op. cit, consulté le 3/02/2016.




Recommandations

d'accord, entre les professionnels de l'établissement, sur les valeurs éducatives’ et suppose
de donner assez de temps aux établissements et de ressources (matériel approprie a la culture
des éléves, services d'accompagnement des écoles dans leurs projets, etc)’® pour assimiler de
nouvelles directives et les adapter a leurs priorités educatives (decloisonnement des
disciplines, modification des pratiques, renforcement des compétences, etc)’® ;

= consolider les processus de concertation et de participation de tous aux différents niveaux de
Llintervention (la mise en ceuvre d'un cycle danimations, l'élaboration du projet d'etablissement,
la création d'une cellule bien-étre, la construction d'une démarche interdisciplinaire, etc) et
encourager la co-construction et l'évaluation des interventions. Une telle dynamique de
concertation facilite aussi la mise en place d'une approche plus globale et d'actions plus
efficaces béneficiant, notamment, de l'expertise des divers intervenants qui s’y impliquent. Elle
favorise aussi limplémentation chez les acteurs de prévention d'une diversité plus importante
de pratiques d'interventions et leur permet, par ailleurs, de béneéficier d'une plus grande
flexibilite pour s'adapter aux caractéristiques (age, expérience affective et sexuelle, etc) et
besoins des éleves ;

" renforcer la participation des éléves tout au long des projets d'éducation et de promotion de la
santé. Leur participation reste souvent confinée a l'exercice des actions d'éducation et a leur
évaluation. Ils sont par contre peu présents lors de Llélaboration de lintervention,
principalement pour des raisons d'organisation et de temps disponible. Or, la participation a la
construction du projet constitue, non seulement. une modalité d'acces a la citoyenneté, mais
favorise également la diminution des inégalités sociales de santé et limplémentation des
connaissances et compeétences aupres de ceux qui en béneficient. Etant un précieux
déterminant de la santé, il est important de permettre aux différents intervenants de degager
du temps pour soutenir ces démarches participatives et citoyennes qui permettent la mise en
place d'actions qui répondent davantage aux attentes de ces acteurs’” ;

" pérenniser les concertations locales pour consolider, entre autres, la connaissance des services
entre eux, la prise en compte de leur compléementarite, lacquisition de compétences et
techniques d'intervention via l'échange de pratiques. Sans ces concertations entre les différents
opérateurs en EVRAS, les dialogues restent trop souvent informels et dependent de réseaux
de connaissances propres entre personnes motivées par cette maniére de travailler’® ; ce qui
est par ailleurs source d'inégalités envers les éleves ;

. soutenir le développement de sites d'éducation et de prévention de qualité. La socialisation des
jeunes passant par les NTIC, il est important de promouvoir des sites et des espaces
d'échanges sur internet qui soient fiables. En outre, ces technologies ont l'avantage de
permettre aux jeunes de rester anonyme, d'échanger entre eux ou avec des professionnels et
d'étre continuellement accessibles’®. L'utilisation des NTIC comme outil d'EVRAS passe aussi
par le développement du sens critique des jeunes a 'égard des médias® et « des stéréotypes

sexistes dans les médias »%.

7 Bouvier A. (2013), op. cit.

7 Mac Call SD, op. cit, consulté le 3/02/2016.

7° Muller F. (2013), op. cit

77 Bantuelle M, Morel J, Dargent D, La participation communautaire en matiere de santé, asbl Santé, Communaute,
Participation, EQ. P. Trefois, Bruxelles, 2000.

78 Renard K. & al. (2005), op.cit

7 Amsellem-Mainguy Y., Internet pour s'informer sur la sexualité : entre la vie des autres et les normes sociales, in La santé
de [homme 418 '14-15, 2012.

% Villain V., Développer le sens critique des jeunes, in La santé de [homme, 418 .31, 2012.

¥ Voros F. (2012), op.cit
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